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1. Konstytucja RP z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. 1997 nr 78 poz. 483).

2. Konwencja o Prawach Dziecka uchwalona przez Zgromadzenie Ogdlne ONZ 20 listopada 1989 r.
(Dz. U.Nr 120z 1991 r. poz. 526).

3. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie oswiaty (tekst jednolity: Dz. U. z 2004 r. Nr 256,
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Rozdziat 1
Informacje ogdlne

§ 1. | Liceum Ogodlnoksztatcgce im. Mikotaja Kopernika w Lubinie zwane dalej Liceum,
dziata na podstawie:

1. Decyzji Kuratorium Okregu Szkolnego we Wroctawiu ( pismo nr 533/ 1/68)
z dnia 07.02.1968r. — | Liceum otrzymato imie Mikotaja Kopernika (zatacznik nr 1);

2. Zarzadzenia nr 20 Kuratora Oswiaty i Wychowania w Legnicy, na mocy ktérego ustanowiono
Liceum dnia 14.12.1990r. samodzielng jednostka organizacyjng, z siedzibg przy ul. Kopernika 7
w Lubinie oraz nadano nr pierwszy (l), (zatagcznik nr3);

3 Uchwaty Rady Powiatu Lubinskiego nr XV/123/2019 z dn. 30.08.2019r.,
w sprawie przeksztatcenia dotychczasowego trzyletniego | LO im. M. Kopernika w Lubinie w czteroletnie
I LO im. M. Kopernika w Lubinie.
§ 2.1 Liceum Ogélnoksztatcgce w Lubinie jest placoéwka publiczna:
1. Prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie ramowych planéw nauczania;
2. Przeprowadza rekrutacje uczniow w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;
3. Zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;

4. Realizuje programy nauczania uwzgledniajgce podstawe programowg ksztatcenia ogdlnego
dla 4-letniego liceum ogdélnoksztatcgcego;

b

Realizuje ustalone przez Ministra Edukacji Narodowej zasady oceniania, klasyfikowania i
promowania ucznidw oraz przeprowadzania egzamindw klasyfikacyjnych i sprawdzajgcych.

§ 3.Siedziba liceum jest budynek i posesja przy ulicy Kopernika 7 w Lubinie:
1. Nazwa Liceum uzywana jest w petnym brzmieniu na pieczeciach, stemplach i tablicach.
2. Na pieczeciach moze by¢ uzywany skrét nazwy szkoty : | Liceum Ogdlnoksztatcace.

§ 4.0Organem prowadzgcym Liceum jest Starostwo Powiatowe w Lubinie:
1. Nadzér pedagogiczny sprawuje Dolnoslgski Kurator Oswiaty;

2. Liceum jest jednostkg finanséw publicznych i prowadzi gospodarke finansowg wedtug zasad
okreslonych w odrebnych przepisach;

3. Miejscem pracy dla nauczycieli i pracownikdw niepedagogicznych wykonujgcych prace na rzecz
szkoty jest | Liceum Ogélnoksztatcgce w Lubinie.

§ 5. Podstawowg jednostka organizacyjng Liceum jest oddziat ztozony z uczniéw:

1. Czas trwania cyklu ksztatcenia ucznidéw wynosi 4 lata, ktéry moze ulec skréceniu, jesli zgodnie z
odrebnymi przepisami uczniom zezwolono na indywidualny tok nauki.

2. | Liceum Ogdlnoksztatcace jest szkotg ponadpodstawowg na podbudowie 8 —letniej szkoty
podstawowej, dajgcg wyksztatcenie srednie ogdlne z mozliwoscig uzyskania Swiadectwa
ukonczenia liceum i Swiadectwa dojrzatosci;

3. Do liceum uczeszcza mtodziez, ktéra ukonczyta od 15 do 19 roku zycia lub w innym wieku
w szczegolnych i dopuszczalnych prawem sytuacjach. W przypadkach szczegdlnych, zwigzanych
z mozliwoscig powtarzania klas maksymalny okres uczeszczania do dziennego liceum wynosi
do ukonczenia 21 roku zycia;

4. W wybranych oddziatach mogg by¢ prowadzone wyjazdowe zajecia dydaktyczne na uczelniach
wyzszych lub w innych szkotach i placdwkach;
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5. Szkota moze prowadzi¢ dziatalnos¢ innowacyjng i eksperymentalng dotyczgca ksztatcenia,
wychowania i opieki, stosownie do potrzeb psychofizycznych uczniéw oraz mozliwosci

bazowych, kadrowych i finansowych szkoty na zasadach i warunkach okreslonych odrebnymi
przepisami.
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Rozdziat 2
Gtéwne cele i zadania szkoty

§ 6. Szkota opracowata Misje Szkoty i Wizje Szkoty. Stanowig one integralng czes¢ oferty edukacyjnej,
a osiggniecie zawartych w nich zatozen jest jednym z gtéwnych celdw Szkoty.

1. Wizja Szkoty:

a)

b)

f)

g)

W szkole powinien panowac klimat spokoju, rzetelnej pracy, bezpieczenstwa i wzajemnej
zyczliwosci. Sprawy trudne powinny by¢ rozstrzygane na drodze dialogu i negocjacji,
a wzajemne relacje oparte na kulturze osobistej, szacunku, pomocy i wspétdziataniu.

Nalezy uczy¢ mtodziez tworzenia i pielegnowania tradycji szkoty, szacunku dla historii
i kultury.

Zajecia nalezy tak prowadzi¢, aby wydoby¢ i rozwingé talenty ucznia, nauczyc¢ go
samodzielnego myslenia i wiary we wtasne sity.

Nauczyciele powinni by¢ sprawiedliwi i konsekwentni, cieszy¢ sie autorytetem u mtodziezy
i rodzicéw, zyczliwym podejsciem budzi¢ ich zaufanie, wspiera¢ uczniéw w ich rozwoju,
pomagaé w rozwigzywaniu problemoéw, by¢ osobami kompetentnymi.

Dyrektor powinien wtasciwie organizowaé prace szkoty oraz dba¢ o dokumentowanie tej
pracy zgodnie z przyjetymi wzorami. Winien réwniez sprawiedliwie traktowaé pracownikow,
duzo od nich wymagaé, stworzy¢ im warunki do podnoszenia kwalifikacji, nagradzac

za aktywnos¢ i realne wyniki. Powinien zabiega¢ o inwestycje w sprzet i infrastrukture.

Szkota ma stwarza¢ mozliwos$¢ rozwijania indywidualnych zdolnosci i zainteresowan,
motywowacé do pracy, m.in. poprzez wiasciwy sposéb oceniania, proponowacé szeroki
wachlarz zaje¢ pozalekcyjnych. Szkota ma by¢ miejscem przyjaznym dla ucznia, precyzyjnie
definiowad jego prawa i obowigzki, dziataé¢ na zasadach demokraciji.

Istotna jest dobra wspodtpraca szkoty z rodzicami uczniow.

2. Misja Szkoty.
Cel: Aby uczen byt wartosciowym cztowiekiem, posiadajgcym rzetelng wiedze oraz byt
przygotowanym do odpowiedzialnego i mgdrego zycia.

a)

b)

Dazymy do tego, aby uczen:

e wiasciwie rozeznawat swoje emocje i stabe strony oraz wytrwale pracowat
nad rozwijaniem wtasnych zdolnosci;

e umiat sie uczy¢, korzystajgc z réoznych zrédet informacji;

o w twdrczy sposdb podchodzit do rozwigzywania problemdéw;

e nawigzywat pozytywne relacje z innymi;

e byt dumny z narodowego i kulturowego dziedzictwa.

Chcemy, aby nauczyciel:

e byt osobg rzetelnie wyksztatcong;

e realizowat sie w pracy z uczniami;

e byt tworczy;

e stale podnosit swoje kwalifikacje;

e miat dobry kontakt ze wspétpracownikami, uczniami i ich rodzicami;

o wykorzystywat w swojej pracy najnowsze osiggniecia techniki.
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c)

Rodzice powinni interesowac sie zyciem szkoty i wptywac na jego jakos¢.

§ 7. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie os$wiaty oraz w przepisach
wydanych na jej podstawie, a takze zawarte w Programie Wychowawczo-Profilaktycznym
dostosowanym do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb danego srodowiska.

1. Gtéwnymi celami szkoty jest:

a)

b)

d)

e)

f)

prowadzenie ksztatcenia i wychowania stuzgcego rozwijaniu u mtodziezy poczucia
odpowiedzialnosci, mitosci ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa
kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu na wartosci kultur Europy i $wiata,

zapewnienie kazdemu uczniowi warunkéw niezbednych do jego rozwoju,
dbatos¢ o wszechstronny rozwéj osobowy kazdego ucznia,

przygotowanie ucznidw do wypetniania obowigzkéw rodzinnych i obywatelskich, w oparciu
o zasady solidarnosci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci,

przygotowanie ucznidw do podejmowania wyzwan wspotczesnego swiata, takich jak:
integracja, globalizacja, wymiana informacji, postep naukowo-techniczny,

realizacja prawa do nauki obywateli zagwarantowana w art. 70 Konstytucji RP, na zasadach
okreslonych w statucie i stosownie do formy organizacyjnej szkoty oraz prawa dzieci
i mtodziezy do wychowania i opieki odpowiednich do wieku i osiggnietego rozwoiju.

2. W szczegdlnosci Szkofta:

a)

b)

c)
d)

e)

f)

g)

h)

umozliwia poznawanie wymaganych pojec i zdobywanie rzetelnej wiedzy w zakresie
umozliwiajgcym podjecie studidw wyzszych badz utatwiajgcych zdobycie zawodu,

rozwija zdolnosci dostrzegania réznego rodzaju zawigzkéw i zaleznosci ( przyczynowo-
skutkowych, funkcjonalnych, czasowych i przestrzennych),

rozwija zdolnosci myslenia analitycznego i syntetycznego,
umozliwia poznawanie zasad rozwoju osobowego i zycia spotecznego,

zapewnia uczniom nauke poprawnego i swobodnego wypowiadania sie w mowie i w pismie
w jezyku ojczystym oraz w jezykach obcych z wykorzystaniem réznorodnych srodkéw
wyrazu,

zapewnia uczniom bogaty, autorski program wychowaweczy i stwarza srodowisko
wychowawecze sprzyjajgce rozwojowi wtasnych zainteresowan,

z nalezytg troska dba o rozwéj umystowy, moralno — emocjonalny i fizyczny uczniéw, miedzy
innymi poprzez:

e organizowanie réznorodnych imprez kulturalnych, artystycznych, bogatej dziatalnosci
turystyczno — krajoznawczej,

e stawianie wysokich wymagan dotyczacych kultury bycia,

o przekazywanie wiedzy i ksztatcenie umiejetnosci funkcjonowania w rodzinie
i Srodowisku, panstwie, narodzie i spoteczenistwie,

e zapewnianie poszanowania uczniom ich godnosci osobistej, wolnosci Swiatopoglgdowej
i wyznaniowej,

e umozliwianie podtrzymania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowej,

umozliwia absolwentom swiadomy wybér dalszego kierunku ksztatcenia,

ksztatci w duchu tolerancji, humanizmu i patriotyzmu, przekazuje wiedze o spoteczenstwie,
problemach spotecznych, ekonomicznych kraju, sSwiata, kulturze i srodowisku naturalnym,
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j) ksztattuje i rozwija wsréd ucznidw cechy osobowosci: przedsiebiorczos¢, kreatywnosé,
samodzielnos¢, a takze umiejetnosci samoksztatcenia i doskonalenia sie, skutecznego
komunikowania sie oraz nawigzywania kontaktow interpersonalnych,

k) upowszechnia wiedze ekologiczng wsrod ucznidw oraz ksztattuje wtasciwe postawy wobec
problemdéw ochrony srodowiska,

[) umozliwia rozwijanie szczegdlnych zainteresowan uczniéw w zakresie wybranych
przedmiotow nauczania,

m) tworzy warunki umozliwiajgce nauczanie uczniom niepetnosprawnym,
n) zapewnia pomoc w nauce uczniom z trudnosciami edukacyjnymi,
o) sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb i mozliwosci Szkoty,

p) zapewnia uczniom nauke poprawnego i swobodnego wypowiadania sie w mowie i w piSmie
w jezyku ojczystym oraz w jezykach obcych z wykorzystaniem réznorodnych srodkéw
wyrazu.

§ 8.Do zadan Szkoty nalezy:

1.

10.
11.

12.

13.

14.

Zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu uczniéw w szkole oraz zapewnianie
bezpieczenstwa na zajeciach organizowanych przez szkote;

Zorganizowanie systemu opiekunczo-wychowawczego odpowiednio do istniejgcych potrzeb;

Ksztattowanie srodowiska wychowawczego, umozliwiajgcego petny rozwdj umystowy,
emocjonalny i fizyczny uczniéw w warunkach poszanowania ich godnosci osobistej oraz wolnosci
Swiatopogladowej i wyznaniowej;

Realizacja programdw nauczania, ktore zawierajg podstawe programowa ksztatcenia ogdlnego,
objetych ramowym planem nauczania;

Rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznidéw i wykorzystywanie wynikéw diagnoz w procesie uczenia i nauczania;

Organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom i nauczycielom
stosownie do potrzeb i zgodnie z odrebnymi przepisami;

Organizowanie obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem zasad
higieny psychicznej;

Dostosowywanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych uczniéw
lub poszczegéblnego ucznia;

Wyposazanie szkoty w pomoce dydaktyczne i sprzet umozliwiajacy realizacje zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych oraz zadan statutowych szkoty;

Wspomaganie wychowawczej roli rodzicow;

Umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej
i religijnej;

Zapewnienie, w miare posiadanych $rodkéw, opieki i pomocy materialnej uczniom
pozostajgcych w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej;

Sprawowanie opieki nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie
realizowania indywidualnych programéw nauczania oraz ukoriczenia szkoty w skréconym czasie;

Skuteczne nauczanie jezykdw obcych poprzez dostosowywanie ich nauczania do poziomu
przygotowania uczniow;
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15.

16.

17.

18.

19.
20.

21.
22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

Przygotowanie uczniow do dokonania Swiadomego wyboru kierunku dalszego ksztatcenia
lub wykonywania wybranego zawodu poprzez doradztwo edukacyjno- zawodowe; a takze
wspieranie ucznidéw, w procesie rozpoznawania zainteresowan i predyspozycji zawodowych oraz
przygotowania do wyboru kolejnego etapu ksztatcenia i zawodu, uwzgledniajac ich zainteresowania,
uzdolnienia i predyspozycje zawodowe, a takze wiedze na temat systemu edukacji i rynku pracy.

Upowszechnianie wsréd ucznidw wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztattowanie wtasciwych
postaw wobec zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych;

Stworzenie warunkdw do rozwoju zainteresowan i uzdolnien przez organizowanie zajeé
pozalekcyjnych i pozaszkolnych oraz wykorzystywanie réznych form organizacyjnych nauczania;
Przygotowanie uczniow do podejmowania przemyslanych decyzji poprzez umozliwienie im
samodzielnego wyboru czesci zaje¢ edukacyjnych;

Ksztattowanie aktywnosci spotecznej i umiejetnosci spedzania wolnego czasu;

Rozwijanie u uczniéw dbatosci o zdrowie wtasne i innych ludzi oraz umiejetnosci tworzenia
Srodowiska sprzyjajgcego zdrowiu;

Zapewnienie opieki zdrowotnej przez stuzbe zdrowia i proponuje opieke stomatologiczng.;

Wspotdziatanie ze sSrodowiskiem zewnetrznym, m.in. policjg, stowarzyszeniami, parafia,
rodzicami w celu ksztattowania Srodowiska wychowawczego w szkole;

Ksztattowanie i rozwijanie u uczniéw postaw sprzyjajgcych ich dalszemu rozwojowi
indywidualnemu i spotecznemu, takich jak: uczciwos¢, wiarygodnosé, odpowiedzialnosé,
wytrwatos¢, poczucie wiasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi, kultura osobista, kreatywnos¢,
przedsiebiorczos¢, gotowosé do uczestnictwa w kulturze, podejmowanie inicjatyw i pracy
zespotowej;

Ksztattowanie postawy obywatelskiej, poszanowania tradycji i kultury narodowej,
a takze postaw poszanowania dla innych kultur i tradycji;

Upowszechnianie wséréd miodziezy wiedzy ekologicznej oraz ksztattowanie wtasciwych postaw
wobec problemdéw ochrony srodowiska;
Zapobieganie wszelkiej dyskryminacji;

Stworzenie warunkow do nabywania przez uczniéw umiejetnosci wyszukiwania,
porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych zrédet, z zastosowaniem technologii
informacyjno-komunikacyjnej na zajeciach z réznych przedmiotéw;

Prowadzenie edukacji medialnej w celu przygotowania uczniow do wtasciwego odbioru
i wykorzystywania mediéw;

Ochrona uczniéw przed tresciami, ktére mogg stanowic zagrozenie dla ich prawidtowego
rozwoju, a w szczegoélnosci instalowanie programow filtrujgcych i ograniczajgcych dostep
do zasobdw sieciowych w Internecie;

Egzekwowanie obowigzku nauki w trybie przepiséw o postepowaniu egzekucyjnym
w administracji;

Dokumentowanie procesu dydaktycznego, opiekunczego i wychowawczego , zgodnie
z zasadami okreslonymi w przepisach o dokumentacji szkolnej i archiwizacji;

Ksztattowanie postawy obywatelskiej, poszanowania tradycji i kultury narodowej, a takze
postawy poszanowania dla innych kultur i tradycji;

Ksztattowanie u uczniéw postaw przedsiebiorczosci sprzyjajgcych aktywnemu uczestnictwu
w zyciu gospodarczym.

W przypadku, gdy do szkoty uczeszczajg uczniowie cudzoziemscy, dodatkowo do
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zadan szkoty nalezy:
a) wspieranie i zapewnienie przyjaznego srodowiska uczniowi cudzoziemskiemu oraz
pomoc w aklimatyzowaniu sie w nowych warunkach,
b) dostosowanie wymagan edukacyjnych oraz Przedmiotowych Zasad Oceniania do potrzeb
i mozliwosci ucznia cudzoziemskiego,
c) wiaczanie tresci programowych w dziatania wychowawcze oraz angazowanie ucznia
cudzoziemskiego w zycie klasy i szkoty,
d) w razie potrzeby organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
e) organizacja i prowadzenie dodatkowych lekcji jezyka polskiego,
f) organizacja zaje¢ wyrdwnawczych w przypadku wystgpienia réznic programowych
wynikajgcych z nauki w odmiennych systemach oswiatowych,
g) zapewnianie pomocy nauczyciela wtadajgcego jezykiem ucznia w celu utatwienia
porozumiewania sie uczniowi cudzoziemskiemu z sytuacjach szkolnych.

§9. Szkota szczegdlng opieka otacza ucznidow wybitnie zdolnych. W szczegdlnosci:

=

Umozliwia uczniom wybitnie zdolnym realizacje indywidualnego programu lub toku nauki
zgodnie z odrebnymi przepisami, wedtug zasad zapisanych w § 88;

Organizuje zajecia wspierajgce przygotowanie uczniow do konkursdéw i olimpiad;
Nawigzuje wspdtprace z uczelniami wyzszymi w celu wzbogacenia procesu dydaktycznego;

Organizuje wewnetrzne konkursy wiedzy dla ucznidow Szkoty;

vk W

Stosuje motywacyjny system nagradzania uczniéw osiggajgcych wybitne sukcesy.

§ 10. Szkota ktadzie bardzo duzy nacisk na wspotprace ze srodowiskiem, systematycznie diagnozuje
oczekiwania wobec Szkoty, stwarza mechanizmy zapewniajgce mozliwos¢ realizacji tych oczekiwan.

§11. Szkota systematycznie diagnozuje osiggniecia uczniow, stopien zadowolenia uczniéw i rodzicéw,
realizacje zadan wykonywanych przez pracownikdéw szkoty i wycigga wnioski z realizacji celow
i zadan Szkoty.

§12. Statutowe cele i zadania realizuje Dyrektor Szkoty, nauczyciele wraz z uczniami w procesie

dziatalnosci lekcyjnej, pozalekcyjnej i pozaszkolnej, we wspdtpracy z rodzicami, organizacjami
i instytucjami spotecznymi, gospodarczymi i kulturalnymi regionu.

§ 13. Dziatalnos¢ edukacyjna Liceum jest okreslona przez:

1. Szkolny zestaw programéw nauczania, ktéry, uwzgledniajgc wymiar wychowawczy, obejmuje
cafa dziatalno$é szkoty z punktu widzenia dydaktycznego;

2. Program Wychowawczo-Profilaktyczny szkoty, obejmujgcy wszystkie tresci i dziatania o
charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw, realizowany przez nauczycieli;
dostosowany do potrzeb rozwojowych ucznidéw oraz potrzeb danego srodowiska, obejmujacy
wszystkie tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do uczniéw, nauczycieli i
rodzicow;

3. Program Doradztwa zawodowego;

4. Szkolny zestaw programdw nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoty tworza
spdjng catosé. Ich przygotowanie i realizacja sg zadaniem zaréwno catej szkoty,
jak i kazdego nauczyciela.
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§14. W szkole mogg by¢ prowadzone oddziaty przygotowawcze dla uczniéow cudzoziemskich
nieznajgcych jezyka polskiego lub znajgcych jezyk polski w stopniu niewystarczajgcym do korzystania
z nauki w klasach ogélnodostepnych. Oddziaty przygotowawcze sg organizowane za zgodg i w
porozumieniu z organem prowadzgcym. Zasady organizacji oddziatow przygotowawczych okreslaja
odrebne przepisy.
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Rozdziat 3
Sposoby realizacji zadan szkoty

§ 14. W realizacji zadan szkota respektuje zobowigzania wynikajgce w szczegdlnosci z: Powszechnej

Deklaracji Praw Cztowieka ONZ, Deklaracji Praw Dziecka ONZ, Konwencji o Prawach Dziecka.

§ 15. Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekunicza w szkole prowadzona jest w oparciu

o obowigzujgcy podstawe programowa ksztatcenia ogélnego dla liceum ogdlnoksztatcacego,
zgodnie z przyjetymi programami nauczania dla poszczegdlnych edukacji przedmiotowych.

§ 16. Programy nauczania — wymagania, zasady dopuszczania do uzytku w szkole.

1.

Praca wychowawczo-dydaktyczna w szkole prowadzona jest w oparciu obowigzujgcg podstawe
programowa ksztatcenia ogdlnego dla liceum ogdélnoksztatcgcego zgodnie z przyjetymi
programami nauczania dla poszczegdlnych edukacji przedmiotowych;

Program nauczania obejmuje tresci nauczania ustalone dla danych zaje¢ edukacyjnych

w podstawie programowej utozone chronologicznie, ze wskazaniem celdw ksztatcenia

i wychowania zawartymi w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego. Program nauczania
moze zawierac tresci wykraczajgce poza zakres tresci ksztatcenia ustalone w podstawie
programowej, pod warunkiem, ze tresci wykraczajgce poza podstawe programowa:

a) uwzgledniajg aktualny stan wiedzy naukowej, w tym, metodycznej,

b) sg przystosowane do danego poziomu ksztatcenia pod wzgledem stopnia trudnosci, formy
przekazu, wtasciwego doboru pojeé, nazw, termindw i sposobu ich wyjasniania,

c) wraz z tresciami zawartymi w podstawie programowej stanowig logiczng catos$¢;

Program nauczania zaproponowany przez nauczyciela musi by¢ dostosowany do potrzeb
i mozliwosci ucznidw, dla ktérych jest przeznaczony i powinien uwzgledniaé¢ warunki
dydaktyczne i lokalowe szkoty, zainteresowania uczniéw, lokalizacje szkoty, warunki
sSrodowiskowe i spoteczne ucznidw;

Program nauczania, nauczyciel lub zespét nauczycieli, opracowuje sie na caty etap edukacyjny;

Nauczyciel moze zaproponowac program nauczania ogélnego opracowany samodzielnie

lub we wspodtpracy z innymi nauczycielami. Nauczyciel moze réwniez zaproponowac program
opracowany przez innego autora (autoréw) lub program opracowany przez innego autora
(autoréw) wraz z dokonanymi przez siebie modyfikacjami;

Program nauczania dla zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego, zwany dalej
»programem nauczania ogélnego", dopuszcza do uzytku w danej szkole Dyrektor Szkoty
po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, na wniosek nauczyciela lub nauczycieli.;

Program nauczania zawiera :
a) szczegotowe cele ksztatcenia i wychowania,

b) tresci zgodne z tre$ciami nauczania zawartymi w podstawie programowej ksztatcenia
ogodlnego,

c) sposoby osiggania celdw ksztatcenia i wychowania, z uwzglednieniem mozliwosci
indywidualizacji pracy w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci ucznidéw oraz warunkow,
w jakich program bedzie realizowany,

d) opis zatozonych osiggniec¢ ucznia,

e) propozycje kryteriéw oceny i metod sprawdzania osiggniec ucznia;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

§17.

Whiosek, o ktérym mowa w ust. 6, dla programow, ktére beda obowigzywaty w kolejnym roku
szkolnym nauczyciel lub nauczyciele sktadajg w formie pisemnej do dnia 15 czerwca
poprzedniego roku szkolnego;

Dyrektor szkoty lub upowazniona przez niego osoba, wykonujgca zadania z zakresu nadzoru
pedagogicznego dokonuje analizy formalnej programu nauczania zaproponowanego przez
nauczyciela/nauczycieli programu. W przypadku watpliwosci, czy przedstawiony program
spetnia wszystkie warunki opisane w ust. 7, dyrektor szkoty moze zasiegngé opinii o programie
innego nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego, posiadajgcego wyksztatcenie wyzsze

i kwalifikacje wymagane do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych, dla ktérych program jest
przeznaczony, doradcy metodycznego lub zespotu przedmiotowego funkcjonujgcego w szkole;

Opinia, o ktorej mowa w ust. 9 zawiera w szczegdlnosci ocene zgodnosci programu z podstawa
programowa ksztatcenia ogdlnego i dostosowania programu do potrzeb edukacyjnych uczniéw;

Opinia o programie powinna by¢ wydana w ciggu 14 dni, nie pdzniej niz do 31 lipca;

Program nauczania do uzytku wewnetrznego w szkole dopuszcza Dyrektor Szkoty,

z zastrzezeniem ust. 6, w terminie do 31 sierpnia kazdego roku szkolnego. Dopuszczone
programy nauczania stanowig Szkolny Zestaw Programdw Nauczania. Numeracja programoéw
wynika z rejestru programéw w szkole i zawiera numer kolejny, pod ktérym zostat
zarejestrowany program w zestawie, symboliczne oznaczenie szkoty i rok dopuszczenia

do uzytku. np. JP/ILO/2012. Dyrektor Szkoty ogtasza Szkolny zestaw programéw nauczania

w formie decyzji kierowniczej do dnia 1 wrzesnia kazdego roku;

Dopuszczone programy nauczania podlegajg ewaluacji po kazdym roku pracy. Ewaluacji
dokonujg autorzy programu lub nauczyciele wykorzystujgcy go w procesie dydaktycznym.
Whioski przedstawiane sg na posiedzeniach zespotéw przedmiotowych w terminie do 30 czerwca
kazdego roku;

Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programodw catosci podstawy
programowej;

Indywidualne programy edukacyjno — terapeutyczne opracowane na potrzeby ucznia

z orzeczeniem o niepetnosprawnosci, programy zajec rewalidacyjno- wychowawczych

dla ucznidw zagrozonych niedostosowaniem spotecznym lub zagrozonych niedostosowaniem,
plany pracy kotek zainteresowan dopuszcza Dyrektor Szkoty;

Nauczyciel moze zdecydowac o realizacji programu nauczania:

a) zzastosowaniem podrecznika, materiatu edukacyjnego lub materiatu ¢wiczeniowego,
b) bez zastosowania podrecznika lub materiatéw, o ktérych mowa w pkt1.

Podreczniki, materiaty edukacyjne — zasady dopuszczania do uzytku w szkole.

Decyzje o w wykorzystywaniu podrecznika i innych materiatéw dydaktycznych w procesie
ksztatcenia podejmuje zespdt nauczycieli prowadzgcy okreslong edukacje w szkole;

Dyrektor szkoty na podstawie propozycji zespotédw nauczycielskich, uczgcych w poszczegdlnych
klasach, atakze w przypadku braku zgody w zespole nauczycieli w sprawie podrecznika

lub materiatéw dydaktycznych ustala po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicéw
zestaw podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych obowigzujgcy we wszystkich oddziatach
danej klasy przez co najmniej trzy lata;

Dyrektor szkoty, na wniosek nauczycieli uczgcych w poszczegdlnych klasach moze dokona¢
zmiany w zestawie podrecznikéw lub materiatach edukacyjnych, jezeli nie ma mozliwosci zakupu
danego podrecznika lub materiatu edukacyjnego;
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4. Dyrektor Szkoty, na wniosek zespotdw nauczycielskich w poszczegdlnych klasach moze
uzupetni¢ szkolny zestaw podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych, a na wniosek zespotu
nauczycieli uczacych w oddziale wprowadzi¢ zmiany;

5. Zespoty, o ktérych mowa w ust. 1 przedstawiajg dyrektorowi szkoty propozycje:
a) jednego podrecznika lub materiatu edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych,

b) oraz jednego lub wiecej podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych do nauczania obcego
jezyka nowozytnego, biorgc pod uwage poziomy nauczania jezyka obcego w klasach,
w grupach oddziatowych, miedzyoddziatowych lub miedzyklasowych;

6. Dyrektor Szkoty podaje corocznie do publicznej wiadomosci w terminie do dnia zakorczenia
zajec¢ dydaktycznych zestaw podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych obowigzujgcych
w danym roku szkolnym. Informacja umieszczana jest na stronie internetowej szkoty;

7. Proces wychowawczy prowadzony jest w szkole zgodnie z Programem Wychowawczo -
Profilaktycznym;

8. Program Wychowawczo-Profilaktyczny opracowuje zespét sktadajacy sie z nauczycieli
wskazanych przez dyrektora szkoty, pedagoga szkolnego i delegowanych przez Rade Rodzicow
jej przedstawicieli;

9. Program Wychowawczo-Profilaktyczny opracowuje sie po dokonanej diagnozie sytuacji
wychowawczej w szkole, zdiagnozowaniu potrzeb uczniéw i rodzicéw na cykl edukacyjny,
z uwzglednieniem dojrzatosci psychofizycznej uczniow;

10. Program, o ktdrym mowa w § 17 ust. 8 Rada Rodzicéw uchwala w terminie 30 dni

od rozpoczecia roku szkolnego, po wczesniejszym uzyskaniu porozumienia z Radg Pedagogiczna.

Przez porozumienie rozumie sie pozytywng opinie o Programie Wychowawczo-Profilaktycznym
wyrazong przez Rade Pedagogiczna i Rade Rodzicow;

11. W przypadku, gdy w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego Rada Rodzicdw nie uzyska
porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie Programu Wychowawczo-Profilaktycznego,
rozumianego jak w ust. 10, program ten ustala Dyrektor Szkoty w uzgodnieniu z organem
sprawujgcym nadzér pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora Szkoty obowigzuje
do czasu uchwalenia programu przez Rade Rodzicéw w porozumieniu z Radg Pedagogiczng;

12. Wychowawcy klas na kazdy rok szkolny opracowujg plany pracy wychowawczej,
z uwzglednieniem tresci Programu Wychowawczo-Profilaktycznego i przedstawia je
do zaopiniowania na zebraniach rodzicow. Pozytywng opinie kwitujg przedstawiciele
Oddziatowych Rad Rodzicéw w Dzienniku Wychowawcy.

§ 18. Dyrektor Szkoty:
1. Powierza kazdy oddziat opiece jednego nauczyciela, zwanego dalej wychowawcg klasy;
2. Zapewnia zachowanie ciggtosci pracy wychowaweczej przez caty okres funkcjonowania klasy;

3. Moze podjac decyzje o zmianie wychowawcy w danej klasie na wtasny wniosek w oparciu
o wyniki prowadzonego nadzoru pedagogicznego lub na wniosek rodzicow danej klasy,
z zastrzezeniem § 71 ust.1 pkt. 4.

§ 19. Kazdy nauczyciel czynnie uczestniczy w podejmowanych przez Szkote dziataniach
wychowawczych.

§ 20. Szkota sprawuje opieke pedagogiczng i wychowawczg nad uczniami w formach:

1. Realizowanych przez wychowawce klasy, okreslonych w zadaniach wychowawcy klasy;
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3.
4.
5.

Okreslonych w obowigzkach nauczycieli, m.in. poprzez pomoc w rozwijaniu uzdolnien
i zainteresowan, w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych oraz indywidualizacje procesu
ksztatcenia;

Przewidzianych w zakresie obowigzkéw Dyrektora Szkoty;
Zawartych w szkolnym Programie Wychowawczo-Profilaktycznym.

Zawartych w programie doradztwa zawodowego.

§ 21. Szkota zapewnia uczniom petne bezpieczenstwo podczas trwania zaje¢ dydaktyczno -

P

w N o Wu

wychowawczych na terenie jej podlegtym oraz podczas zaje¢ organizowanych poza Szkotg,
poprzez:

Realizacje przez nauczycieli zadan nauczycieli zapisanych w § 162 niniejszego Statutu;
Opracowanie tygodniowego rozktadu zaje¢ dydaktycznych , ktéry uwzglednia:

a) réwnomierne roztozenie zaje¢ w poszczegodlnych dniach,

b) réznorodnosé zaje¢ w kazdym dniu,

c) nie taczenie w kilkugodzinne jednostki zajec z tego samego przedmiotu, z wyjgtkiem
przedmiotéw ktdrych program nauczania tego wymaga;

Petnienie dyzuréw przez nauczycieli zgodnie z zasadami zapisanymi w regulaminie dyzuréw;

Zasady organizacyjno — porzgdkowe, harmonogram petnienia dyzuréw ustanawia wicedyrektor,
dzielgc Szkote na rejony;

Dyzury nauczycieli rozpoczynaja sie o godz. 7°°, a koriczg po ostatniej przerwie lekcyjnej;
Przestrzeganie liczebnosci grup uczniowskich na przedmiotach wymagajacych podziatu na grupy;
Odpowiednie oswietlenie , wentylacje i ogrzewanie pomieszczen szkolnych;

Oznakowanie ciggdw komunikacyjnych zgodnie z przepisami;

Obcigzanie uczniow pracg domowag zgodnie z zasadami higieny;

10. Uswiadamianie uczniom zagrozen (agresja, przemoc, uzaleznienia) oraz koniecznosci dbania

o wtasne zdrowie;

11. Kontrole obiektéw budowlanych nalezgcych do szkoty pod katem zapewniania bezpiecznych

i higienicznych warunkdw korzystania z tych obiektow. Kontroli obiektéw dokonuje sie
co najmniej raz w roku. Umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacji szkoty w sposdb
zapewniajacy fatwy do niego dostep;

12. Oznaczenie drég ewakuacyjnych w sposdéb wyrazny i trwaty;

13. Zabezpieczenie szlakéw komunikacyjnych wychodzacych poza teren szkoty w sposéb

uniemozliwiajgcy bezposrednie wejscie na jezdnie;

14. Ogrodzenie terenu szkoty;

15. Zabezpieczenie otwordw kanalizacyjnych, studzienek;

16. Dostosowanie sprzetu szkolnego do wymagan ergonomii;

17. Odpowiednie oznakowanie i zabezpieczenie przed swobodnym dostepem do miejsca pracy,

oraz pomieszczen, do ktérych jest wzbroniony dostep 0sdb nieuprawnionych;

18. Wyposazenie schoddéw w balustrady z poreczami zabezpieczajgcymi przed ewentualnym

zsuwaniem sie po nich;
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19. Wyposazenie pomieszczen szkoty, w szczegélnosci pokoju nauczycielskiego, laboratoridw,
pokoju nauczycieli wychowania fizycznego w apteczki zaopatrzone w niezbedne srodki do
udzielania pierwszej pomocy i instrukcje o zasadach udzielania tej pomocy;

20. Udostepnianie kart charakterystyk niebezpiecznych substancji i preparatéw chemicznych
zgromadzonych w szkole osobom prowadzgcym zajecia z uzyciem tych substancji i preparatow;

21. Zapewnienie bezpiecznych warunkéw prowadzenia zajeé z wychowania fizycznego poprzez
mocowanie na state koszy do gry oraz innych urzadzen, ktérych przemieszczanie sie moze
stanowic zagrozenie dla zdrowia ¢wiczgcych;

22. Zapewnienie odpowiedniej liczby opiekundw nad uczniami uczestniczgcymi w imprezach
i wycieczkach poza teren Szkoty;

23. Przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

§ 22. Szkota sprawuje indywidualng opieke wychowawczg, pedagogiczng, psychologiczng
i materialna:

1. Nad uczniami rozpoczynajgcymi nauke w Szkole poprzez:
a) organizowanie spotkan Dyrekcji Szkoty z nowo przyjetymi uczniami i ich rodzicami,

b) rozmowy indywidualne wychowawcy z uczniami i rodzicami na poczatku roku szkolnego
w celu rozpoznania cech osobowosciowych ucznia, stanu jego zdrowia, warunkéw
rodzinnych i materialnych,

c) organizacje wycieczek integracyjnych,

d) pomoc w adaptacji ucznia w nowym srodowisku organizowana przez pedagoga
lub psychologa szkolnego,

e) udzielanie niezbednej — doraznej pomocy przez pielegniarke szkolng, wychowawce
lub przedstawiciela dyrekcji i zapewnienia opieki w drodze do domu,

f) kierowanie do poradni specjalistycznej,

g) respektowanie zalecen lekarza specjalisty oraz orzeczen poradni psychologiczno-
pedagogicznej,

h) organizowanie w porozumieniu z organem prowadzanym nauczania indywidualnego
na podstawie orzeczenia o potrzebie takiej formy edukacji;

2. Nad uczniami znajdujgcymi sie w trudnej sytuacji materialnej z powodu warunkdéw rodzinnych
i losowych poprzez wystepowanie o pomoc dla uczniéw do Rady Rodzicow, MOPS-u
i sponsoréw, a dla wybitnie uzdolnionych uczniéw réwniez do Ministra Edukacji Narodowej;

3. Nad uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych poprzez:

a) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom posiadajgcym orzeczenia
lub opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej,

b) organizowanie zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych,

c) organizowanie zaje¢ uczniom o specjalnych uzdolnieniach,

d) udzielanie indywidualnego toku nauki wedtug odrebnych zasad,
e) udzielanie indywidualnego nauczania wedtug odrebnych zasad,
f) organizacje kotek zainteresowan,

g) dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych
oraz mozliwosci edukacyjnych ucznia,
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h) indywidualizacje pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach edukacyjnych.

§ 23. Nauczyciele w swojej pracy wychowawczej wspierajg rodzicow w realizacji ich zadan
wychowawczych, tak aby umozliwia¢ uczniom przejmowanie odpowiedzialnosci za wtasne zycie
i rozwdj osobowy.

1. Nauczyciele tworzg w szkole srodowisko sprzyjajace zaréwno wszechstronnemu rozwojowi
osobowemu ucznidw, jak i ich rozwojowi spotecznemu, wspierajac przy tym:

a) rozwijanie dociekliwosci poznawczej, ukierunkowanej na poszukiwanie prawdy, dobra
i piekna w Swiecie,

b) poczucie uzytecznosci zaréwno poszczegdlnych przedmiotdw nauczania, jak i catej edukacji
na danym etapie,

c) dazenie do dobra w jego wymiarze indywidualnym i spotecznym, umiejetne godzenie dobra
wtasnego z dobrem innych, odpowiedzialnosci za siebie z odpowiedzialnoscig za innych,
wolnosci wtasnej z wolnoscig innych,

d) poszukiwanie, odkrywanie i dgzenie na drodze rzetelnej pracy do osiggniecia wielkich celéw
zyciowych i wartosci waznych dla odnalezienia wtasnego miejsca w $wiecie,

e) przygotowywanie sie do zycia w rodzinie, w spotecznosci lokalnej i w panstwie,

f) dazenie do rozpoznawania wartosci moralnych, dokonywania wyboroéw i hierarchizacji
wartosci,

g) ksztattowanie w sobie postawy dialogu, umiejetnosci stuchania innych i rozumienia
ich pogladow;

2. Wykonywanie zadan opiekuriczych polega w szczegélnosci na:
a) Scistym respektowaniu obowigzujgcych w szkotach ogélnych przepiséw bezpieczenstwa
i higieny,
b) zapewnieniu wszechstronnej pomocy pedagogiczno-psychologicznej uczniom wymagajgcym
tej pomocy.
§ 24. Opieke nad uczniami przebywajgcymi w Szkole sprawuja:

1. Podczas zaje¢ lekcyjnych, pozalekcyjnych oraz w czasie imprez i uroczystosci — nauczyciele
prowadzacy te zajecia;

2. Podczas przerw — nauczyciele petnigcy dyzury;

3. Opieke nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem Szkoty, w tym w trakcie wycieczek
organizowanych przez Szkote, sprawujg wyznaczeni nauczyciele oraz za zgodg Dyrektora - inne
doroste osoby zgodnie z odrebnymi przepisami. Zasady organizacji wycieczek szkolnych i turystki
okresla regulamin zatwierdzony przez Dyrektora.

§ 25. Szkota prowadzi szerokg dziatalnos¢ z zakresu profilaktyki poprzez realizacje przyjetego w Szkole
Programu Wychowawczo-Profilaktycznego:

1. Rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i probleméw ucznidw;

2. Realizacje okreslonej tematyki na godzinach do dyspozycji wychowawcy we wspotpracy
z lekarzami i psychologami;

3. Dziatania opiekuricze wychowawcy klasy;
4. Dziatania pedagoga szkolnego;

5. Wspdtprace z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng, m.in. organizowanie zajec integracyjnych,
spotkan z psychologami.
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6. Wychowawcy klas przedstawiajg program uczniom i rodzicom na pierwszych spotkaniach.

§ 26. Statutowe cele i zadania realizuje dyrektor szkoty, nauczyciele wraz z uczniami w procesie
dziatalnosci lekcyjnej, pozalekcyjnej i pozaszkolnej, we wspotpracy z rodzicami, organem
prowadzgcym i nadzorujgcym oraz instytucjami spotecznymi, gospodarczymi i kulturalnymi
regionu.

§ 27. Liceum organizuje i $wiadczy pomoc psychologiczno — pedagogiczng zgodnie z odrebnymi
przepisami.

1. Rodzic ma prawo do odmowy $wiadczenia pomocy psychologiczno — pedagogicznej swojemu
dziecku;

2. Wychowawca klasy jest koordynatorem wszelkich dziatan zwigzanych z organizacjq
i Swiadczeniem pomocy psychologiczno — pedagogicznej swoim wychowankom.

§ 28. Kompetencje i zadania pedagoga oraz psychologa szkolnego:
1. W zakresie zadan ogélnowychowawczych:
a) dokonywanie okresowej oceny sytuacji wychowawczej w Szkole,

b) udzielanie uczniom pomocy w prawidtowym wyborze zawodu i kierunku dalszego
ksztatcenia,

¢) udzielanie rodzicom porad utatwiajgcych rozwigzywanie przez nich trudnosci
w wychowywaniu wtasnych dzieci; wspdtudziat w opracowywaniu planu dydaktyczno-
wychowawczego Szkoty;

2. W zakresie profilaktyki wychowawczej:

a) rozpoznawanie warunkow zycia i nauki ucznidw sprawiajgcych trudnosci w realizacji procesu
dydaktyczno-wychowawczego,

b) opracowywanie wnioskéw dotyczacych ucznidw wymagajacych szczegdlnej opieki i troski
wychowawczej,

c) rozpoznawanie sposobdw spedzania czasu wolnego przez uczniéw wymagajacych
szczegolnej opieki i troski wychowawczej,

d) udzielanie pomocy wychowawcom i nauczycielom w ich pracy z uczniami sprawiajgcymi
trudnosci wychowawcze;

3. W zakresie indywidualnej opieki pedagogiczno-psychologicznej:

a) udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napie¢ psychicznych nawarstwiajgcych sie
na tle niepowodzen szkolnych,

b) udzielanie porad uczniom w rozwigzywaniu trudnosci powstajgcych na tle konfliktow
rodzinnych,

c) udzielanie porad i pomocy uczniom majgcym trudnosci w kontaktach rowiesniczych;
4. W zakresie pomocy materialnej:
a) wspottworzenie szkolnego Regulaminu udzielania uczniom pomocy materialnej,

b) organizowanie opieki i pomocy materialnej na wniosek uczniéw, rodzicoéw, wychowawcow
klas i Dyrekcji Szkoty.

§ 29. Organizacja pracy pedagoga w celu realizacji zadan zawartych w § 28 pedagog miedzy innymi:
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§ 30.

§31.

2.
3.

Posiada roczny plan pracy wynikajgcy z niniejszych wytycznych, uwzgledniajgcy konkretne
potrzeby opiekunczo-wychowawcze Szkoty i sSrodowiska;

Zapewnia w tygodniowym rozkfadzie zaje¢ mozliwos$¢ kontaktowania sie z nim zaréwno ucznidow,
jakiich rodzicow;

Wspodtpracuje na biezgco z wtadzami Szkoty, wychowawcami klas, nauczycielami, stuzbg zdrowia,
Rada Rodzicodw, w rozwigzywaniu pojawiajgcych sie problemdéw opiekunczo-wychowawczych;

Wspdtdziata z Towarzystwem Przyjaciét Dzieci, Poradniami Psychologiczno-Pedagogicznymi
i innymi organizacjami i instytucjami w srodowisku, zainteresowanymi problemami opieki
i wychowania;

Sktada Radzie Pedagogicznej okresowe sprawozdanie dotyczgce trudnosci wychowawczych
wystepujgcych wsrdd ucznidw Szkoty oraz podjetych dziatan;

Prowadzi nastepujgcg dokumentacje:
a) dziennik pracy, w ktérym rejestruje sie podjete dziatania,
b) ewidencje uczniéw wymagajacych szczegdlnej opieki wychowawczej,

c) ewidencje ucznidow z orzeczeniami Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej dotyczacymi
dysortografii i dysleksji.

Zadania i obowigzki pedagoga specjalnego:

Diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan

i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo
w zyciu szkoty we wspodtpracy z nauczycielami;

Rozwigzywanie problemoéw dydaktycznych i wychowawczych uczniéw;

Udzielanie uczniom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;
Wspieranie nauczycieli, w szczegdlnosci:

a) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w bezposredniej pracy z uczniem,

b) dostosowaniu sposobdw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych

i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,
c) doborze metod, form ksztatcenia i srodkéw dydaktycznych do potrzeb ucznidw;
Prowadzenie zaje¢ rewalidacyjnych, resocjalizacyjnych, socjoterapeutycznych, zgodnie
z przydziatem zajeé.
Indywidualne nauczanie.
Indywidualne nauczanie organizuje dyrektor szkoty na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw)
i na podstawie orzeczenia wydanego przez zespot orzekajgcy w publicznej poradni
psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej. Dyrektor organizuje
indywidualne nauczanie w sposdb zapewniajgcy wykonanie okreslonych w orzeczeniu zalecen

dotyczacych warunkodw realizacji potrzeb edukacyjnych ucznia oraz form pomocy
psychologiczno — pedagogicznej;

Zajecia indywidualnego nauczania prowadzg nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow;

Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi sie w miejscu pobytu ucznia, w domu rodzinnym
lub innym zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

I Liceum Ogdlnoksztatcace im. Mikotaja Kopernika w Lubinie Strona 19



§ 32.

§33.

2.

W indywidualnym nauczaniu realizuje sie tresci wynikajgce z podstawy ksztatcenia ogdlnego
oraz obowigzkowe zajecia edukacyjne, wynikajgce z ramowego planu nauczania danej klasy,
dostosowane do potrzeb i mozliwosci psychofizycznych ucznia;

Na wniosek nauczyciela prowadzgcego zajecia indywidualnego nauczania dyrektor moze
zezwoli¢ na odstgpienie od realizacji niektérych tresci wynikajacych z podstawy programowej
ksztatcenia ogdlnego, stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz warunkoéw,

w ktérych zajecia sg realizowane;

Na podstawie orzeczenia Dyrektor szkoty ustala zakres, miejsce i czas prowadzenia zajec
indywidualnego nauczania oraz formy i zakres pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

Tygodniowy wymiar godzin zaje¢ nauczania indywidualnego z uczniem wynosi od 12 do 16
godzin;

Tygodniowy wymiar zaje¢, o ktérych mowa w ust. 7, realizuje sie w ciggu co najmniej 3 dni;

Uczniom objetym indywidualnym nauczaniem, ktérych stan zdrowia znacznie utrudnia
uczeszczanie do szkoty, w celu ich integracji ze Srodowiskiem i zapewnienia im petnego
osobowego rozwoju dyrektor szkoty w miare posiadanych mozliwosci, uwzgledniajgc zalecenia
zawarte w orzeczeniu oraz aktualny stan zdrowia, organizuje rézne formy uczestniczenia w zyciu
szkoty.

Praca z uczniem zdolnym.

Zainteresowania ucznidéw oraz ich uzdolnienia rozpoznawane sg w formie wywiadéw
z rodzicami, uczniem, prowadzenia obserwacji pedagogicznych oraz z opinii orzeczen poradni
psychologiczno-pedagogicznych;

W przypadku stwierdzenia szczegélnych uzdolnien nauczyciel edukacji przedmiotowej sktada
whniosek do wychowawcy o objecie ucznia opieka pp;

W szkole organizuje sie kotka zainteresowan zgodnie z zainteresowaniami i uzdolnieniami
uczniow;

Dyrektor szkoty, po uptywie co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach
po srodrocznej klasyfikacji udziela uczniowi zdolnemu zgody na indywidualny tok nauki
lub indywidualny program nauki, zgodnie z zasadami opisanym w §33 Statutu Szkoty;

Organizowane w szkole konkursy, olimpiady, turnieje stanowig forme rozwoju uzdolnien
i ich prezentacji. Uczniowie awansujacy do kolejnych etapdw objeci sg specjalng opieka
nauczyciela.

Uczen zdolny w szkole.
Szkota wspiera ucznia zdolnego poprzez:
a) udzielanie uczniom pomocy w odkrywaniu ich predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien,

b) wspieranie emocjonalne uczniéw, ksztattowanie w wychowankach adekwatnej samooceny
i wiary w siebie,

c) stymulowanie rozwoju, uzdolnien i zainteresowan oraz wyzwalanie potencjatu twérczego
uczniow,

d) uwrazliwianie uczniéw na potrzeby innych ludzi i zachecanie do dziatan prospotecznych,
e) promocja ucznia zdolnego, nauczyciela opiekuna i szkoty;

Formy i metody pracy z uczniem zdolnym ukierunkowane sg w obrebie przedmiotéw
humanistycznych, artystycznych, matematyczno-przyrodniczych, sportowych i obejmuja prace:

a) na lekgji,
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b) poza lekcjami,

c) poza szkotg,

d) inne formy (np. obozy naukowe, rajdy edukacyjne i obozy sportowo-wypoczynkowe);
3. Uczen zdolny ma mozliwos¢:

a) rozwijania zainteresowan w ramach zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,

b) uzyskania od nauczyciela pomocy w przygotowaniu sie do konkurséw i olimpiad,

c) indywidualnej pracy, dostosowania stopnia trudnosci, poziomu i ilosci zadan lekcyjnych
i zadan domowych,

d) realizowania indywidualnego programy nauki lub indywidualnego toku nauki;
4. W pracy z uczniem zdolnym nauczyciel:
a) rozpoznaje uzdolnienia ucznidw,

b) umozliwia uczniowi zdolnemu indywidualne, systematyczne konsultacje, celem
ukierunkowania jego samodzielnej pracy,

c) systematycznie wspétpracuje z rodzicami celem ustalenia kierunkdw samodzielnej pracy
ucznia w domu,

d) wspodtpracuje z instytucjami wspierajgcymi szkote, w tym Poradnie Psychologiczno-
Pedagogiczng w zakresie diagnozowania zdolnosci i zainteresowan kierunkowych ucznia,

e) sktada wniosek do dyrektora szkoty o zezwolenie na indywidualny program nauki lub
indywidualny tok nauki.

§ 34. Indywidualizacja pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach polega na:
1. Dostosowywaniu tempa pracy do mozliwosci percepcyjnych ucznia;

2. Dostosowaniu poziomu wymagan edukacyjnych do mozliwosci percepcyjnych, intelektualnych
i fizycznych ucznia;

3. Przyjeciu adekwatnych metod nauczania i sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci ucznia;

4. Umozliwianiu uczniowi z niepetnosprawnoscia korzystania ze specjalistycznego wyposazenia
i Srodkéw dydaktycznych;

5. Rdznicowaniu stopnia trudnosci i form prac domowych.
§ 35. Dostosowanie wymagan do mozliwosci i potrzeb ucznia.

1. Nauczyciel jest obowigzany na podstawie pisemnej opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce
sprostanie tym wymaganiom, z zastrzezeniem ust. 2i 3;

2. Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia, u ktdrego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sie,
uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom, nastepuje takze na podstawie opinii
niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni
specjalistycznej;

3. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia moze nastgpié na podstawie tego orzeczenia.
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§ 36.

Objecie ucznia zajeciami dydaktyczno — wyréwnawczymi, rewalidacyjnymi i specjalistycznymi
wymaga zgody rodzica;

Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze prowadzi sie w grupach miedzyoddziatowych

i oddziatowych. Dyrektor Szkoty wskazuje nauczyciela do prowadzenia zaje¢ dydaktyczno-
wyréwnawczych sposréd nauczycieli danej edukacji przedmiotowych;

O zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych decyduje dyrektor szkoty, po zasiegnieciu
opinii nauczyciela prowadzgcego te zajecia lub na podstawie opinii wychowawcy;

Zajecia rewalidacyjne sg prowadzone zgodnie z zaleceniami zawartymi w opinii o potrzebie
ksztatcenia specjalnego.

Nauczyciel zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych jest obowigzany prowadzi¢ dokumentacje

w formie dziennika zaje¢ pozalekcyjnych oraz systematycznie dokonywac ewaluacji pracy
wtasnej, a takze badan przyrostu wiedzy i umiejetnosci uczniéw objetych tg formg pomocy;
Zajecia specjalistyczne i korekcyjno-kompensacyjne prowadzg nauczyciele i specjalisci
posiadajgcy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zaje¢;

Za zgodg organu prowadzgcego, w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, zajecia
specjalistyczne mogg by¢ prowadzone indywidualnie.

§37. O objeciu ucznia zajeciami dydaktyczno-wyréwnawczymi lub zajeciami specjalistycznymi

decyduje Dyrektor Szkoty. O zakonczeniu udzielania pomocy w formie zaje¢ specjalistycznych
decyduje Dyrektor Szkoty na wniosek rodzicéw lub nauczyciela prowadzacego zajecia.

§ 38. W szkole zatrudniony jest doradca zawodowy, ktéry organizuje:

1.

Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu organizuje sie w celu wspomagania
ucznidow w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych, przy wykorzystaniu aktywnych
metod pracy;

Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia prowadzone sg w grupach odpowiadajgcych
liczbie uczniéw w oddziale;

Zajecia, o ktérych mowa w ust. 1 prowadzg doradca zawodowy lub nauczyciel, posiadajacy
przygotowanie do prowadzenia zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu.

§ 39. Doradztwo zawodowe w klasach szkoty ponadpodstawowej ma na celu przygotowanie uczniéw do:

Sporzadzania bilansu wtasnych zasobdow (zainteresowania, zdolnosci, uzdolnienia, kompetencje,
predyspozycje zawodowe oraz stan zdrowia) na podstawie dokonanej autoanalizy;

Prowadzenia analizy informacji o lokalnym, krajowym i europejskim rynku pracy oraz zasadach na nim
obowigzujgcych w kontekscie wyboréw zawodowych;

Dokonywania wyboru dalszej drogi edukacyjno-zawodowej zgodnie z posiadanymi zasobami i celami;
Rozumienia korzys$ci wynikajgcych z uczenia sie przez cate zycie w rozwoju osobistym i zawodowym;

Przygotowania do sporzadzania aplikacji zawodowej, umiejetnosci prowadzenia rozmoéw kwalifikacyjnych
z potencjalnymi pracodawcami;

§ 40. W ramach doradztwa zawodowego prowadzone sg nastepujgce dziatania:

A N

Indywidualne spotkania doradcze z uczniami;

Podejmowanie tematyki zwigzanej z planowaniem $ciezki edukacyjno-zawodowej ;
Wizyty w réznych instytucjach i przedsiebiorstwach;

Udziat uczniéw w dniach otwartych na Uczelniach Wyzszych, dniach kariery;

Organizacja projektéw edukacyjnych, konkurséw szkolnych, dni talentéow i innych wydarzen szkolnych
nastawionych na poznawanie i prezentowanie uczniowskich uzdolnien i zainteresowan;

Uczestnictwo uczniow w olimpiadach i konkursach miedzyszkolnych;
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7. Wspdtpraca ze szkotami wyzszego szczebla, poradniami psychologiczno-pedagogicznymii innymi
organizacjami dziatajgcymi na rzecz rozwoju uczniow.

§ 41. W szkole zatrudniony jest pedagog.

§ 42. Porad dla rodzicow i nauczycieli udzielaja, w zaleznosci od potrzeb, pedagog lub inni nauczyciele
posiadajgcy przygotowanie do prowadzenia zajec specjalistycznych. W szkole moga by¢
prowadzone warsztaty dla rodzicéw w celu doskonalenia umiejetnosci z zakresu komunikacji
spotecznej oraz umiejetnosci wychowawczych.

§ 43. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli, wychowawcéw i specjalistéw udzielajgcych pomocy
psychologiczno-pedagogicznej udziela Poradnia Pedagogiczno-Psychologiczna na zasadach
okreslonych w zawartym porozumieniu pomiedzy stronami.

§ 44. Szkota wspiera akcje charytatywne, ktdre zostaty podjete z inicjatywy Samorzadu
Uczniowskiego.

§ 45. Kazdy uczen ma prawo skorzystaé z dobrowolnego grupowego ubezpieczenia od nastepstw
nieszczesliwych wypadkow.

1. Szkota pomaga uczniom w zawieraniu umow na poczatku kazdego roku szkolnego,
przedstawiajgc mozliwos$¢ ubezpieczenia zbiorowego w jednym, wybranym przez Rade Rodzicow
towarzystwie;

2. W uzasadnionych przypadkach na wniosek ucznia lub rodzica Dyrektor Szkoty moze podjgé
decyzje o sfinansowaniu kosztéw ubezpieczenia ze sSrodkéw Szkoty.

§ 46. Obowigzkiem wszystkich ucznidow i nauczycieli Szkoty jest posiadanie ubezpieczenia od kosztéw
leczenia podczas wyjazdow zagranicznych.
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Rozdziat 4
Organa szkoty

§ 47. Organami | Liceum Ogdlnoksztatcgcego im M. Kopernika w Lubinie s3:
1. Dyrektor Szkoty;
2. Rada Pedagogiczna (RP);
3. Rada Rodzicow;
4. Samorzad Uczniowski ( SU ).

§48. W | Liceum Ogodlnoksztatcgcym im M. Kopernika w Lubinie powotuje sie:
1. Oddziatowe Rady Rodzicow;
2. Wicedyrektora.

§ 49. Kazdy z wymienionych w § 47 organéw dziata zgodnie z Ustawg, a nadto organy kolegialne
funkcjonujg wedtug odrebnych regulaminéw uchwalanych przez te organy. Regulaminy te nie
mogaq byc sprzeczne ze Statutem Szkoty.

§ 50. Biezgcg wymiane informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach lub decyzjach
poszczegdlnych organdw Szkoty organizuje Dyrektor Szkoty.

§ 51. Kompetencje poszczegdlnych organdw Szkoty zawarte zostaty w rozdziale Kompetencje
organdw Szkoty.

§ 52. Dla zapewnienia prawidtowego funkcjonowania Szkoty, tworzy sie nastepujgce stanowiska
kierownicze:

1. Wicedyrektor;
2. Kierownik administracyjno-gospodarczy;

3. Dyrektor Szkoty powotuje i odwotuje wicedyrektora, po zasiegnieciu opinii organu prowadzacego
szkote i Rady Pedagogicznej;

4. Dla stanowisk kierowniczych wymienionych w ust. 1 Dyrektor Szkoty opracowuje szczegétowe
przydziaty czynnosci (zadan, uprawnien i odpowiedzialnosci) zgodnie z potrzebami i organizacja
Szkoty.
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Rozdziat 5
Kompetencje organow szkoty

§ 53. Dyrektor Szkoty:
1. Kieruje Szkotg jako jednostkg organizacyjng samorzadu terytorialnego;
2. Jest osobg dziatajgca w imieniu pracodawcy;
Jest organem nadzoru pedagogicznego;
Jest przewodniczagcym Rady Pedagogicznej;
Wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okreslonym przez Ustawy.

4. Dyrektor Szkoty kieruje biezgca dziatalnoscig Szkoty, reprezentuje jg na zewnatrz.

oo kW

Jest bezposrednim przetozonym wszystkich pracownikéw zatrudnionych w szkole
i jest przewodniczgcym Rady Pedagogicznej.

2. 0Ogodlny zakres kompetencji, zadan i obowigzkéw dyrektora szkoty okresla ustawa o systemie
osSwiaty i inne przepisy szczegétowe.

§ 55. Dyrektor Szkoty kieruje dziatalnoscig dydaktyczng , wychowawczg i opiekuricza,
a w szczegolnosci:

1. Ksztattuje tworczg atmosfere pracy, stwarza warunki sprzyjajgce podnoszeniu jej jakosci pracy;

2. Przewodniczy Radzie Pedagogicznej, przygotowuje i prowadzi posiedzenia rady oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z Regulaminem Rady Pedagogicznej;

Realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych;
Powotuje szkolng komisje rekrutacyjno-kwalifikacyjng, gdy zachodzi taka potrzeba;

Sprawuje nadzér pedagogiczny zgodnie z odrebnymi przepisami;

S e

Przedktada Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w ciggu roku wnioski i uwagi
wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci Szkoty;

7. Przedstawia do 31 sierpnia kazdego roku szkolnego wyniki i wnioski ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego;

8. Dba o autorytet cztonkdw Rady Pedagogicznej, ochrone praw i godnosci nauczyciela;

9. Do 15 czerwca podaje do publicznej wiadomosci szkolny zestaw podrecznikéw, ktory bedzie
obowigzywat od poczatku nastepnego roku szkolnego;
10. Wspdtpracuje z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicéw i SU;

11. Stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i organizacji, ktérych
celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza i opiekuricza lub rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalnosci wychowawczo — opiekuniczej w szkole;

12. Udziela na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw), po spetnieniu ustawowych wymogoéw,
zezwolen na spetnianie obowigzku nauki, obowigzku szkolnego poza szkotg lub w formie
indywidualnego nauczania;

13. Organizuje pomoc psychologiczno — pedagogiczng zgodnie z odrebnymi przepisami;

14. Zawiadamia przedstawiciela jednostki samorzadowej, na terenie ktérej mieszka absolwent
gimnazjum/ szkoty podstawowej, ktéry nie ukonczyt 18 lat, o przyjeciu go do szkoty w terminie
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15.

16.

17.

18.

19.
20.

21.

22.

23.
24,
25.

26.
27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

14 dni od dnia przyjecia oraz informuje odpowiednio JST o zmianach w spetnianiu obowigzku
nauki w terminie 14 dni od daty powstania tych zmian;

Wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z prawem i zawiadamia
o tym organ prowadzacy i nadzorujacy;

Powotuje sposréd nauczycieli i specjalistow zatrudnionych w szkole zespoty przedmiotowe,
problemowo-zadaniowe;

Zwalnia uczniéw z WF-u, informatyki, technologii informatycznej, drugiego jezyka w oparciu
o odrebne przepisy;

Udziela na wniosek rodzicéw (prawnych opiekundw) zezwolen na spetnianie przez ucznia
obowigzku nauki poza szkotg oraz okresla warunki jego spetniania;

Udziela zezwolen na indywidualny tok nauki;

W porozumieniu z organem prowadzgcym organizuje uczniom nauczanie indywidualne
na zasadach okreslonych w § 31 statutu szkoty;

Kieruje ucznia do szkoty dla dorostych, zgodnie z przepisami w sprawie przypadkéw, w ktérych
do publicznej lub niepublicznej szkoty dla dorostych mozna przyja¢ osobe, ktéra ukonczyta
16 lub 15 lat;

Dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania, po zaopiniowaniu ich przez Rade
Pedagogiczng;

Inspiruje nauczycieli do innowacji pedagogicznych, wychowawczych i organizacyjnych;

Umozliwia podtrzymywanie tozsamosci narodowej, etnicznej i religijnej uczniom;

Opracowuje w porozumieniu z Radg Pedagogiczng plan doskonalenia nauczycieli, w tym
tematyke szkolen i narad;

Skredla z listy ucznidw, z zachowaniem zasad zapisanych w § 160 Statutu;

Odpowiada za wtasciwg organizacje i przebieg egzamindéw: maturalnego, klasyfikacyjnego,
poprawkowego i sprawdzajgcego;

Na udokumentowany wniosek rodzicéw ( prawnych opiekundw) oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia do konca danego
etapu edukacyjnego z wadg stuchu, gteboka dysleksjg rozwojowa, z afazjg,

z niepetnosprawnos$ciami sprzezonymi z nauki drugiego jezyka obcego;

Wyznacza terminy egzaminéw poprawkowych do dnia zakonczenia rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomosci ucznidw;

Powotuje komisje do przeprowadzania egzaminéw poprawkowych, klasyfikacyjnych
i sprawdzajacych na zasadach okreslonych w § 127, 128 i 129 Statutu Szkoty;

Ustala zajecia, ktore ze wzgledu na indywidualne potrzeby edukacyjne uczniow
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym prowadzg lub uczestniczg w zajeciach zatrudnieni nauczyciele posiadajgcy
kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej oraz pomoc nauczyciela;

Wspétdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w sprawie organizacji
praktyk studenckich.

Sprawuje opieke nad uczniami:

a) tworzy warunki do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniéw, wspotpracuje
z Samorzgdem Uczniowskim,
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34.

35.

b)

d)

f)

g)
h)

j)

przyjmuje ucznidw do Szkoty w przypadku zmiany przez nich szkoty, klasy lub oddziatéw,
organizuje nabdr ucznidéw do Szkoty,

udziela zezwolen na indywidualny program lub tok nauki — na wniosek lub za zgoda
rodzicow albo petnoletniego ucznia, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej,

skresla ucznia z listy uczniow,
egzekwuje przestrzeganie przez ucznidw i nauczycieli postanowien statutu,

sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng,
powotuje Komisje Stypendialng,

ustala z organem prowadzacym i po zasiegnieciu opinii Komisji Stypendialnej i Rady
Pedagogicznej, wysokos¢ stypendium za wyniki w nauce i za osiggniecia sportowe,
sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki do harmonijnego rozwoju

psychofizycznego poprzez aktywne dziatanie prozdrowotne i organizacje opieki medycznej
w szkole zgodnie ze wskazaniem organu prowadzacego;

Wspdtpracuje z rodzicami ucznidw, Radg Rodzicow. Informuje rodzicow o dziatalno$ci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej Szkoty;

Organizuje dziatalnos¢ Szkoty:

a)
b)

c)

d)

e)

f)

g)
h)

i)

decyduje o wyborze przedmiotédw nauczanych w danym oddziale w zakresie rozszerzonym,
sporzgdza przydziat czynnosci nauczycielom w uzgodnieniu z Radg Pedagogiczng,

zatwierdza wewnetrzny Regulamin Pracy i zakres obowigzkéw wicedyrektorow
oraz pracownikéw nie bedacych nauczycielami,

zapewnienia odpowiednie warunki do jak najpetniejszej realizacji zadan dydaktycznych,
wychowawczych i opiekuriiczych: nalezyty stan higieniczno-sanitarny Szkoty, warunki
bezpieczenstwa uczniéw, nauczycieli, pracownikéw nie bedacych nauczycielami na terenie
Szkoty oraz w czasie zaje¢ organizowanych przez Szkote poza terenem szkolnym,

odwotuje zajecia dydaktyczno- wychowawcze w sytuacjach, gdy wystepuje zagrozenie
zdrowia uczniow,

zawiesza za zgodg organu prowadzgcego, zajecia dydaktyczno — wychowawcze w
sytuacjach wystgpienia w kolejnych dwéch dniach poprzedzajacych zawieszenie zajeé
temperatury — 15 st. C, mierzonej o godz. 21.00. Okreslone warunki pogodowe nie sg
bezwzglednym czynnikiem determinujgcym decyzje Dyrektora Szkoty,

dba o wtasciwe wyposazenie Szkoty w srodki dydaktyczne i sprzet,

egzekwuje przestrzeganie przez ucznidw i pracownikéw Szkoty ustalonego w Szkole
porzadku oraz dbatosci o czystosé i estetyke,

organizuje i nadzoruje prace Sekretariatu Szkoty,

j) sprawuje nadzor nad dziatalno$cig administracyjno-gospodarczg Szkoty,

k)

dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoty, ponosi odpowiedzialno$¢
za ich prawidtowe wykorzystanie,

[) organizuje przeglady stanu technicznego obiektu, prace konserwacyjno-remontowe

oraz powotuje komisje w celu dokonania inwentaryzacji majatku szkolnego,
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m) opracowuje w porozumieniu z Radg Pedagogiczng plan Wewnatrzszkolnego Doskonalenia

n)
o)

p)

Nauczycieli,
podejmuje dziatania umozliwiajgce obrot uzywanymi podrecznikami,
okresla i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno-wychowawczej,

ustala wykaz materiatéw niezbednych nauczycielowi do wykonywania czynnosci
wchodzgacych w zakres obowigzkdéw nauczycieli, stosownie do specyfiki szkoty,

okresla zakresy obowigzkéw, uprawnien i odpowiedzialnosci na stanowiskach pracy,

odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacje dokumentacji szkoty, zgodnie
z odrebnymi przepisami,

organizuje i sprawuje kontrole zarzadcza, zgodnie z ustawg o finansach publicznych;
odpowiada za organizacje realizacji zadan szkoty w okresie czasowego ograniczenia

funkcjonowania szkoty, w tym z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢
lub innego sposobu realizacji tych zaje¢;

36. Prowadzi sprawy kadrowe i socjalne:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)
h)

nawigzuje i rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielami oraz innymi pracownikami Szkoty,

powierza funkcje wicedyrektora Szkoty i innych stanowisk kierowniczych w Szkole,
po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i organu prowadzgcego Szkote,

dokonuje oceny pracy nauczycieli i oceny dorobku zawodowego za okres stazu,

przyznaje nagrody dyrektora oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym
pracownikom Szkoty,

wystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody i inne wyrdznienia dla nauczycieli i innych
pracownikéw Szkoty po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej,

udziela urlopéw zgodnie z Kartg Nauczyciela i Kodeksem Pracy,
zatatwia sprawy osobowe nauczycieli i pracownikéw nie bedacych nauczycielami,

wydaje Swiadectwa pracy i opinie zwigzane z awansem zawodowym nauczycieli,

i) wydaje decyzje o nadaniu stopnia awansu zawodowego nauczyciela kontraktowego,

j) w porozumieniu z Radg Pedagogiczng i zwigzkami zawodowymi ustala kryteria przyznawania

k)
1)

nauczycielom dodatku motywacyjnego,
dysponuje $rodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych,

wystepuje z urzedu w obronie nauczyciela , gdy ustalone dla nauczyciela uprawnienia
zostajg naruszone,

m) dokonuje okresowych ocen pracownikéw samorzgdowych zatrudnionych na stanowiskach

n)

o)

p)
a)

urzedniczych i kierowniczych urzedniczych w oparciu o opracowane kryteria oceny,

decyduje o skierowaniu pracownika podejmujgcego prace po raz pierwszy w jednostkach
samorzadu terytorialnego do stuzby przygotowawczej,

organizuje stuzbe przygotowawczg pracownikom samorzgdowym zatrudnionym
na stanowiskach urzedniczych,

opracowuje regulamin wynagradzania pracownikéw samorzadowych,

odbiera $lubowania od pracownikéw samorzadowych, zgodnie z ustawg o pracownikach
samorzgdowych;
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37. Dyrektor Szkoty prowadzi zajecia dydaktyczne w wymiarze ustalonym dla dyrektora szkoty,
wspotpracuje z organem prowadzgcym Szkote, reprezentuje Szkote na zewnetrz, wykonuje inne
zadania wynikajgce z biezgcej dziatalnosci Szkoty.

§56. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty. Przewodniczgcym Rady Pedagogicznej jest
Dyrektor Szkoty.

§57. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

§58. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg brac udziat, z gtosem doradczym, osoby zapraszane
przez jej przewodniczgcego za zgodga lub na wniosek rady pedagogicznej, w tym przedstawiciele
stowarzyszen i innych organizacji, ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza
lub rozszerzanie i wzbogacanie dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuniczej szkoty.

§59. Kompetencje Rady Pedagogicznej:

1. Rada Pedagogiczna | Liceum Ogdlnoksztatcgcego im M. Kopernika w Lubinie w ramach
kompetencji stanowigcych:

a) planuje i organizuje prace dydaktyczng, wychowawczg i opiekunicza, zatwierdza plan pracy
Szkoty na kazdy rok szkolny,

b) podejmuje uchwaty w sprawie zatwierdzenia wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow,
c) podejmuje uchwaty w sprawach innowacji i eksperymentdéw pedagogicznych w szkole,
d) podejmuje uchwaty w sprawach wnioskdw o skreslenie z listy uczniow,

e) ustala organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty i zatwierdza plan WDN,
f) uchwala statut Szkoty i inne regulaminy, a takze zmiany ( nowelizacje) do statutu szkoty;

2. Rada Pedagogiczna | Liceum Ogdlnoksztatcagcego im M. Kopernika w Lubinie w ramach
kompetencji opiniujgcych:

a) opiniuje organizacje pracy Szkoty, w tym tygodniowy rozktad zajeé lekcyjnych
i pozalekcyjnych,

b) opiniuje wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyrdznien,

c) opiniuje propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac

i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,

d) opiniuje projekt finansowy szkoty,
e) opiniuje propozycje Dyrektora Szkoty w sprawie profili ksztatcenia,

f) opiniuje przedtuzenie powierzenia funkcji dyrektora, powierzenia funkcji wicedyrektora
i innych funkcji kierowniczych w szkole,

g) opiniuje kryteria oceny pracy nauczyciela,
h) opiniuje kryteria przyznawania nauczycielom dodatkéw motywacyjnych,

i) opiniuje podjecie dziatalnos$ci w szkole przez stowarzyszenia, wolontariuszy i inne
organizacje, ktérych celem statutowym jest dziatalnos$¢ dydaktyczna, wychowawcza
i opiekuncza szkoty,

j) opiniuje prace dyrektora przy ustalaniu jego oceny pracy,
k) opiniuje formy realizacji 2 godzin wychowania fizycznego,

[) opiniuje przedstawione przez nauczycieli programy nauczania,
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m) opiniuje kandydatéw na stanowisko wicedyrektora lub inne stanowiska kierownicze;
3. Ponadto Rada Pedagogiczna:

a) przygotowuje projekt statutu albo jego zmian i nowelizacji i upowaznia dyrektora szkoty
do obwieszczania tekstu jednolitego statutu,

b) moze wystgpié z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub z innego
stanowiska kierowniczego w szkole.

c) organ uprawniony do odwotania jest zobowigzany przeprowadzi¢ postepowanie
wyjasniajace i powiadomic o jego wyniku Rade Pedagogiczng w ciggu 14 dni od otrzymania
whniosku,

d) uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych Szkoty,
e) gtosuje nad wotum nieufnosci dla Dyrektora Szkoty,

f) ocenia z wiasnej inicjatywy sytuacje oraz stan Szkoty i wystepuje z wnioskami do Dyrektora
Szkoty lub organu prowadzgcego Szkote, w szczegdlno$ci moze to dotyczy¢ organizacji zajec
pozalekcyjnych i przedmiotéw nadobowigzkowych,

g) uczestniczy w tworzeniu WDN - Wewnetrznego Doskonalenia Nauczycieli,

h) wystepuje z wnioskami do Dyrektora Szkoty w sprawach doskonalenia organizacji nauczania
i wychowania,

i) wybiera przedstawiciela do zespotu rozpatrujgcego odwotanie nauczyciela od oceny pracy,
i) wybiera swojego przedstawiciela do udziatu w konkursie na stanowisko dyrektora szkoty;

§ 60. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym semestrze w zwigzku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikacji i promowania uczniow,
po zakonczeniu rocznych zajec¢ oraz w miare potrzeb. Zebrania mogg by¢ organizowane na
whniosek organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny, z inicjatywy przewodniczgcego, organu
prowadzgcego szkote albo co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;.

§ 61. Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w postaci uchwat. Uchwaty Rady Pedagogiczne;j
sg podejmowane zwyktg wiekszoscig gloséw w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkdéw.

§ 62. Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu
wykonania uchwaty Dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy Szkote oraz organ
sprawujgcy nadzér pedagogiczny. Organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny w porozumieniu
z organem prowadzgcym Szkote uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z
przepisami prawa. Rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzdr pedagogiczny jest ostateczne.

§ 63. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci. Zebrania RP sg protokotowane.
Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu Rady
Pedagogicznej, ktdre mogg naruszac dobro osobiste ucznidow lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli
i innych pracownikéw Szkoty.

§ 64. W szkole dziata Rada Rodzicow. Rada Rodzicéw jest organem Szkoty. Rada Rodzicéw
reprezentuje ogdt rodzicdw ucznidw przed innymi organami szkoty.

§ 65. W skfad Rady Rodzicéw wchodzi po jeden przedstawiciel kazdego oddziatu klasowego.

§ 66. Wybory reprezentantéw rodzicéw kazdego oddziatu do Rady Rodzicéw Szkoty przeprowadza sie
na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym w tajnych wyborach.

§ 67. W wyborach, o ktérych mowa w § 66, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic (prawny
opiekun).

§ 68. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym okresla szczegétowo:
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wewnetrzng strukture i tryb pracy rady;

1.

2.
3.

Szczegdtowy tryb przeprowadzania wyboréw do Oddziatowych Rad Rodzicéw, wyborow
reprezentantéw do Rady Rodzicow Szkoty;

Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow;

Regulamin Rady Rodzicow nie moze by¢ sprzeczny z zapisami niniejszego Statutu.

§ 69. Rada Rodzicéw moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych Zrédet.

Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow okres$la Regulamin Rady Rodzicow.

§ 70. Kompetencje Rady Rodzicow:

1.

Rada Rodzicéw uchwala w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego w porozumieniu

z Radg Pedagogiczng Program Wychowawczo-Profilaktyczny Szkoty obejmujacy wszystkie
realizowane przez nauczycieli tresci i dziatania o charakterze wychowawczym kierowane do
uczniéw, dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb danego Srodowiska,
obejmujgcy wszystkie tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym kierowane do uczniéw
rodzicow i nauczycieli;

Jezeli Rada Rodzicéw w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska porozumienia
z Radg Pedagogiczng w sprawie programu, o ktérym mowa w punkcie 1, program ten ustala
Dyrektor Szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny. Program ustalony
przez Dyrektora Szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Rade Rodzicow w
porozumieniu z Radg Pedagogiczng;

Rada Rodzicow opiniuje :

a) projekt planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty,

b) program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania w Szkole,
c) podjecie dziatalnosci organizacji i stowarzyszen, o ktéorych mowa w § 55 pkt. 11,

d) wzor jednolitego stroju, w przypadku jego wprowadzenia;

Rada Rodzicow moze wnioskowac¢ do Dyrektora Szkoty o dokonanie oceny pracy nauczyciela,
z wyjatkiem nauczyciela stazysty;

Rada Rodzicéw ma prawo wyrazac swojg opinie o pracy nauczycieli podczas dokonywania
przez Dyrektora Szkoty oceny dorobku zawodowego za staz. Rada Rodzicow powinna
przedstawic¢ swojg opinie w terminie 14 dni od dnia otrzymania zawiadomienia o dokonywanej
ocenie dorobku zawodowego. Nieprzedstawienie opinii nie wstrzymuje postepowania.

Opinie powinny byé wyrazone na pismie;

Przedstawiciel Rady Rodzicéw ( w przypadku nie powotania Rady Szkoty) ma prawo bra¢ udziat
w pracach Zespotu Oceniajgcego powotanego przez organ nadzorujgcy do rozpatrzenia
odwotania nauczyciela od oceny pracy.

§ 71. Kompetencje Oddziatowych Rad Rodzicéw:

Zatwierdzajg plan pracy wychowawczej dla danego oddziatu na pierwszym zebraniu rodzicow;

Wspierajg wychowawcéw klasy w realizacji programu wychowawczego i w rozwigzywaniu
problemdéw danej klasy;

Reprezentujg wszystkich rodzicdw danej klasy przed innymi organami Szkoty;

Wystepujg z pisemnym wnioskiem do Dyrektora Szkoty o zmiane wychowawcy klasy
w przypadku jednomysinosci wérdd wszystkich rodzicéw uczniéw danego oddziatu;
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5.

6.
§72.

Wystepujg do Dyrektora Szkoty z wnioskami o wzbogacenie lub zmiane organizacji procesu
dydaktycznego w danym oddziale;

Uczestniczg w walnych zebraniach wszystkich Oddziatowych Rad Rodzicow.

Rada Rodzicodw wspodtpracuje z pozostatymi organami Szkoty zgodnie z Zasadami Wspdtpracy

Organdw Szkoty, opisanymi w § 76 niniejszego Statutu.

§73.

W | Liceum Ogdlnoksztatcgcym im M. Kopernika w Lubinie dziata Samorzgd Uczniowski, zwany

dalej Samorzadem. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie Szkoty.

§ 74.

Zasady wybierania i dziatania organdéw Samorzadu okresla Regulamin Samorzadu

Uczniowskiego uchwalany przez ogét uczniéw w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym.
Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty. Organy Samorzadu s3 jedynymi
reprezentantami ogétu ucznidw. Jednym z organdéw Samorzadu jest Przewodniczgcy Samorzadu
Uczniowskiego.

§ 75.

Kompetencje Samorzadu Uczniowskiego:

Samorzad Uczniowski Szkoty ma prawo do:

1.

Przedstawienia Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi Szkoty wnioskéw i opinii we wszystkich
sprawach Szkoty;

Zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi wymaganiami;

Organizacji zycia szkolnego, z zachowaniem wtasciwych proporcji miedzy wysitkiem szkolnym,
a mozliwoscig rozwijania i zaspakajania zainteresowan i potrzeb uczniow;

Redagowania i wydawania gazety szkolnej;
Informowania ogétu ucznidw o swojej dziatalnosci;

Organizowania dziatalno$ci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wtasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty;

Whioskowanie do Dyrektora Szkoty w sprawie powotywania okreslonego nauczyciela
na opiekuna Samorzadu z ramienia Rady Pedagogicznej;

Zgtaszania ucznidow do nagrod i wyrdznien;

Udziatu przedstawicieli Samorzadu z gtosem doradczym w posiedzeniach Rady Pedagogicznej
i Rady Rodzicéw dotyczgcych spraw wychowania i opieki.

Zasady wspotpracy organdw Szkoty:

Wszystkie organy Szkoty wspdtpracujg w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku
umozliwiajgc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji w granicach swoich kompetenc;ji;

Kazdy organ Szkoty planuje swojg dziatalnos¢ na rok szkolny. Plany dziatan powinny by¢
uchwalone nie pdzniej niz do korica wrzesnia . Kopie dokumentdw przekazywane sg Dyrektorowi
Szkoty w celu ich powielenia i przekazania kompletu kazdemu organowi Szkoty;

Kazdy organ po analizie plandw dziatania pozostatych organéw , moze witgczyé sie do
rozwigzywania konkretnych zadan, proponujgc swoja opinie lub stanowisko w danej sprawie,
nie naruszajgc kompetencji organu uprawnionego;

Organy Szkoty mogg zapraszaé na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli innych
organow w celu wymiany pogladéw i informacji;

Uchwaty organdw Szkoty prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych,
oprécz uchwat personalnych podaje sie do ogdlnej wiadomosci w szkole w formie pisemnych
tekstéw uchwat;
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6. Rodzice i uczniowie przedstawiajg wnioski i opinie organom Szkoty poprzez swoje reprezentacje :
Rade Rodzicéw i Samorzad Uczniowski;

7. Rada Rodzicow i Samorzad Uczniowski przedstawiajg swoje wnioski i opinie Dyrektorowi Szkoty
i Radzie Pedagogicznej w formie pisemnej lub ustnej na protokotowanych posiedzeniach tych
organow;

8. Whioski i opinie sg rozpatrywane na najblizszym posiedzeniu plenarnym , a w szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach, wymagajgcych podjecia szybkiej decyzji w terminie 7 dni;

9. Rodzice i nauczyciele wspétdziatajg ze sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci.
Wspotpraca nauczycieli z rodzicami odbywa sie zgodnie z zasadami opisanymi w § 74;

10. Wszelkie sprawy sporne rozwigzywane sg wewnatrz Szkoty, z zachowaniem drogi stuzbowej
i zasad ujetych w § 77 niniejszego statutu.

§ 77. Rozstrzyganie sporow pomiedzy organami Szkoty :

1. Prowadzenie mediacji w sprawach spornych miedzy organami Szkoty oraz podejmowanie
ostatecznych rozstrzygnieé nalezy do Dyrektora Szkoty;

2. Przed rozstrzygnieciem sporu miedzy organami Szkoty Dyrektor jest zobowigzany zapoznac sie
ze stanowiskiem kazdej ze stron , zachowujgc bezstronnos$¢ w ocenie tych stanowisk;

3. Dyrektor podejmuje dziatania na pisemny wniosek organu dziatajgcego w szkole — strony sporu;

4. O swoim rozstrzygnieciu wraz z uzasadnieniem , Dyrektor informuje na pisSmie zainteresowanych
w przeciggu 14 dni od ztozenia wniosku;

5. Jezeli w sporze miedzy organami strong jest Dyrektor Szkoty , rozstrzygniecia dokonuje Zespét
Mediacyjny;

6. Zespot Mediacyjny jest powotywany sposrdd cztonkédw Rady Pedagogicznej o najdtuzszym stazu
pracy;
7. W sktad Zespotu Mediacyjnego wchodzi pieciu nauczycieli zatrudnionych na czas nieokreslony;

8. Sktad Zespotu Mediacyjnego ulega zmianie, jesli ktdrys z jego cztonkdw przestaje petni¢ funkcje
nauczyciela;

9. Kolejni cztonkowie Zespotu Mediacyjnego wybierani sg wedtug zasady wymienionej w pkt. 6 7;

10. Zespdt Mediacyjny podejmuje dziatania na pisemny wniosek jednego z organdéw lub Dyrektora
Szkoty;

11. Zespdt Mediacyjny przed rozstrzygnieciem sporu miedzy organami Szkoty , Dyrektorem Szkoty
jest zobowigzany zapoznac sie ze stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujac bezstronnos$é
w ocenie tych stanowisk;

12. Zespdt Mediacyjny dokonuje rozstrzygniecia poprzez gtosowanie;

13. O swojej decyzji Zespdl Mediacyjny zawiadamia strony sporu w formie pisemnej z petnym
uzasadnieniem;

14. Decyzja Zespotu Mediacyjnego jest ostateczna.
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Rozdziat 6
Organizacja szkoty

§ 78. | Liceum Ogdlnoksztatcgce im M. Kopernika w Lubinie jest jednostkg budzetowa. Zasady

finansowania dziatan Szkoty uregulowane zostaty w rozdziale Gospodarka finansowa Szkoty
niniejszego statutu.

§ 79. Formy pracy dydaktycznej i wychowawczej

1.

Szkota realizuje cele i zadania statutowe z wykorzystaniem wszystkich dostepnych form pracy
z uczniem, osiggnieé¢ nowoczesnej dydaktyki, uwzgledniajac tradycje Szkoty;

Wtasciwy dobdr réznorodnych form pracy na poszczegdlnych etapach edukacyjnych jest
podstawg wszechstronnego i efektywnego ksztatcenia;
w | Liceum Ogodlnoksztatcgcym im M. Kopernika w Lubinie;

Zajecia w szkole prowadzone s3:

a) w systemie klasowo - lekcyjnym, godzina lekcyjna trwa 45 min.,

b) w strukturach miedzyoddziatowych,

¢) w toku nauczania indywidualnego,

d) w toku zaje¢ rewalidacyjnych,

e) w uktadzie zaje¢ pozalekcyjnych: kota przedmiotowe, kota zainteresowan,

f) w systemie wyjazdowym o charakterze klasowym i ponadklasowym: obozy naukowe,
wycieczki turystyczne i krajoznawcze, wymiany miedzynarodowe,

g) w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty wprowadza sie ksztatcenie na
odlegto$é z wykorzystaniem komunikacji zdalnej;

Przerwy lekcyjne trwajg 10 minut, w tym jedna 20 minut;

Organizacja zaje¢ w strukturach miedzyoddziatowych opisana zostata w § 86 i 87 Nauczanie
w zespotach miedzyoddziatowych. Organizacja zaje¢ w ramach indywidualnego toku uczenia sie
zostata opisana §88 Dziatalnos¢ innowacyjna i eksperymentalna;

Dyrektor Szkoty na wniosek Rady Rodzicéw moze wzbogaci¢ proces dydaktyczny o inne formy
nie wymienione w pkt. 3;

W Szkole mogg dziataé stowarzyszenia, organizacje i fundacje, ktérych celem statutowym jest
dziatalno$é wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej Szkoty. Zgode na podjecie dziatalnosci przez stowarzyszenia

i organizacje, o ktérych mowa w tym punkcie, wyraza Dyrektor Szkoty po uprzednim uzgodnieniu
warunkoéw tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Rodzicéw;

W Szkole mogga dziataé, zgodnie ze swoimi statutami i obowigzujgcymi w tym wzgledzie
przepisami prawnymi, zwigzki zawodowe zrzeszajgce nauczycieli lub innych pracownikéw Szkoty;

Uczniom niepetnoletnim na zyczenie rodzicéw ( prawnych opiekunéw) lub zyczenie uczniéw
petnoletnich szkota organizuje nauke religii/ etyki, zgodnie z odrebnymi przepisami. Deklaracje
uczestnictwa w lekcjach religii/etyki sktada sie:

a) Do 15 wrzes$nia — uczniowie nowoprzyjetych klas pierwszych,
b) W przypadku zmiany deklaracji do korica marca — uczniowie klas 1-3 na kolejny rok szkolny.

Deklaracja obowigzuje na caty rok szkolny.
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10. Dyrektor szkoty opracowuje ramowy plan nauczania dla danego oddziatu na caty okres
ksztatcenia z zachowaniem minimalnej liczby godzin edukacyjnych okreslonych w przepisach
prawa;

11. Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu, zabezpieczajgc dostep uczniom do tresci,
ktore mogg stanowic zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju poprzez instalowanie
oprogramowania zabezpieczajgcego i ciggla jego aktualizacje.

§ 80. Formy wspotpracy Szkoty z rodzicami.
1. Wspdtpraca Dyrektora Szkoty z rodzicami:

a) zapoznawanie rodzicow z gtdwnymi zatozeniami zawartymi w Statucie Szkoty,
m.in. organizacjg Szkoty, zadaniami i zamierzeniami dydaktycznymi, wychowawczymi
i opiekuiiczymi na zebraniach informacyjnych organizowanych dla rodzicéw i uczniéw
przyjetych do klas |,

b) udziat Dyrektora Szkoty w zebraniach Rady Rodzicéw — informowanie o biezgcych
problemach Szkoty, zasieganie opinii rodzicéw o pracy Szkoty,

c) przekazywanie informacji za posrednictwem wychowawcow klas o wynikach pracy
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej podczas srédrocznych spotkan z rodzicami,

d) rozpatrywanie wspdlnie z rodzicami indywidualnych spraw uczniowskich;
2. Wspodtdziatanie w zakresie:
a) doskonalenia organizacji pracy Szkoty, procesu dydaktycznego i wychowawczego,
b) poprawy warunkow pracy i nauki oraz wyposazenia Szkoty,
c) zapewnienia pomocy materialnej dla uczniéw;
3. Wyjasnianie problemdéw wychowawczych, przyjmowanie wnioskow, wskazéwek dotyczacych
pracy:
a) szkoty bezposrednio przez cztonkdw Rady Pedagogicznej i Dyrekgji,
b) za posrednictwem Klasowych Rad Rodzicéw,
c) zaposrednictwem Rady Rodzicow;
4. Formy wspotdziatania rodzicéw i nauczycieli:

a) rozmowy indywidualne z rodzicami uczniéw klas pierwszych na poczatku roku szkolnego
w celu nawigzania $cistych kontaktéw, poznania Srodowiska rodzinnego, zasiegniecie
doktadnych informacji o stanie zdrowia dziecka, jego mozliwosciach i problemach,

b) wspdlne spotkania wszystkich nauczycieli z rodzicami klas pierwszych;
5. Spotkania z rodzicami (wedtug harmonogramu opracowanego przez Dyrekcje Szkoty):
a) przekazywanie informacji o ocenach uczniéw i problemach wychowawczych,
b) ustalenie form pomocy,
c) wprowadzenie rodzicdw w system pracy wychowawczej w klasie i szkole,

d) wspdlne rozwigzywanie wystepujgcych problemoéw, uwzglednianie propozycji rodzicow,
wspottworzenie zadan wychowawczych do realizacji w danej klasie,

e) omawianie czytelnictwa uczniéw i innych spraw dotyczgcych ucznidw i Szkoty,

f) zapraszanie rodzicow do udziatu w spotkaniach okolicznosciowych (np. z okazji rozpoczecia
roku szkolnego, imprezy klasowej, zakoriczenia roku szkolnego, pozegnania absolwentéw

itp.),
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g) udziat rodzicéw w zajeciach pozalekcyjnych: wycieczkach, rajdach, biwakach, studniéwkach,
imprezach sportowych,

h) zapoznanie z procedurg oceniania i klasyfikowania uczniéw oraz zasadami
usprawiedliwiania nieobecnosci przez uczniow;

6. Indywidualne kontakty:

a) wizyty wychowawcy, a takze pedagoga szkolnego, w domach uczniéw stwarzajgcych
problemy wychowawcze,

b) kontakty wychowawcy i nauczycieli z rodzicami ucznidéw osiggajgcych bardzo stabe wyniki
W nauce poprzez rozmowy telefoniczne, korespondencje, przekazywanie informacji
w zeszytach przedmiotowych przez nauczycieli poszczegdlnych przedmiotéw, kontakty
osobiste,

c) udziat rodzicow w wychowawczych lekcjach otwartych,

d) udzielanie rodzicom pomocy pedagogicznej, kierowanie do Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej,

e) obowigzkowe informowanie rodzicdw przez wychowawce, po konsultacji z nauczycielami,
o przewidywanej dla ucznia ocenie niedostatecznej z zaje¢ edukacyjnych wedtug warunkow
okreslonych w Wewngqtrzszkolnych Zasadach Oceniania;

§ 81. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw swigtecznych
oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

1. Semestry, na ktore dzieli sie rok szkolny opisane sg w rozdziale Wewnatrzszkolne Zasady
Oceniania.

§ 82. Szczegdtowaq organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okre$la arkusz
organizacyjny szkoty opracowany przez Dyrekcje Szkoty na podstawie planu nauczania oraz planu
finansowego szkoty podlegajacego zatwierdzeniu przez organ prowadzacy szkote.

1. W arkuszu organizacyjnym szkoty zamieszcza sie w szczegdlnosci liczbe pracownikéw szkoty
tacznie z liczba stanowisk kierowniczych, ogdlng liczbg godzin przedmiotéw i zajec
obowigzkowych oraz liczbe godzin przedmiotéw nadobowigzkowych, w tym két zainteresowan,
pracowni otwartych i innych zaje¢ pozalekcyjnych finansowanych ze srodkéw przydzielonych
przez organ prowadzgcy szkote.

§ 83. Dyrektor Szkoty opracowuje wieloletni plan WDN - Wewnatrzszkolnego Doskonalenia
Nauczycieli.

§ 84. Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych, zaje¢ dydaktycznych
i wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zajec¢ ustalany przez Dyrektora Szkoty na podstawie
zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny
pracy.

§ 85. Dyrektor Szkoty odpowiada za przestrzeganie przepiséw dotyczgcych ilosci ucznidow
odbywajacych zajecia w salach lekcyjnych. Arkusz organizacyjny Szkoty powinien by¢ tworzony
z uwzglednieniem tych przepiséw.

§ 86. Nauczanie w zespotach miedzyoddziatowych:

1. Dyrektor Szkoty moze podjac decyzje o prowadzeniu zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych
o strukturze miedzyoddziatowej;

2. Zajecia, o ktérych mowa w punkcie 1., mogg miec rézne formy - w szczegdlnosci mogg dotyczy
przeprowadzenia zaje¢ edukacyjnych z jednego przedmiotu w strukturze miedzyoddziatowej
lub mogg dotyczyé np. organizacji wyjazdu o takiej strukturze;
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3. W kazdym przypadku organizacji zaje¢ o strukturze miedzyoddziatowej Dyrektor Szkoty
lub upowazniony wicedyrektor powotujg koordynatora zaje¢;

4. Zadaniem koordynatora jest w szczegélnosci:

a) opracowanie szczegétowych zasad funkcjonowania danej formy zaje¢ miedzyoddziatowych
w warunkach organizacyjnych Szkoty,

b) biezaca kontrola realizacji zajec,
c) prowadzenie poprawnej dokumentacji zaje¢ w ramach danej formy zaje¢,
d) wspdtpraca z wychowawcami klas biorgcych udziat w zajeciach miedzyoddziatowych;

5. W przypadku wyjazdéw o strukturze miedzyoddziatowej koordynatorem jest kierownik
wycieczki.

§ 87. Organizacja specjalistycznych zaje¢ w zakresie rozszerzonym w strukturze miedzyoddziatowej
w | Liceum Ogodlnoksztatcgcym im M. Kopernika w Lubinie.

1. Organizuje Dyrektor Szkoty;
2. Podrecznik i program nauczania:

a) nauczyciel prowadzacy zajecia w danej grupie decyduje o doborze podrecznika
oraz materiatéw uzupetniajgcych do prowadzenia zajec,

b) jezeli zajecia prowadzone sg przez wiecej niz jednego nauczyciela, dobér materiatéw
jest wynikiem konsultacji pomiedzy tymi nauczycielami;
3. Ocenianie i kontrola postepdéw uczniéw:

a) nauczyciele prowadzacy zajecia w programie rozszerzonym kontrolujg i oceniajg postepy
ucznidow w réznych formach zgodnych z Wewngtrzszkolnym Systemem Oceniania,

b) jezeli zajecia prowadzone sg przez wiecej niz jednego nauczyciela, oceny $rédroczne
sq wynikiem konsultacji pomiedzy tymi nauczycielami.
§ 88. Dziatalnos¢ innowacyjna i eksperymentalna.

1. W szkole moga by¢ wprowadzane innowacje pedagogiczne i prowadzone zajecia
eksperymentalne.

a) uchwate w sprawie wprowadzenia innowacji w szkole podejmuje Rada Pedagogiczna
po uzyskaniu zgody nauczycieli, ktérzy beda uczestniczy¢ w innowac;ji, oraz opinii Rady
Szkoty,

b) przed rozpoczeciem prowadzenia zajeé, o ktérych mowa w pkt. a, nauczyciel przedstawia
Dyrektorowi Szkoty program zajec zaopiniowany przez dwdch nauczycieli mianowanych
lub dyplomowanych, zgoda Kuratorium Oswiaty,

c) w szczegolnosci w szkole mogg by¢ prowadzone zajecia w ramach indywidualnego toku
nauki i indywidualnego programu nauki. Szczegdty organizacji takich zaje¢ zawiera
Regulamin ITN i ITU zatwierdzany przez Rade Pedagogiczng;

2. Indywidualny tok nauki:

a) szkota umozliwia, zgodnie z rozporzadzeniem MEN z dnia 9 sierpnia 2017 r. (Dz.U. 2017,
poz. 1569 ) w sprawie warunkdéw i trybu udzielania zezwolen na indywidualny program lub
tok nauki oraz organizacji indywidualnego programu lub toku nauki, — IPN i ITN,

b) uczen ubiegajacy sie o IPN / ITN powinien wykazac sie:

e wybitnymi uzdolnieniami i zainteresowaniami z jednego, kilku lub wszystkich
przedmiotdw,
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e oceng celujacy lub bardzo dobrg z tego przedmiotu/przedmiotéw) na koniec
roku/semestru,

c) o przyznanie IPN / ITN uczerh moze ubiegad sie po uptywie co najmniej jednego roku nauki,
a w uzasadnionych przypadkach — po $rédrocznej klasyfikacji,

d) uczen moze realizowac IPN / ITN w zakresie jednego, kilku lub wszystkich obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w planie nauczania danej klasy,

e) z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na IPN/ ITN mogg wystgpic:
e uczen —ztym, ze uczen niepetnoletni za zgoda rodzicédw (prawnych opiekundw),
e rodzice (prawni opiekunowie) niepetnoletniego ucznia,

e wychowawca oddziatu lub nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktérych dotyczy
whniosek — za zgodg rodzicow (prawnych opiekundw) albo petnoletniego ucznia,

f) wniosek sktada sie do Dyrektora za posrednictwem wychowawcy oddziatu, ktéry dotacza
do wniosku opinie o predyspozycjach, mozliwosciach, oczekiwaniach i osiggnieciach ucznia,

g) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktérych dotyczy wniosek, opracowuje program
nauki lub akceptuje indywidualny program nauki opracowany poza szkotg,

h) w pracy nad indywidualnym programem nauki moze uczestniczy¢ nauczyciel prowadzacy
zajecia edukacyjne w szkole wyzszego stopnia, nauczyciel doradca metodyczny, psycholog,
pedagog zatrudniony w szkole oraz zainteresowany uczen,

i) Dyrektor Szkoty zezwala na IPN/ITN po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej
i pozytywnej opinii publicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej,

j) zezwolenie na ITN, umozliwiajgcy realizacje w ciggu jednego roku szkolnego programu
nauczania z zakresu wiecej niz dwéch klas, wymaga pozytywnej opinii organu nadzoru
pedagogicznego,

k) zezwolenia udziela sie na czas okreslony nie krétszy niz jeden rok szkolny,

[) uczniowi, ktéremu zezwolono na IPN /ITN, Dyrektor szkoty wyznacza nauczyciela — opiekuna
i ustala zakres jego obowigzkéw, w szczegdlnosci tygodniowa liczbe godzin konsultacji
— nie nizszg niz 1 godz. tygodniowo i nie przekraczajgcg 5 godz. miesiecznie,

m) uczen realizujgcy IPN lub ITN moze uczeszczac na wybrane zajecia edukacyjne do danej
klasy, lub do klasy programowo wyzszej, w tej lub w innej szkole, na wybrane zajecia w
szkole wyzszego stopnia albo realizowaé program we wtasnym zakresie,

n) uczen decyduje o wyborze jednej z nastepujgcych form ITN:

e uczestniczenie w lekcjach przedmiotu objetego ITN oraz jednej godzinie konsultacji
indywidualnych,

e zdanie egzaminu klasyfikacyjnego z przedmiotu w zakresie materiatu obowigzujacego
wszystkich uczniéw w danym semestrze lub roku szkolnym na ocene co najmniej bardzo
dobrg i w konsekwencji uczestniczenie tylko w zajeciach indywidualnych z nauczycielem,

o) konsultacje indywidualne mogg odbywac sie z czestotliwoscig 1 godziny tygodniowo
lub 2 godziny co dwa tygodnie,

p) rezygnacja z ITN oznacza powrdt do normalnego trybu pracy i oceniania,

g) uczen realizujgcy ITN jest klasyfikowany na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego,
przeprowadzonego w terminie ustalonym z uczniem,
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r) kontynuowanie ITN jest mozliwe w przypadku zdania przez ucznia rocznego egzaminu
klasyfikacyjnego na ocene co najmniej bardzo dobrg,

s) decyzje w sprawie ITN nalezy kazdorazowo odnotowac w arkuszu ocen ucznia,
t) do arkusza ocen wpisuje sie na biezgco wyniki klasyfikacyjne ucznia uzyskane w ITN,

u) na Swiadectwie promocyjnym ucznia, w rubryce: ,Indywidualny program lub tok nauki”,
nalezy odpowiednio wymieni¢ przedmioty wraz z uzyskanymi ocenami. Informacje
o ukonczeniu szkoty lub uzyskaniu promocji w skréconym czasie nalezy odnotowa¢ w rubryce
»Szczegdlne osiggniecia ucznia”;

3. Indywidualny tok uczenia:

a) indywidualny Tok Uczenia sie jest inng forma realizacji obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
umozliwiajgca rzetelne przygotowanie sie uczniéw do udziatu w konkursach i olimpiadach
przedmiotowych,

b) kazdy uczen Szkoty przygotowujacy sie do udziatu w olimpiadzie przedmiotowej
lub tematycznej moze przystapi¢ do szkolnego systemu ITU (Indywidualny Tok Uczenia),
przy czym w trakcie przygotowan do etapu pierwszego olimpiady do systemu ITU moga
przystgpic jedynie uczniowie piszgcy prace konkursowg pod kierunkiem promotora,

c) uczen Szkoty ktdry przystgpi do systemu ITU:

e ma prawo do 5 dni zwolnienia z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych podczas pisania
pracy konkursowej pod kierunkiem promotora,

e do 5 dni zwolnienia z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych podczas przygotowania
do etapu okregowego lub centralnego olimpiady, przy czym limit ten zwieksza sie
o dodatkowy dzien w przypadku zakwalifikowania sie do wiecej niz jednej olimpiady
(1 dzien na kazdg kolejng olimpiade),

e W porozumieniu z nauczycielami obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala
indywidualny harmonogram zaliczen sprawdziandw i prac kontrolnych podczas
przygotowan do wszystkich etapow olimpiady (dotyczy to réwniez dni, podczas ktérych
uczen jest obecny w szkole),

d) w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach Dyrektor Szkoty moze zwiekszy¢ limit, o ktérym
mowa w punkcie 3c, jezeli uczen zakwalifikowat sie do kilku finatéw ogdélnopolskich olimpiad
przedmiotowych,

e) Dyrektor Szkoty indywidualnie ustala limit dni na przygotowanie do etapu
miedzynarodowego olimpiady,

f) uczen, ktéry nie wywigze sie z podjetych zobowigzan (tzn. przystgpi do systemu ITU,
a nie wezmie udziatu w olimpiadzie lub nie odda pracy konkursowej lub tez nie wywigze sie
z obowigzku zaliczen wedtug indywidualnego harmonogramu), nie ma prawa ubiegac sie
o ITU w kolejnym roku szkolnym (dotyczy uczniéw klas I-11), ponadto jego $rédroczna ocena
zachowania zostanie obnizona,

g) szczegdtowe zasady organizacyjne szkolnego systemu opisane sg w Regulaminie ITU.

§ 89. Organizacja zaje¢ wyjazdowych opisana jest w Zasadach Organizowania Wyjazddw
Mtodziezowych.

§90. Praktyki studenckie

1. | Liceum Ogodlnoksztatcgcego im M. Kopernika w Lubinie moze przyjmowac stuchaczy zaktadow
ksztatcenia nauczycieli oraz studentéw szkdt wyzszych ksztatcgcych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy
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Dyrektorem Szkoty lub — za jego zgodg — poszczegdlnymi nauczycielami a zaktadem ksztatcenia
nauczycieli lub szkotg wyzszg;

2. Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaktad kierujgcy na praktyke. Za dokumentacje
praktyk studenckich odpowiada upowazniony wicedyrektor Szkoty.

§91. W | Liceum Ogdlnoksztatcgcym im M. Kopernika w Lubinie dziata biblioteka i Internetowe
Centrum Informacji Multimedialnej (ICIM).

1. Biblioteka jest:

a)

b)

c)

interdyscyplinarng pracownia ogélnoszkolng w ktdrej uczniowie uczestnicza w zajeciach
prowadzonych przez bibliotekarzy (lekcje biblioteczne) oraz indywidualnie pracujg nad
zdobywaniem i poszerzaniem wiedzy,

osrodkiem informacji dla ucznidw, nauczycieli i rodzicow,

osrodkiem edukacji czytelniczej i informacyjnej;

2. Zadaniem biblioteki i ICIM w | Liceum Ogélnoksztatcagcego im M. Kopernika w Lubinie jest :

a)
b)
c)
d)
e)
f)
8)

h)
i)
j)

gromadzenie, opracowanie, przechowywanie i udostepnianie materiatéw bibliotecznych,
obstuga uzytkownikéw poprzez udostepnianie zbiorédw biblioteki szkolnej i medioteki,
prowadzenie dziatalnosci informacyjnej,

zaspokajanie zgtaszanych przez uzytkownikéw potrzeb czytelniczych i informacyjnych,
podejmowanie réznorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej,
wspieranie nauczycieli w realizacji ich programow nauczania,

przysposabianie uczniow do samoksztatcenia, dziatanie na rzecz przygotowania uczniéw
do korzystania z réznych medidow, zrodet informaciji i bibliotek,

rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych uczniow,
ksztattowanie ich kultury czytelniczej, zaspokajanie potrzeb kulturalnych,

organizacja wystaw okolicznosciowych;

3. Do zadan nauczycieli bibliotekarzy nalezy:

a)

b)

w zakresie pracy pedagogicznej:

udostepnianie zbioréw zgodnie z Regulaminem biblioteki i medioteki,

e prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i czytelniczej,

e prowadzenie réznych form pracy w zakresie upowszechniania czytelnictwa,
e udziat w realizacji programu edukacji czytelniczej i medialne;j,

e udziat w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych Szkoty poprzez wspétprace
z wychowawcami klas, nauczycielami przedmiotéw, rodzicami ucznidw, bibliotekarzami
i innymi instytucjami pozaszkolnymi,

w zakresie prac organizacyjno- technicznych:

e gromadzenie zbioréw,

e ewidencjonowanie i opracowywanie zbioréw zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,
e selekcjonowanie zbiordéw,

e opracowywanie profesjonalnego warsztatu pracy dla nauczycieli i uczniéw,
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§92.

§93.

§94.

3.
4.

e prowadzenie dokumentacji pracy;

Nauczyciele bibliotekarze zobowigzani sg prowadzi¢ polityke gromadzenia zbioréw, kierujac sie
zapotrzebowaniem nauczycieli i uczniéw, analizg obowigzujacych w szkole programéw i ofertg
rynkowag oraz mozliwosciami finansowymi Szkoty;

Godziny otwarcia biblioteki, zasady korzystania z jej zbioréw, tryb i warunki przeprowadzania
zajec dydaktycznych w bibliotece oraz zamawiania przez nauczycieli okreslonych ustug
bibliotecznych okresdla Regulamin biblioteki i medioteki;

Bezposredni nadzdr nad bibliotekg sprawuje Dyrektor Szkoty;

Szczegbdtowe zadania poszczegdlnych pracownikéw ujete sg w przydziale czynnosci i planie pracy
biblioteki;

Wydatki biblioteki pokrywane sg z budzetu szkoty lub dotowane przez Rade Rodzicéw i innych
ofiarodawcow.

Zespoty pracujgce w szkole i zasady ich pracy.

W szkole dziatajg nastepujgce zespoty nauczycielskie: wychowawcze, przedmiotowe,
problemowo — zadaniowe;

Wszystkie zebrania zespotéw powinny by¢ protokotowane wraz z koncowymi wnioskami;

Plany dziatania wszystkich zespotéw powinny by¢ opracowane do korica wrzesénia, a dokumenty
przekazane dyrektorowi Szkoty;

Zespot wychowawczy.

W sktad zespotu wychowawczego wchodzg wychowawcy oddziatéw danego rocznika.
Cztonkowie zespotu wychowawczego wybierajg sposrdd siebie przewodniczacego,
za$ koordynatorem wszelkich dziatan jest pedagog szkolny;

Zadania zespotu to:

a) analizowanie i ocena realizacji programéw wychowawczych, ktére powinny by¢ zgodne
z oczekiwaniami i potrzebami zaréwno nauczycieli, uczniéw, jak i rodzicéw oraz uwzgledniaé
zatozenia programu wychowawczego Szkoty,

b) ocenianie efektéow pracy wychowawczej,
c) ustalenie ramowych kryteriéw oceny zachowania uczniéw na danym poziomie klas;

Zespoty spotykajg sie jeden raz w semestrze lub czesciej (w razie zaistniatych problemoéw
wychowawczych) z inicjatywy pedagoga lub dyrektora Szkoty.

Zespoty przedmiotowe ,
W szkole dziatajg zespoty miedzyprzedmiotowe;

Zespot przedmiotowy tworzg nauczyciele danych przedmiotéw, ktdrzy wybierajg
przewodniczgcego na biezgcy rok szkolny;

Kazdy z nauczycieli nalezy do jednego zespotu przedmiotowego;
Zadania zespotu to:
a) ustalenie szkolnego programu nauczania danego przedmiotu oraz dobér podrecznikéw,

b) zaplanowanie przedsiewzie¢ pozalekcyjnych zwigzanych z danym przedmiotem takich jak:
wystawy, konkursy,

c) ustalanie termindw, zakresu materiatu i przeprowadzanie sprawdzianéw poréwnawczych
oraz opracowanie ich wynikéw,
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§97.

d) nadzorowanie przygotowan uczniow do olimpiad i matury,
e) udziat przedstawicieli zespotu w konferencjach metodycznych;

Zespoty przedmiotowe spotykajg sie wedtug ustalonego harmonogramu.

. Zespoty problemowe.

Zespoty te zostajg powotane w razie zaistniatych potrzeb przez Dyrektora Szkoty;
Pracg zespotu kieruje przewodniczacy wybrany przez zesp6t lub przez Dyrektora Szkoty;

Przewodniczacy ustala harmonogram spotkan i przydziela cztonkom zespotu opracowanie
poszczegdlnych zadan.

Wicedyrektor:
Po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej Dyrektor Szkoty powotuje wicedyrektora Szkoty;

Liczba wicedyrektoréw uzalezniona jest od mozliwosci organizacyjnych szkoty i zalezy od decyzji
organu prowadzgcego Szkote;

Zakres obowigzkéw wicedyrektora opisany zostat w § 97 Zakres obowigzkow wicedyrektora.
Podziat zadan pomiedzy poszczegdlnych wicedyrektoréw w przypadku utworzenia wiecej niz
jednego stanowiska okresla Dyrektor Szkoty.

Zakres obowigzkdéw wicedyrektora.
Sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad powierzonymi nauczycielami, m. in.:
a) udzielanie instruktazu mtodym nauczycielom,

b) hospitowanie lekcji i innych form zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych, opiekuriczych
ze szczegbdlnym uwzglednieniem problematyki hospitacji w danym roku szkolnym,

¢) kontrola pracowni przedmiotowych,

d) formutowanie zalecen i kontrola ich realizacji,

e) przedstawianie spostrzezen z hospitacji na posiedzeniach Rady Pedagogicznej,
f) gromadzenie informacji o pracy pedagogicznej nauczycieli;
Sporzadzanie tygodniowego planu lekcji;

Planowanie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuniczej;
Nadzorowanie spraw dotyczacych:

a) programow nauczania,

a) olimpiad, konkurséw i zawoddw,

b) praktyk studenckich;

Prowadzenie ewidencji nieobecnosci nauczycieli;
Organizowanie zastepstw za nieobecnych nauczycieli;

Sprawdzanie wykazéw godzin ponadwymiarowych i zaje¢ dodatkowo ptatnych. Sporzadzanie
wykazow ptatnych zastepstw;

Nadzorowanie, koordynowanie i analizowanie pracy wychowawczej w Szkole:
a) analiza pracy wychowawcow,
b) profilaktyka niedostosowania spotecznego i resocjalizacja,

c) wycieczki szkolne i turystyka,
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9.

10.
11.
12.
13.

14.

15.
16.
17.
§ 98.

d) nadzér nad dziatalnoscig samorzgdu szkolnego i innych organizacji mtodziezowych,
e) koordynowanie przebiegu imprez szkolnych — apeli, akademii i innych,
f) dokonywanie oceny pracy wychowawczej na zakonczenie roku szkolnego;
Udostepnianie materiatdw do kroniki szkolnej;

Ustalanie tematyki zebran z rodzicami;

Sporzadzanie harmonogramu egzamindéw maturalnych;

Organizacja rekrutacji do liceum;

Egzekwowanie przestrzegania porzadku i dyscypliny pracy oraz dbatos¢ o czystosc i estetyke
Szkoty, m. in. nadzorowanie dyzuréw miedzylekcyjnych;

Kontrola dokumentacji szkolnej:
a) dziennikdéw lekcyjnych i arkuszy ocen,

b) rozliczen godzin ponadwymiarowych, zaje¢ dodatkowo ptatnych oraz godzin
nieprzepracowanych,

c) plandéw pracy i sprawozdan organizacji mtodziezowych oraz zespotéw przedmiotowych,
d) dokumentacji dotyczacej wycieczek szkolnych,
e) doraznych zmian planu lekcji z powodu nieobecnosci nauczycieli;
Prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w wymiarze okres$lonym przepisami;
Zastepowanie Dyrektora w czasie jego nieobecnosci;
Wykonywanie innych zadan biezgcych, zleconych przez Dyrektora Szkoty.
Ochrona danych osobowych przetwarzanych w szkole.

Administratorem danych osobowych uczniéw i rodzicéw/prawnych opiekundw jest | Liceum
Ogodlnoksztatcgce im. M. Kopernika w Lubinie.

Zadania z zakresu ochrony danych osobowych wykonuje Dyrektor szkoty. Dyrektor szkoty w
imieniu administratora wdraza odpowiednie srodki techniczne i organizacyjne zapewniajgce
zgodnos¢ przetwarzania danych osobowych przez szkote z przepisami o ochronie danych
osobowych.

Szkota przetwarza dane osobowe w zakresie niezbednym dla realizacji zadan i obowigzkéw
wynikajgcych z ustawowych przepisdw oswiatowych.

Nauczyciele oraz inne osoby petnigce funkcje w szkole lub wykonujace prace w szkole sg
obowigzani do zachowania w poufnosci informacji uzyskanych w zwigzku z petniong funkcjg lub
wykonywang pracg dotyczgcych danych osobowych zwyktych i szczegdlnej kategorii
przetwarzania.

ZapisOw ust. 4 nie stosuje sie:
a) w przypadku zagrozenia zdrowia ucznia,

b) jezeli uczen, a w przypadku ucznia niepetnoletniego jego rodzic, wyrazit zgode na ujawnienie
okreslonych informacji,

c) w przypadku, gdy przewidujg to przepisy szczegdlne.

Zasady ochrony danych oraz zwigzana z tym dokumentacja nie stanowig informacji publicznej w
rozumieniu ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej.
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Rozdziat 7
Podstawowe prawa i obowigzki cztonka spotecznosci szkolnej

§99. Cztonek spotecznosci szkolnej

1. Cztonkiem spotecznosci Szkoty staje sie kazdy, kto zostat przyjety do Szkoty w okreslony przez
zasady przyjmowania sposdb;

2. Wraz z zakonczeniem nauki lub pracy w szkole traci sie cztonkostwo spotecznosci szkolnej.

§ 100.Zadne prawa obowigzujgce w szkole nie mogg by¢ sprzeczne z miedzynarodowymi prawami
cztowieka i dziecka.

§ 101.Wszyscy cztonkowie spotecznosci szkolnej sg réwni wobec prawa bez wzgledu na rdznice rasy,
pfci, religii, pogladéw politycznych czy innych przekonan, narodowosci, pochodzenia spotecznego,
majatku, urodzenia lub jakiekolwiek inne.

§ 102.Traktowanie cztonkow.

1. Nikt nie moze by¢ poddawany okrutnemu, nieludzkiemu, upokarzajgcemu traktowaniu
lub karaniu;

2. Zaden cztonek spotecznosci Szkoty nie moze podlegaé arbitralnej i bezprawnej ingerencji
w sfere jego zycia prywatnego;

3. Szerzenie nienawisci lub pogardy, wywotywanie wasni lub ponizanie cztonka spotecznosci Szkoty
ze wzgledu na rdznice narodowosci, rasy, wyznania jest zakazane i karane;

4. Nikogo nie wolno zmuszac¢ do uczestniczenia lub nieuczestniczenia w czynnosciach, obrzedach
religijnych lub nauce religii.

§ 103.Kazdy uczen | Liceum Ogdlnoksztatcgcego im M. Kopernika w Lubinie ma prawo do:
1. Opieki zaréwno podczas lekgji, jak i podczas przerw miedzylekcyjnych;
Maksymalnie efektywnego wykorzystania czasu spedzanego w szkole;
Indywidualnych konsultacji ze wszystkimi nauczycielami;
Pomocy w przygotowaniu do konkurséw i olimpiad przedmiotowych;
Zapoznania sie z programem nauczania, zakresem wymagan na poszczegdlne oceny;
Jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu, zgodnie z zasadami WZO;

Zyczliwego, podmiotowego traktowania ze strony wszystkich cztonkdw spotecznosci szkolnej;

©® N o U B W N

Reprezentowania Szkoty w konkursach, olimpiadach, przegladach i zawodach zgodnie

ze swoimi mozliwosciami i umiejetnosciami;

9. Realizacji autorskiego programu wychowawczego opracowanego przez wychowawce klasy;
10. Indywidualnego toku nauki, po spetnieniu wymagan okreslonych w odrebnych przepisach;

korzystania z poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego i zawodowego;

11. Korzystania z bazy Szkoty podczas zajec¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych wedtug zasad okreslonych
przez Dyrektora Szkoty;

12. Wptywania na zycie Szkoty poprzez dziatalno$é samorzgdowg;

13. Zwracania sie do Dyrekcji, wychowawcy klasy i nauczycieli w sprawach osobistych
oraz oczekiwania pomocy, odpowiedzi i wyjasnien;

14. Swobodnego wyrazania swoich mysli i przekonan, jezeli nie naruszajg one praw innych;
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15. Wypoczynku podczas przerw swigtecznych i ferii szkolnych bez koniecznosci odrabiania pracy
domowej;

16. Do zwolnienia z ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze
na zajeciach informatyki i technologii informacyjnej po otrzymaniu decyzji Dyrektora Szkoty
wydanej na podstawie zaswiadczenia lekarskiego stanowigcego wniosek o takie zwolnienie;

17. By¢ wybieranym i bra¢ udziat w wyborach do Samorzadu.

§ 104.Uczen zwolniony z ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze
na zajeciach informatyki lub technologii informacyjnej.

1. Uczen ma prawo do zwolnienia z zajec z tego przedmiotu po spetnieniu warunkow:

a) lekcje wychowania fizycznego, informatyki lub technologii informacyjnej, z ktérych uczen
ma by¢ zwolniony umieszczone sg w planie zajec¢ jako pierwsze lub ostatnie w danym dniu,

b) rodzice ucznia wystgpig z podaniem do Dyrektora Szkoty, w ktérym wyraznie zaznaczg,
Ze przejmujg odpowiedzialnos$¢ za ucznia w czasie jego nieobecnosci na zajeciach;

2. Ma obowigzek uczeszczac na lekcje tego przedmiotu, jezeli w tygodniowym planie zajec sg one
umieszczone w danym dniu pomiedzy innymi zajeciami lekcyjnymi;

3. Nabiera uprawnien do zwolnienia z zaje¢ po otrzymaniu decyzji Dyrektora Szkoty.

§ 105.W ostatnim tygodniu nauki (klasa maturalna i zmiana szkoty) uczerh ma obowigzek rozliczy¢ sie
ze szkota. Potwierdzeniem rozliczenia jest wypetniona karta obiegowa.

§ 106.Uczen zagrozony uzaleznieniem ma obowigzek na wniosek pedagoga uczestniczy¢ w zajeciach
profilaktyczno- terapeutycznych.

§ 107.Podstawowym obowigzkiem ucznia jest pogtebianie swojej wiedzy poprzez systematyczna
nauke.

§ 108.W szczegodlnosci, kazdy uczen | Liceum Ogdlnoksztatcgcego im M. Kopernika w Lubinie
ma obowigzek:

1. Przestrzegania postanowien zawartych w statucie;
2. Godnego, kulturalnego zachowania sie w szkole i poza nig;

3. Systematycznego przygotowywania sie do zajec¢ szkolnych, uczestniczenia w obowigzkowych
i wybranych przez siebie zajeciach;

4. Bezwzglednego podporzgdkowania sie zaleceniom Dyrektora Szkoty, wicedyrektordw,
nauczycieli oraz ustaleniom samorzadu Szkoty lub klasy;

5. Przestrzegania zasad kultury i wspétzycia spotecznego, w tym:

a) okazywania szacunku dorostym i kolegom,

b) szanowania godnosci osobistej, poglagddw i przekonan innych ludzi;
Przeciwstawiania sie przejawom brutalnosci i wulgarnosci;

Troszczenia sie o mienie Szkoty i jej estetyczny wyglad;

Punktualnego przychodzenia na lekcje i inne zajecia;

o K N O

Usprawiedliwiania nieobecnosci wedtug zasad okreslonych w § 112;

10. Uczeszczania na zajecia w estetycznym stroju; stréj galowy obowigzuje uczniéw podczas
uroczystosci szkolnych, egzaminéw, egzamindéw prébnych;

11. Uczestniczenia w imprezach i uroczystosciach szkolnych i klasowych, udziat traktowany jest
na réwni z uczestnictwem na zajeciach szkolnych;
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12. Dbania o zabezpieczenie mienia osobistego w szkole, w tym w szatni szkolnej;
13. Stwarzac atmosfere wzajemnej zyczliwosci;

14. Dbac o zdrowie, bezpieczenstwo swoje i kolegdw, wystrzegac sie wszelkich szkodliwych
natogdw: nie pali¢ tytoniu, nie pi¢ alkoholu, nie uzywac¢ srodkéw odurzajacych;

15. Pomagad kolegom w nauce , a szczegdlnie tym , ktdrzy majg trudnosci powstate z przyczyn
od nich niezaleznych;

16. Przestrzegac zasad higieny osobistej, dbaé o estetyke ubioru oraz indywidualnie dobranej
fryzury;

17. Posiadac aktualne wyniki okresowych badan lekarskich wykonywanych wg harmonogramu
badan.

§ 109.Uczniom nie wolno:

1. Przebywac w szkole pod wptywem alkoholu, narkotykéw i innych srodkéw o podobnym
dziataniu;

Whnosic¢ na teren szkoty alkoholu, narkotykéw i innych srodkéw o podobnym dziataniu;
Whnosic¢ na teren szkoty przedmiotéw i substancji zagrazajgcych zdrowiu i zyciu;
Wychodzi¢ poza teren szkoty w czasie trwania planowych zaje¢;

Spozywac positkdw i napojow w czasie zajeé dydaktycznych;

I T

Rejestrowac przy pomocy urzgdzen technicznych obrazéw i dzwiekéw bez wiedzy i zgody
zainteresowanych;

7. Uzywac podczas zaje¢ edukacyjnych telefondw komdrkowych. W sytuacjach nagtych informacje
przekazywane sg za posrednictwem sekretariatu szkoty.

8. Zapraszaé obcych oséb do szkoty.

§ 110.Wszyscy cztonkowie spotecznosci szkolnej odpowiadajg za dobra materialne zgromadzone
w Szkole. W przypadku ich zniszczenia kazdy ponosi koszty materialne naprawy. Uczen i jego
rodzice odpowiadajg materialnie za wyrzadzone przez ucznia szkody.

§ 111.Wszyscy uczniowie naszej Szkoty majg obowigzek troszczy¢ sie o honor Szkoty i kultywowac
jej tradycje.

§ 112.7Zasady zwalniania ucznidw i usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach szkolnych w | Liceum
Ogodlnoksztatcgcym im M. Kopernika w Lubinie:

1. Usprawiedliwiona nieobecno$é ucznia moze by¢ spowodowana chorobg lub wazng przyczyna
losowg;

2. Uczen nie ma prawa samowolnie opuszczaé zaje¢ dydaktycznych w czasie ich trwania oraz
samowolnie oddalac sie z terenu szkoty;

3. Zwolnienia (tylko z przyczyn istotnych/losowych) z zaje¢ lekcyjnych udziela wychowawca klasy.
W przypadku jego nieobecnosci uczen zobowigzany jest uzyskaé zgode kazdego uczgcego
w danym dniu nauczyciela lub wicedyrektora szkoty;

4. W przypadku ucznidow niepetnoletnich nieobecnosci uczniéw na zajeciach szkolnych
usprawiedliwia wychowawca klasy na podstawie oswiadczenia rodzicow (prawnych opiekunéw),
informujgcego o przyczynie nieobecnosci;

5. W przypadku ucznidow petnoletnich honorowane sg oswiadczenia podpisane przez tych ucznidw;
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10.

11.

12.

13.

14.
15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Uczen zobowigzany jest dostarczy¢é wychowawcy usprawiedliwienie swojej nieobecnosci
w szkole na najblizszej godzinie wychowawczej, ale nie pdzniej niz w ciggu tygodnia od dnia
powrotu do szkoty;

Kazdorazowo wychowawca klasy decyduje, czy przedstawiony przez rodzicéw powdd jest istotny
i moze by¢ uwzgledniony jako przyczyna nieobecnosci;

Wychowawca ma prawo odmowic¢ usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia, jezeli
w usprawiedliwieniu podana jest inna przyczyna niz podana w punkcie 1;

Na dtuzsza nieobecnos¢ ucznia w zajeciach szkolnych, spowodowang wyjatkowa sytuacja
zezwala wytacznie Dyrektor Szkoty po zasiegnieciu opinii wychowawcy (na podstawie pisemnego
whniosku rodzicéw);

Wychowawca klasy ma prawo zwolni¢ ucznia z czesci zaje¢ w danym dniu tylko i wytgcznie
na podstawie umotywowanego pisemnego wniosku rodzicéw;

Wychowawca ma prawo zwolni¢ ucznia z czesci zaje¢ w danym dniu w sytuacjach nagtych
(losowych) na telefoniczng prosbe rodzica (prawnego opiekuna). W takiej sytuacji, uczen
przynosi wychowawecy klasy, pisemne usprawiedliwienie od rodzicow w pierwszym dniu
po powrocie do szkoty;

Kazdorazowe zorganizowane wyjscie ucznidw w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych
(pod opiekg nauczyciela ) wymaga uzyskania zgody dyrektora lub wicedyrektora szkoty;

Obowigzkiem wychowawcy jest miesieczne rozliczenie frekwencji swoich wychowankdéw
( do 10 dnia kolejnego miesigca);

Wychowawca powinien gromadzi¢ usprawiedliwienia;

W przypadku opuszczenia przez ucznia 25% zajec edukacyjnych (prowadzonych takze w formie
zdalnej) danego przedmiotu w semestrze (liczac tacznie godziny usprawiedliwione i
nieusprawiedliwione) nauczyciel ma prawo przeprowadzi¢ pisemny sprawdzian frekwencyjny z
materiatu programowego na miesigc przed koficem semestru;

Jezeli nieobecnos$¢ ucznia spowodowana jest pobytem w szpitalu z powodu choroby lub urazu,
to frekwencja tej osoby nie wlicza sie do ogdlnej frekwencji oddziatu;

Dyrektor szkoty ma prawo zawiadomi¢ Sad Rodzinny, jezeli uczen systematycznie
nie uczeszcza na zajecia dydaktyczne, a tym samym nie realizuje prawidtowo obowigzku
nauki/obowigzku szkolnego;

Dyrektor szkoty samodzielnie lub na wniosek wychowawcy udziela uczniowi pisemnej nagany
z wiozeniem do akt w przypadku opuszczenia bez usprawiedliwienia co najmniej 40 godzin zajec
dydaktycznych;

Dyrektor szkoty samodzielnie lub na wniosek wychowawcy po opuszczeniu przez ucznia bez
usprawiedliwienia kolejnych 15 godzin zaje¢ dydaktycznych (suma 55 godzin) wysyta pisemne
zawiadomienie do rodzicéw z informacjg, ze kolejne 15 godzin opuszczonych bez
usprawiedliwienia uruchamiajg procedure skreslenia ucznia z listy uczniow;

Dyrektor szkoty samodzielnie lub na wniosek wychowawcy, po opuszczeniu przez ucznia
kolejnych 15 godzin bez usprawiedliwienia (suma 70 godzin) rozpoczyna procedure skreslenia
ucznia z listy uczniow;

Wychowawca klasy zobowigzany jest przekazywac na biezgco Dyrektorowi szkoty informacje
zwigzane z frekwencjg uczniow.
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Rozdziat 8
Wewnatrzszkolne zasady oceniania

§ 113.Postanowienia ogodlne.
1. Ocenianiu podlegaja:
a) osiaggniecia edukacyjne ucznia,
b) zachowanie ucznia;

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego;

3. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli poziomu
i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

a) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogélnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programdéw nauczania,

b) wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programdéw nauczania
—w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz
uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspétzycia spotecznego
i norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych w statucie Szkoty;

5. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

a) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnieé¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz postepach w tym zakresie,

b) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobit dobrze i jak powinien dalej sie uczy¢,

c) udzielenie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,
d) motywowanie ucznia do dalszych postepdw w nauce i zachowaniu,
e) monitorowanie biezgcej pracy ucznia,

f) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach
i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia i specjalnych uzdolnieniach ucznia,

g) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno — wychowawczej;

6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

a) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegdlnych srédrocznych i rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, z uwzglednieniem
zindywidualizowanych wymagan wobec uczniéw objetych pomocg psychologiczno-
pedagogiczng w szkole,

b) ocenianie biezgce i ustalanie srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
oraz dodatkowych zajeé edukacyjnych oraz srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
wedtug skali i w formach przyjetych w szkole,

c) ustalanie rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zajec edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali, o ktérej
mowa w § 130,
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d) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajgcych,

e) ustalenie warunkow i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania,

f) ustalanie kryteriéw oceniania zachowania,

g) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji
o postepach i trudnosciach ucznia w nauce oraz zasad wgladu do dokumentacji oceniania
i pisemnych prac uczniéw;

7. Ocena jest informacjg, w jakim stopniu uczen spetnit wymagania programowe postawione przez
nauczyciela, nie jest karg ani nagrodg;

8. Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa sie zgodnie z odrebnymi przepisami.
§ 114.W wewnatrzszkolnym systemie oceniania przyjete sg nastepujgce zasady:
1. Zasada jawnosci ocen zaréwno dla ucznia jak jego rodzicow (opiekundw prawnych);

2. Zasada czestotliwosci i rytmicznosci — uczen oceniany jest na biezgco i rytmicznie. Ocena
koricowa nie jest srednig ocen czgstkowych;

3. Zasada jawnosci kryteriow — uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) znajg kryteria oceniania,
zakres materiatu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajgce ocenie;

4. Zasada réznorodnosci wynikajgca ze specyfiki kazdego przedmiotu;

5. Zasada réznicowania wymagan — zadania stawiane uczniom powinny mie¢ zréznicowany poziom
trudnosci i dawac mozliwos$¢ uzyskania wszystkich ocen;.

6. Zasada otwartosci — wewnatrzszkolny system oceniania podlega weryfikacji i modyfikacji
w oparciu o okresowg ewaluacje.

§ 115.0bowiagzki nauczycieli w procesie oceniania ucznidw:

1. Kazdy nauczyciel na poczatku roku szkolnego informuje ucznidw oraz ich rodzicéw (prawnych
opiekundéw) o:

a) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych srédrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajgcych z realizowanego programu nauczania,

b) zasadach wgladu do sprawdzonych i ocenionych pisemnych prac kontrolnych.
Zasady te regulujg przedmiotowe zasady oceniania (PZO). Na prosbe ucznia lub jego
rodzicodw (prawnych opiekundw) nauczyciel ustalajgcy ocene powinien jg krétko uzasadnié,

c) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw,

d) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéow
iich rodzicéw o:

a) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,

b) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania;

3. Informacje, o ktérych mowa w ust. 1i 2. przekazywane i udostepniane sa:

a) w formie ustnej na pierwszym zebraniu rodzicow we wrzesniu,
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b) w formie wydruku papierowego umieszczonego w teczce wychowawcy — dostep w
godzinach pracy wychowawcy i wyznaczonych godzinach przeznaczonych na konsultacje dla
rodzicow,

c) w trakcie indywidualnych spotkan rodzicow z nauczycielem lub wychowawcg;

4. W trakcie catego roku szkolnego, nauczyciel przed rozpoczetym nowym dziatem ksztatcenia
/ modutem, przekazuje uczniom ustnie wykaz umiejetnosci i wiedzy podlegajacych ocenianiu
w biezgcej pracy oraz na testach sprawdzajgcych stopien opanowania wiedzy lub umiejetnosci
z tego zakresu materiatu;

5. Nauczyciel jest obowigzany na podstawie pisemnej opinii publicznej lub niepublicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowaé
wymagania edukacyjne, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia,

u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu
sie, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom;

6. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia moze nastgpié na podstawie tego orzeczenia.

§ 116. Rodzaje ocen szkolnych.
1. W trakcie nauki w szkole uczen otrzymuje oceny:
a) Biezace,
b) klasyfikacyjne:
e Srodroczne — na koniec pierwszego poétrocza i roczne — na zakonczenie roku szkolnego,

e koncowe — s3 to oceny po zakonczeniu cyklu nauczania danej edukacji. Oceny koncowe
sg robwnowazne ocenie rocznej w ostatnim roku ksztatcenia lub ustalone sg w wyniku
egzaminu poprawkowego lub sprawdzajgcego w ostatnim roku nauczania danej edukacji
oraz na podstawie wynikéw olimpiad i konkurséw uprawniajgcych do uzyskania oceny
celujgcej. Ocene kornicowa zachowania stanowi ocena klasyfikacyjna w klasie
programowo najwyzsze;j.

§ 117.Jawnos¢ ocen.
1. Oceny sgjawne dla ucznia i jego rodzicéw / opiekundw prawnych;

2. Kazda ocena z ustnych form sprawdzania umiejetnosci lub wiadomosci ucznia podlega wpisaniu
do dziennika elektronicznego bezposrednio po jej ustaleniu i ustnym poinformowaniu ucznia o
jej skali;

3. Sprawdzone, oméwione i ocenione prace kontrolne i inne formy pisemnego sprawdzania

wiadomosci i umiejetnosci ucznidw przekazywane sg uczniom. Oceny wpisywane sg do dziennika
elektronicznego.

§ 118.Uzasadnianie ocen.
1. Nauczyciel uzasadnia kazdg biezgcg ocene szkolng;

2. Oceny z ustnych form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci nauczyciel uzasadnia ustnie
w obecnosci klasy, wskazujgc dobrze opanowang wiedze lub sprawdzang umiejetnos¢, braki
w nich oraz przekazuje zalecenia do poprawy;

3. Wszystkie oceny z pisemnych form sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci ucznia uzasadniane
sg ustnie podczas omawiania wynikéw sprawdzianu, z podaniem zalecen do dalszej pracy;
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4. W przypadku watpliwosci uczen i rodzic majg prawo do uzyskania dodatkowego uzasadnienia
oceny, o ktérej mowa w ust. 3. Dodatkowe uzasadnienie nauczyciel przekazuje bezposrednio
zainteresowane]j osobie w czasie konsultacji podczas indywidualnych spotkan z rodzicem.

§ 119. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage
wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie zobowigzkéw wynikajacych ze specyfiki
tych zaje¢, takze systematycznos$¢ udziatu w zajeciach oraz aktywnos¢ ucznia w dziataniach
podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizycznej.

§ 120.Tryb oceniania i skala ocen.

1. Oceny biezace, klasyfikacyjne $rédroczne i roczne ustala sie wedtug nastepujacej skali, z
nastepujacymi skrétami literowymi:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

stopien celujacy - 6 - cel
stopien bardzo dobry - 5 - bdb
stopien dobry -4 - db

stopien dostateczny - 3 - dst
stopien dopuszczajacy - 2 - dop

stopien niedostateczny - 1 - ndst

2. Dopuszcza sie stosowanie znakéw , +,, ,, —,, W biezgcym ocenianiu.

3. Dopuszcza sie punktowy system oceniania biezgcego pod warunkiem, ze ocena srédroczna
i roczna bedzie wyrazona ocena w skali 1-6.

4. Oceny biezgce odnotowuje sie w dzienniku lekcyjnym w formie cyfrowej, oceny klasyfikacyjne i
w pozostatych dokumentach — stownie, w petnym brzmieniu.

5. Informacje o osiggnieciach i postepach ucznia w nauce nauczyciel przedstawia uczniowi
na biezgco, a rodzicom (prawnym opiekunom) podczas zebran klasowych odbywajacych sie
wedtug harmonogramu opracowanego przez Dyrekcje Szkoty, a takze podczas indywidualnych
konsultacji z nimi.

6. Formami pracy ucznia podlegajgcymi ocenie mogg by¢:

a)

b)
c)
d)
e)
f)
g)

prace pisemne :

o kartkdwka dotyczgca materiatu z trzech ostatnich tematéw realizowanych
na maksymalnie pieciu ostatnich lekcjach. Nie musi by¢ zapowiadana;

e sprawdzian (praca klasowa, test) obejmujacy wiekszg partie materiatu okreslong przez
nauczyciela z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem. Termin winien by¢ odnotowany
w dzienniku lekcyjnym,

praca i aktywnos¢ na lekgji,

odpowiedz ustna,

praca projektowa,

praca domowa,

prowadzenie dokumentacji pracy na lekgji,

twadrcze rozwigzywanie problemow.

§ 121.0cenianie srodroczne.

1. Ocena biezgca.
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g)
h)

biezgce ocenianie wynikajgce z przedmiotowego systemu oceniania winno by¢ dokonywane
systematycznie,

uczen powinien zostac¢ oceniony z kazdej sprawnosci charakterystycznej dla danego
przedmiotu,

przy ocenianiu nauczyciel uzasadnia ocene , daje uczniowi wskazéwki, w jaki sposéb moze
on poprawié swoje osiggniecia edukacyjne,

uzasadnienie powinno by¢ sformutowane w sposéb zyczliwy dla ucznia i powinno
uwzgledniac jego wysitek w uzyskaniu osiggnie¢ edukacyjnych,

w uzasadnieniu nauczyciel stosuje zasade pierwszenstwa zalet,

jedna z form oceniania biezgcego jest kartkéwka ( pisemne sprawdzenie wiedzy
i umiejetnosci z trzech ostatnich tematdw ), trwajaca do trzydziestu minut,

o mozliwosci poprawy kartkéwki decyduje nauczyciel danego przedmiotu,

nauczyciel podczas oceniania stosuje zréznicowang ocene : za odpowiedzi ustne, krétsze
i dtuzsze prace pisemne, zadania domowe, dodatkowo wykonane zadania, prace, itp.,
zgodne ze specyfikg nauczanego przedmiotu.

2. Ocena z pisemnej pracy kontrolnej.

a)

b)

f)

g)

h)

szczegblnie wazna jest ocena z pisemnych prac klasowych. Ta forma oceniania jest
obligatoryjna na zajeciach jezyka polskiego i matematyki. Przeprowadzanie pisemnych prac
klasowych z innych przedmiotéw jest uzaleznione od uznania nauczyciela,

prace klasowe sg planowane w harmonogramie prac ze wszystkich przedmiotéw na caty
semestr,

praca klasowa musi by¢ zapisana w dzienniku z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem,

prace klasowe powinny by¢ sprawdzone i oméwione z uczniami w ciggu dwéch tygodni
od momentu napisania pracy i najpdzniej na tydzien przed klasyfikacjg .Jesli termin ten
zostanie przekroczony, nauczyciel nie wpisuje ocen niedostatecznych,

uczen, ktéry opuscit prace klasowa z przyczyn usprawiedliwionych musi napisaé jg w ciggu
dwdch tygodni od powrotu do szkoty. Jezeli uczen uzyskat ocene niedostateczng z pracy
klasowej moze jg poprawi¢ w ciggu dwéch tygodni od dnia uzyskania takiej oceny. Termin i
czas wyznacza nauczyciel tak, aby nie zaktécaé procesu nauczania pozostatych ucznidéw.
Jezeli uczen nie napisze pracy w wyznaczonym przez nauczyciela terminie, nauczyciel ma
prawo przeprowadzi¢ taka prace klasowg w chwili pojawienia sie ucznia na lekcji. Ocena z
takiej pracy jest ostateczna,

zmiana terminu pracy klasowej (odejscie od ustalonego harmonogramu) z waznego
powodu (np. choroba nauczyciela) moze nastgpi¢ z zachowaniem pkt. d i pkt. H,

w ciggu jednego tygodnia uczen moze pisa¢ maksymalnie trzy prace klasowe, jedng w
ustalonym dniu. Ten limit dotyczy réwniez innych sprawdzianéw pisemnych , np.
poréwnawczych,

w przypadku opuszczenia przez ucznia co najmniej 25% zaje¢ edukacyjnych nauczyciel moze
wyznaczyé mu pisemny sprawdzian frekwencyjny z materiatu realizowanego w okresie
nieobecnosci ucznia,

i)progi procentowe ocen przy ocenianiu prac pisemnych

e 100% - 96% - stopien celujgcy
e 95%-86% - stopien bardzo dobry
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85% - 70% - stopien dobry
69% - 51% - stopien dostateczny
50% - 31% - stopien dopuszczajgcy

30% - 0% - stopien niedostateczny

j)progi procentowe przy ocenianiu kartkdwek regulujg zasady PZO.

§ 122.Nieprzygotowanie ucznia do lekcji.

1. Nieprzygotowanie ucznia do lekcji regulujg zasady PZO;

2. Nie ocenia sie ucznia negatywnie w dniu powrotu do szkoty po dtuzszej usprawiedliwionej
nieobecnosci. Ocene pozytywng nauczyciel wpisuje do dziennika lekcyjnego na zyczenie ucznia;

3. Nie ocenia sie negatywnie ucznia znajdujgcego sie w trudnej sytuacji losowe]j (wypadek, smieré
bliskiej osoby i inne przyczyny niezalezne od woli ucznia). Ocene pozytywng nauczyciel wpisuje
do dziennika lekcyjnego na zyczenie ucznia;

§ 123.Wymagania edukacyjne.

1. Szczegdétowe wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegdlnych ocen
sformutowane sg w przedmiotowych kryteriach oceniania, opracowanych przez zespoty
przedmiotowe z uwzglednieniem specyfiki profilu klasy, przy czym podczas klasyfikacji roczne;j:

a) stopien celujgcy otrzymuje uczen, ktory:

w petni zrealizowat podstawe programowg,

samodzielnie i twdrczo rozwija wtasne uzdolnienia, biegle postuguje sie zdobytymi
wiadomosciami w rozwigzywaniu problemow teoretycznych lub praktycznych
uwzglednionych w programie przyjetym przez nauczyciela w danej klasie, proponuje
rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze zadania wykraczajgce poza program
opracowany przez nauczyciela,

uzyskat tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim , uzyskat tytut
finalisty lub laureata ogdélnopolskiej olimpiady przedmiotowej z danego przedmiotu,

osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych
i innych, kwalifikujgc sie do finatdw na szczeblu krajowym lub posiada inne
poréwnywalne sukcesy, osiggniecia,

b) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania przyjetym
przez nauczyciela w danej klasie oraz sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami,

rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne objete programem
nauczania przyjetym przez nauczyciela, potrafi zastosowac posiadang wiedze
do rozwigzywania zadan i problemdéw w nowych sytuacjach,

c) stopien dobry otrzymuje uczen, ktéry:

nie opanowat w petni wiadomosci okreslonych w programie nauczania przyjetym przez
nauczyciela w danej klasie, ale opanowat je na poziomie przekraczajgcym wymagania
ujete w podstawie programowej (z uwzglednieniem rozszerzen programowych),

poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne (z uwzglednieniem rozszerzen programowych),

d) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:
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e opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania przyjetym przez
nauczyciela w danej klasie na poziomie tresci zawartych w podstawie programowej,

e rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o srednim stopniu
trudnosci (z uwzglednieniem rozszerzen programowych),

e) stopien dopuszczajgcy otrzymuje uczen, ktoéry:

e ma trudnosci z opanowaniem zagadnien ujetych w podstawie programowej,
ale braki te nie przekreslajg mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy
z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki (z wyjgtkiem uczniéw klas programowo
najwyzszych),

e rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne typowe o niewielkim stopniu
trudnosci (z uwzglednieniem rozszerzen programowych).

f) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

e nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci ujetych w podstawie programowej, a braki w
wiadomosciach i umiejetnosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego
przedmiotu (nie dotyczy klas programowo najwyzszych) oraz nie jest w stanie rozwigzaé
(wykonaé) zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu trudnosci (z uwzglednieniem
rozszerzen programowych);

2. Ocena semestralna i roczna nie moze by¢ srednig arytmetyczng ocen czgstkowych;

3. Wymagania edukacyjne w przypadku przedmiotédw nauczanych przez co najmniej dwéch
nauczycieli powinny by¢ opracowane w ramach zespotéw przedmiotowych;

4. Nauczyciel zobowigzany jest, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno —
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, dostosowaé wymagania edukacyjne, o ktérych
mowa w § 123 do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego
zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie uniemozliwiajg
sprostanie tym wymaganiom. Wyjatek stanowig przedmioty kierunkowe w klasach
profilowanych (przedmioty realizowane wedtug rozszerzonych programéw nauczania). Uczniowi,
u ktdrego stwierdzono deficyty rozwojowe uniemozliwiajgce sprostanie wymaganiom
programowym z przedmiotéw nauczanych w zakresie rozszerzonym, Dyrektor Szkoty proponuje
zmiane profilu ksztatcenia (z innym doborem przedmiotéw realizowanych w zakresie
rozszerzonym);

5. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, muzyki, plastyki i techniki nalezy w szczegdlnosci
bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkdw wynikajgcych
ze specyfiki tych zaje¢;

6. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki lub technologii
informacyjnej na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii;

7. Uczen zwolniony z zaje¢ wymienionych w punkcie 5 jest obowigzany by¢ obecny na lekgc;ji, jesli
zajecia te wypadajg w srodku planu lekcji. W przypadku , gdy przypadajg one na ostatnie lub
pierwsze godziny lekcyjne uczen moze by¢ zwolniony z tych lekcji po przedstawieniu pisemnej
prosby rodzicow z tych lekcji;

8. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie wymagan edukacyjnych , o ktérych mowa w § 119, do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia;

9. W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony”;
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10. Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicow (prawnych opiekundw) oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno- pedagogicznej, zwalnia ucznia z wadg stuchu lub z gteboka dysleksjg rozwojowa
z nauki drugiego jezyka obcego. Zwolnienie moze dotyczy¢ czesci lub catego okresu ksztatcenia w
danym typie szkoty.

§ 124.Klasyfikacja $rédroczna i roczna.
1. Rok szkolny dzieli sie na dwa semestry:
a) |semestr-IX-|I
b) Il semestr-1l-VI

2. Klasyfikowanie srédroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
z zajec¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych
oraz oceny z zachowania;

3. Klasyfikowanie srédroczne przeprowadza sie na koniec | semestru, a roczne na koniec Il
semestru;

4. Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzgcy poszczegdlne zajecia edukacyjne na
podstawie systematycznej oceny pracy uczniéw z uwzglednieniem oceny biezace;.
Niedopuszczalne jest ustalenie oceny klasyfikacyjnej na podstawie jednorazowego sprawdzianu
wiedzy na koniec semestru;

5. Na dwa tygodnie przed srédrocznym (rocznym) plenarnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej
nauczyciele prowadzgcy poszczegdlne zajecia edukacyjne informujg ucznia o przewidywanej dla
niego Srdédrocznej (rocznej) ocenie klasyfikacyjnej, niedostateczng odnotowujg w dzienniku;

6. Wychowawca klasy zobowigzany jest przekazaé przynajmniej jednemu z rodzicéw (prawnych
opiekundw) ucznia informacje o przewidywanej dla niego rocznej (semestralnej) ocenie
niedostatecznej podczas indywidualnej rozmowy lub w formie pisemnej;

7. Jezeli w wyniku klasyfikacji srédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, Szkotfa stwarza
uczniowi szanse uzupetnienia brakow w terminie do dwéch miesiecy od klasyfikacji srédrocznej;

§ 125.Tryb i warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny z zaje¢ edukacyjnych .

1. Tryb i warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana oceny rocznej ustalono na podstawie
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 30 kwietnia 2007 r. oraz Statutu
| Liceum Ogodlnoksztatcgcego im M. Kopernika w Lubinie nazywanego dalej Statutem Szkoty;

2. Za przewidywang ocene roczng przyjmuje sie ocene zaproponowang przez nauczyciela zgodnie z
terminem ustalonym w Statucie Szkoty ( § 124 Statutu Szkoty);

3. Uczen moze ubiega¢ sie o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien i tylko w
przypadku gdy co najmniej potowa uzyskanych przez niego ocen czgstkowych jest réwna ocenie,
o ktéra sie ubiega, lub od niej wyzsza;

4. Warunki ubiegania sie o0 ocene wyzszg niz przewidywana:

a) frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu, prowadzonych takze w formie zdalnej nie
nizsza niz 80% (z wyjatkiem dtugotrwatej choroby),

b) usprawiedliwienie wszystkich nieobecnosci na zajeciach,

c) przystagpienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdziandéw i prac
pisemnych,

d) uzyskanie z wszystkich sprawdzianéw i prac pisemnych ocen pozytywnych (wyzszych

niz ocena niedostateczna), réwniez w trybie poprawy ocen niedostatecznych,
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e) skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w tym — konsultacji
indywidualnych;

5. Uczen ubiegajacy sie o podwyzszenie oceny zwraca sie z pisemna prosbg w formie podania
do wychowawcy klasy w ciggu 7 dni od ostatecznego terminu poinformowania uczniow
o przewidywanych ocenach rocznych;

6. W przypadku spetnienia przez ucznia kryteriéw, o ktérych mowa w punkcie 5 a) i b),
wychowawca odnotowuje ten fakt na podaniu ucznia i przekazuje je nauczycielowi przedmiotu;

7. Nauczyciel przedmiotu odnotowuje na podaniu spetnienie przez ucznia pozostatych kryteriow,
wyrazajgc zgode na przystgpienie do poprawy oceny;

8. W przypadku niespetnienia ktéregokolwiek z warunkéw wymienionych w punkcie 5. prosba
ucznia zostaje odrzucona, a wychowaweca lub nauczyciel odnotowuje na podaniu przyczyne
jej odrzucenia;

9. Uczen spetniajacy wszystkie warunki najpdzniej na 7 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem
Rady Pedagogicznej przystepuje do przygotowanego przez nauczyciela przedmiotu dodatkowego
sprawdzianu pisemnego, obejmujacego tylko zagadnienia ocenione ponizej jego oczekiwan;

10. Sprawdzian, oceniony zgodnie z przedmiotowym systemem oceniania, zostaje dotgczony
do dokumentacji wychowawcy klasy;

11. Poprawa oceny rocznej moze nastgpi¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian zostat zaliczony
na ocene, o ktérg ubiega sie uczen lub ocene wyiszg;

12. Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej, niezaleznie
od wynikéw sprawdzianu, do ktérego przystgpit uczen w ramach poprawy.

§126. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosié zastrzezenia do dyrektora szkoty,
jesli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone
w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

§ 127.Egzamin klasyfikacyjny.

1. Uczen moze by¢ niesklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajeé¢ edukacyjnych, jezeli brak
jest podstaw do ustalenia srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci
ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego

na te zajecia w szkolnym planie nauczania;

2. Brak klasyfikacji oznacza, ze nauczyciel nie mogt ocenic osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
z powodu okres$lonej w pkt 1 absenc;ji;

3. Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnos$ci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny;

4. Na wniosek ucznia niesklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub
na prosbe jego rodzicow (prawnych opiekunéw) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode
na egzamin klasyfikacyjny. W przypadku braku zgody Rady Pedagogicznej uczen nie jest
promowany do klasy programowo najwyzszej lub nie koriczy Szkoty;

5. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rdwniez uczen realizujgcy na podstawie odrebnych przepiséw
indywidualny tok lub program nauki, uczen spetniajagcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki
poza Szkotg oraz uczen, ktéry otrzymat zgode Dyrektora na zmiane profilu ksztatcenia, celem
wyréwnania réznic programowych;

6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami);

Egzamin klasyfikacyjny sktada sie z czesci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki,
muzyki, informatyki, techniki, zaje¢ laboratoryjnych oraz wychowania fizycznego, z ktérych
egzamin powinien mieé¢ przede wszystkim forme zadan praktycznych;

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w pkt 1, 2, 3, 4, przeprowadza nauczyciel
danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci wskazanego przez Dyrektora Szkoty nauczyciela takich
samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych;

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w pkt 5 przeprowadza komisja, powotana
przez Dyrektora Szkoty, ktéry zezwolit na spetnianie przez ucznia obowigzku szkolnego
lub obowigzku nauki poza szkotg. W sktad komisji wchodza:

a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji,

b) nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla odpowiedniej
klasy;

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni —w charakterze obserwatoréw — rodzice
(prawni opiekunowie) ucznia;

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokdt zawierajgcy imiona
i nazwiska nauczycieli, o ktérych mowa w pkt. 10 lub sktad komisji (w przypadku ucznia,
o ktérym mowa w pkt 5), termin egzaminu klasyfikacyjnego, zadania (éwiczenia) egzaminacyjne,
wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny. Do protokotu dofacza sie pisemne prace
ucznia oraz zwiezfg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zatacznik do
arkusza ocen ucznia;

Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z
zastrzezeniem pkt. 14 oraz § 128 ;

Uczen, ktoremu w wyniku egzamindw klasyfikacyjnych ustalono dwie oceny niedostateczne,
moze przystgpi¢ do egzamindéw poprawkowych;

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.

§ 128.Egzamin poprawkowy.

1.

Kazdy uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczng z jednych lub
dwdch obowigzkowych zajeé edukacyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy na podstawie
aktualnie obowigzujgcego rozporzadzenia MEN;

Egzamin poprawkowy skfada sie z czesci pisemnej i ustnej, z wyjgtkiem egzaminu z plastyki,
muzyki, informatyki, wychowania fizycznego, techniki i zaje¢ laboratoryjnych, z ktérych to
przedmiotdw egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan praktycznych;

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty w ostatnim tygodniu ferii letnich;
W jednym dniu uczeh moze zdawaé egzamin tylko z jednego przedmiotu;

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty. W sktad komisji
wchodza:

a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujgcy inne kierownicze stanowisko — jako
przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujgcy,
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c) nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek komisji;

6. Pytania egzaminacyjne uktada egzaminator, a zatwierdza Dyrektor Szkoty najpdzniej na dzien
przed egzaminem poprawkowym. Stopien trudnosci pytan powinien odpowiada¢ wymaganiom
edukacyjnym, o ktdrych mowa w §123 wedtug petnej skali ocen;

7. Nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
Dyrektor Szkoty powotuje jako egzaminatora innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne, z tym ze powofanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
w porozumieniu w dyrektorem tej szkoty;

8. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokot zawierajacy sktad komisji,
termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocene ustalong przez komisje;

9. Do protokotu zatgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia;

10. Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest oceng ostateczng, z zastrzezeniem
§ 129 ust. 1;

11. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie okreslonym przez Dyrektora Szkoty,
nie pozniej niz do korica wrzesnia;

12. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji i powtarza klase;

13. Uczen lub jego rodzice ( prawni opiekunowie) mogg zgtosi¢ w terminie 2 dni_od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja,
ze ocena z egzaminu poprawkowego zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny;

14. W przypadku stwierdzenia, ze ocena z egzaminu poprawkowego zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje
do przeprowadzenia egzaminu w trybie odwotawczym. Do pracy komisji majg zastosowanie
przepisy § 127 ust. 2 -9 . Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna;

15. Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowacé do klasy programowo wyzszej (semestru programowo
wyzszego) ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg, zgodne ze szkolnym planem nauczania,
realizowane w klasie programowo wyzszej ( semestrze programowo wyzszym).

§ 129.Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci w trybie odwotawczym.

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosic zastrzezenia do Dyrektora Szkoty,
jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z
przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w
terminie do 2 dni po zakoriczeniu zajeé dydaktyczno-wychowawczych;

2. Dyrektor Szkoty w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, powotuje
komisje, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia,

w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zajeé edukacyjnych;

3. W sktad komisji wchodza:

a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujgcy inne kierownicze stanowisko — jako
przewodniczgcy komisji,

b) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne,
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10.

c) dwdch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzgcy takie same zajecia
edukacyjne;

Nauczyciel, o ktdrym mowa w pkt 3, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng
prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor
Szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym

ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem
tej szkoty;

Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny;

Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjgtkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego;

Z prac komisji sporzadza sie protokét zawierajgcy sktad komisji, termin sprawdzianu, zadania
sprawdzajgce, wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza
ocen ucznia;

Do protokotu, o ktérym mowa w pkt. 7, dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o
ustnych odpowiedziach ucznia;

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktérym mowa
w pkt. 2, w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty;

Przepisy 1-9 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé

edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin zgtoszenia
zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.

§ 130. Ocena zachowania.

1.
2.

Ramowe kryteria oceny zachowania ustala Zesp6t Wychowawczy;

Szczegdtowe kryteria oceniania zachowania ustala wychowawca klasy, uwzgledniajgc specyfike
zespotu;

Wychowawca na poczatku roku szkolnego informuje ucznidw oraz ich rodzicow (prawnych
opiekunow) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach
i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegélnosci:
a) wywigzywanie sie z obowigzkdéw ucznia,

b) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

c) dbatosé o honor i tradycje szkoty,

d) dbatosé o piekno mowy ojczystej,

e) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb,

f) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig,

g) okazywanie szacunku innym osobom;

Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala sie wedtug nastepujacej skali,
z podanymi skrétami:

a) wzorowe - wz

b) bardzo dobre - bdb
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10.

11.
12.

13.

14.

c) dobre-db

d) poprawne - popr

e) nieodpowiednie - ndp

f) naganne-ng

Ocena z zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

Uczniowi realizujgcemu na podstawie odrebnych przepiséw indywidualny tok lub program nauki
oraz uczniowi spefniajgcemu obowigzek nauki poza szkotg nie ustala sie oceny zachowania;

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosic zastrzezenia do Dyrektora Szkoty,
jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone
w terminie do 2 dni roboczych od zakorczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

Dyrektor Szkoty w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, powotuje
komisje, ktdéra ustala roczng ocene klasyfikacyjng w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscia
gtoséw; w przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego komisji;

W skfad komisji wchodza:

a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji,

b) wychowawca klasy,
c) wskazany przez Dyrektora nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,
d) pedagog,
e) przedstawiciel Samorzgdu Uczniowskiego,
f) przedstawiciel Rady Rodzicéw;
Roczna cena zachowania ucznia ustalona przez komisje jest ostateczna;

Z prac komisji sporzadza sie protokdt zawierajgcy sktad komisji, termin posiedzenia komisji,
wynik gtosowania, ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem. Protokét stanowi zatgcznik
do arkusza ocen ucznia;

Rada Pedagogiczna moze podjg¢ uchwate o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej
lub nie ukonczeniu Szkoty przez ucznia , ktéremu co najmniej dwa razy z rzedu ustalono naganna
roczng ocene klasyfikacyjng zachowania;

Uchwate o niepromowaniu ucznia do wyzszej klasy lub ukoriczeniu szkoty przez ucznia, ktéry
otrzymat co najmniej dwa razy ocene naganng zachowania podejmuje sie w przypadkach,
gdy wystgpito przynajmniej jedno udowodnione zachowanie:

a) szczegdlnie lekcewazacy stosunek do obowigzkéw oraz brak poprawy mimo wczesniej
zastosowanych statutowych kar porzadkowych,

b) opuszczenie bez usprawiedliwienia obowigzkowych zaje¢ w liczbie przekraczajacej 30 %
godzin przeznaczonych na te zajecia,

c) systematyczne naruszanie nietykalnosci fizycznej i psychicznej uczniéw, nauczycieli
i pracownikow szkoty,

d) zachowania obsceniczne, czyny nieobyczajne,

e) Swiadome naruszanie godnosci, majgce charakter znecania sie,

I Liceum Ogdlnoksztatcace im. Mikotaja Kopernika w Lubinie Strona 60



f) popetnienie czyndow karalnych w swietle Kodeksu Karnego,

g) wulgarne odnoszenie sie do cztonkdw spotecznosci szkolnej, uzywanie stéw wulgarnych
i obrazliwych.

§ 131. Tryb ustalania oceny zachowania.

1.

Uczen ma prawo do samooceny w formie pisemnej zgodnie z kryteriami zachowania. Ocene te
przedktada do wgladu tylko wychowawcy — powinna ona by¢ brana pod uwage przy ustalaniu
oceny srédrocznej i rocznej;

Samorzad klasowy w porozumieniu z zespotem klasowym proponuje ocene zachowania
dla poszczegdlnych uczniéw zgodnie z kryteriami ocen zachowania;

Ostateczng ocene ustala wychowawca klasy, zasiegajac opinii zespotu uczgcego dany oddziat;

Przewidywana ocena zachowania podana jest do wiadomosci ucznidw na tydzien przed radg
klasyfikacyjng;

Wychowawca przedktada zespotowi klasyfikacyjnemu uzasadnienie oceny wzorowej i nagannej;
Ocena moze by¢ zmieniona na radzie klasyfikacyjnej przez wychowawce klasy w przypadku

zaistnienia szczegdlnych okolicznosci, np.: zgtoszenia przez uczacych dodatkowych, dotychczas
nieznanych informacji pozwalajgcych na obnizenie lub podwyzszenie oceny zachowania.

§ 132. Zasady oceniania zachowania.

1.

6.

Ocena zachowania wyraza opinie szkoty o wypetnianiu przez ucznia obowigzkéw szkolnych, jego
kulturze osobistej, udziale w zyciu klasy, szkoty i sSrodowiska, postawie wobec kolegdéw
i innych oséb;

W ocenianiu zachowania punktem wyjscia jest ocena dobra, ktorg otrzymuje uczen awansem na
poczatku roku szkolnego i Il semestru bez wzgledu na to, jakg ocene uzyskat poprzednio;

Uczen oceniany jest z trzech zakreséw postepowania:
a) stopnia pilnosci i systematycznosci w wykonywaniu obowigzkdw szkolnych,
b) kultury osobiste;j,
c) stopnia przestrzegania norm spotecznych, obyczajowych, etycznych;
Ocena zachowania wystawiana jest na podstawie ocen czgstkowych;
Kultura osobista ucznia:
a) czynniki pozytywne podwyzszajgce ocene (powyzej dobrej):
e troska o estetyke wtasnego wygladu i estetyke otoczenia,
o dbatosé o higiene osobistg,
e zyczliwosé i kulturalny stosunek do kolegdw, nauczycieli i innych pracownikéw szkoty,
e troska o kulture stowa i dyskusji,
e poszanowanie godnosci wtasnej i innych,
b) czynniki negatywne obnizajgce ocene (ponizej dobrej):
celowe i Swiadome naruszenie sformutowanych wyzej warunkdw pozytywnych
i zbyt nieestetyczny wyglad;
Stopien pilnosci i systematycznosci ucznia:

a) czynniki pozytywne podwyzszajgce ocene (powyzej dobrej):
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e sumiennos$¢ w nauce i obowigzkach szkolnych,

e przezwyciezanie trudnosci w nauce (wytrwatosé, samodzielnos¢, dgzenie
do doskonalenia wiedzy i umiejetnosci),

e rozwijanie zainteresowan i uzdolnien (udziat w kotach zainteresowan, olimpiadach,
konkursach itp.),

e systematycznosc i punktualnos¢ uczeszczania na zajecia szkolne.
b) czynniki negatywne obnizajgce ocene (ponizej dobrej):
e celowe i Swiadome naruszanie sformutowanych wyzej warunkéw pozytywnych,

e nieusprawiedliwione godziny nieobecnosci:

1-4 godziny ocena wzorowa

5 -9 godziny ocena bardzo dobra

10 - 19 godzin ocena dobra

20 — 24 godzin Ocena poprawna

25— 35 godzin Ocena nieodpowiednia
powyzej 35 godzin Ocena naganna

7. Zaopuszczenie bez usprawiedliwienia 40 godzin zajec lekcyjnych ucze moze zosta¢ ukarany
nagang Dyrektora Szkoty;

8. Stopien przestrzegania norm spotecznych, etycznych:

a) czynniki pozytywne podwyzszajace ocene:
e reagowanie na przejawy zta,
e szacunek dla pracy innych,
e pomocinnym,
e troska o mienie szkolne i indywidualne,
e udziat w pracach samorzadu i innych pracach spotecznych na rzecz szkoty i Srodowiska,
e przestrzeganie zasad bezpieczenistwa,
e przejawianie inicjatywy dotyczgcej funkcjonowania szkoty,

b) czynniki negatywne obnizajgce ocene:
o celowe i Swiadome naruszanie powyzej sformutowanych czynnikdéw pozytywnych,
e postawa egoistyczna, samolubna,
e lekcewazgcy stosunek do zespotu klasowego, nauczycieli i innych pracownikéw szkoty,
e agresja, akty wandalizmu;

9. W przypadku wyjgtkowo drastycznych wykroczen (kradziez, elementarne naruszenie norm
prawnych, drastyczne naruszenie norm obyczajowych), uchwatg Rady Pedagogicznej uczniowi
mozna wystawié¢ ocene naganng, nawet wtedy, gdyby byt pod innym wzgledem wzorowy;

10. Otrzymanie nagany Dyrektora Szkoty skutkuje oceng naganng ze sprawowania na koniec danego
okresu;
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11. W przypadku obnizonej oceny srédrocznej ze sprawowania (naganna lub nieodpowiednia) ocena

roczna moze by¢ wyzsza maksymalnie o dwa stopnie;

§ 133. Promowanie i ukonczenie Szkoty.

1.

Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich zajec
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat klasyfikacyjne roczne oceny
wyzsze od stopnia niedostatecznego ( z zastrzezeniem § 128 pkt.15);

Uczen, ktory nie spetnit warunkéw okreslonych w pkt. 1, a takze warunkéw okreslonych w
§ 130 pkt. 13 lub 14, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej i powtarza klaseg;

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zajeé edukacyjnych srednia
ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania, otrzymuje promocje do
klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem;

Uczen konczy Szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktéra sktadajg sie roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej
oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja
zakonczyta sie w klasach programowo nizszych w szkole danego typu, uzyskat oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej;

Uczen konczy Szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji korncowej uzyskat z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednia ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo
dobrg ocene z zachowania;

Rada Pedagogiczna podejmuje decyzje w sprawie przyznania uczniom nagrdd ustanowionych
przez kuratora osSwiaty.

§ 134. Swiadectwa szkolne i inne druki szkolne.

1.

2.

5.

Po ukonczeniu nauki w danej klasie, z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej, uczen zaleznie
od wynikéw klasyfikacji rocznej, otrzymuje swiadectwo szkolne promocyjne potwierdzajgce
uzyskanie lub nieuzyskanie promocji do klasy programowo wyzszej;

Absolwent szkoty, przystepujacy bezposrednio po jej ukoriczeniu do egzaminu maturalnego,
otrzymuje — w przypadku ztozenia tego egzaminu — swiadectwo dojrzatosci i Swiadectwo
ukonczenia szkoty, a w przypadku nieztozenia egzaminu dojrzatosci — Swiadectwo ukoniczenia
szkoty. Do szczegdlnych osiggnie¢ ucznia, wpisywanych na swiadectwo szkolne zalicza sie:

a) uzyskanie tytutu laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej,

b) osiggniecia w zawodach sportowych co najmniej na szczeblu powiatowym,
c) osiggniecia artystyczne co najmniej na szczeblu powiatowym,

d) przewodniczenie Samorzgdowi Uczniowskiemu,

e) osiggniecia w aktywnosci na rzecz innych ludzi, zwtaszcza w formie wolontariatu
lub srodowiska szkolnego,

f) udziat w konkursach i turniejach organizowanych przez kuratora oswiaty co najmniej
na szczeblu wojewddzkim,

g) uzyskanie stypendium Prezesa Rady Ministréw lub Ministra Edukacji Narodowej;
Szkota, na wniosek ucznia lub rodzica wydaje zaswiadczenie dotyczgce przebiegu nauczania;

Kazdy uczen szkoty otrzymuje legitymacje szkolng, ktdrej rodzaj okreslajg odrebne przepisy.
Waznosc legitymacji szkolnej potwierdza sie w kolejnym roku szkolnym przez umieszczenie daty
waznosci i pieczeci urzedowej szkoty;

Swiadectwa, zaswiadczenia, legitymacje szkolne sa drukami $cistego zarachowania;
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10.

11.

12.

13.

Szkota prowadzi imienng ewidencje wydanych legitymacji, Swiadectw ukonczenia szkoty,
Swiadectw dojrzatosci i aneksow do tych swiadectw oraz zaswiadczen.

Swiadectwa szkolne promocyjne, $wiadectwa ukoriczenia szkoty i zaswiadczenia dotyczace
przebiegu nauczania szkota wydaje na podstawie dokumentacji przebiegu nauczania
prowadzonej przez szkofe;

Swiadectwa szkolne promocyjne, $wiadectwa ukoriczenia szkoty i inne druki wypetnia sie
czytelnie, bez poprawek. Swiadectwa ukoriczenia szkoty oraz duplikaty tych $wiadectw wypetnia
sie w postaci elektronicznej;

Nie dokonuje sie sprostowan na swiadectwach ukoriczenia szkoty, Swiadectwach dojrzatosci,
zaswiadczeniach. Dokumenty, o ktérych mowa podlegajg wymianie;

W przypadku utraty oryginatu Swiadectwa, odpisu, Swiadectwa dojrzatosci, zaswiadczenia
uczen lub absolwent moze wystgpi¢ odpowiednio do dyrektora szkoty, komisji okregowej
lub kuratora oswiaty z pisemnym wnioskiem o wydanie duplikatu;

Za wydanie duplikatu $wiadectwa pobiera sie optate w wysokosci rownej kwocie optaty
skarbowej od legalizacji dokumentu. Optate wnosi sie na rachunek bankowy wskazany przez
dyrektora szkoty;

Za wydanie duplikatu legitymacji uczniowskiej pobiera sie optate w wysokosci réwnej kwocie
optaty skarbowej od poswiadczenia wtasnorecznosci podpisu. Optate wnosi sie na rachunek
bankowy wskazany przez dyrektora szkoty;

Szkota nie pobiera optat za sprostowanie swiadectwa szkolnego.
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Rozdziat 9
Szkolny system wychowania

§ 135. Na poczatku kazdego roku szkolnego Rada Pedagogiczna opracowuje i zatwierdza szczegétowy
Plan Pracy Wychowawczej na dany rok szkolny z uwzglednieniem aktualnych potrzeb i Szkolnego
Programu Wychowawczo-Profilaktycznego.

§ 136. Dziatania wychowawcze Szkoty majg charakter systemowy i podejmujg je wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w Szkole wspomagani przez dyrekcje oraz pozostatych pracownikéw Szkoty. Program
Wychowawczo-Profilaktyczny Szkoty jest catosciowy i obejmuje rozwdj ucznia w wymiarze:
intelektualnym, emocjonalnym, spotecznym i zdrowotnym.

§ 137. Kluczem do dziatalnosci wychowawczej Szkoty jest oferta skierowana do ucznidw oraz
rodzicow zawarta w § 6 pkt. 2 Misja Szkoty. Podstawg odniesienia sukcesu w realizacji dziatan
wychowawczych Szkoty jest zgodne wspoétdziatanie ucznidw, rodzicdw i nauczycieli.

§ 138. Podjete dziatania wychowawcze w bezpiecznym i przyjaznym srodowisku szkolnym maja
na celu przygotowac ucznia do:

1. Pracy nad sobg;
2. Bycia uzytecznym cztonkiem spoteczenistwa;

3. Bycia osobg wyrdzniajgca sie takimi cechami, jak : odpowiedzialnos¢, samodzielnos¢, odwaga,
kultura osobista, uczciwos¢ , dobro¢, patriotyzm, pracowitos¢, poszanowanie godnosci i innych,
wrazliwos¢ na krzywde ludzka, szacunek dla starszych, tolerancja;

4. Rozwoju samorzadnosci;
5. Dbatosci o wypracowane tradycje: klasy, Szkoty i Srodowiska;
6. Budowania poczucia przynaleznosci i wiezi ze Szkotg;

7. Tworzenia Srodowiska szkolnego, w ktdrym obowigzujg jasne i jednoznaczne reguty gry
akceptowane i respektowane przez wszystkich cztonkdéw spotecznosci szkolne;j.

§ 139. Uczen jest podstawowym podmiotem w systemie wychowawczym Szkoty. Preferuje sie
nastepujace postawy bedgce kanonem zachowan ucznia.
Uczen:

1. Znaiakceptuje dziatania wychowawcze Szkoty;
2. Szanuje oraz akceptuje siebie i innych;

3. Umie prawidtowo funkcjonowaé w rodzinie, klasie, spotecznosci szkolnej, lokalnej,
demokratycznym panistwie oraz swiecie;

4. Znairespektuje obowigzki wynikajgce z tytutu bycia: uczniem, dzieckiem, kolegg, cztonkiem
spoteczenstwa, Polakiem i Europejczykiem;

5. Posiada wiedze i umiejetnosci potrzebne dla samodzielnego poszukiwania waznych dla siebie
wartosci, okreslania celéw i dokonywania wyboréw;

6. Jest zdolny do autorefleksji, nieustannie nad sobg pracuje;
7. Zna, rozumie i realizuje w zyciu:

a) zasady kultury bycia,

b)zasady skutecznego komunikowania sie,

c) zasady bezpieczenstwa oraz higieny zycia i pracy,

d) akceptowany spotecznie system wartosci;
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8. Chce i umie dazy¢ do realizacji wtasnych zamierzen;

9. Umie diagnozowac zagrozenia w realizacji celow zyciowych;

10. Jest otwarty na zdobywanie wiedzy.

§ 140. W oparciu o Program Wychowawczo-Profilaktyczny Szkoty zespoty wychowawcow
(wychowawcy klas) opracowujg klasowe programy wychowawcze na dany rok szkolny. Program
wychowawczy w klasie powinien uwzglednia¢ nastepujgce zagadnienia:

1. Poznanie ucznia, jego potrzeb i mozliwosci;

A

a)
b)
c)
d)
e)
f)

Przygotowanie ucznia do poznania wtasnej osoby;
Wdrazanie uczniéw do pracy nad wtasnym rozwojem;
Pomoc w tworzeniu systemu wartosci;

Strategie dziatan, ktérych celem jest budowanie satysfakcjonujacych relacji w klasie:

adaptacja,

integracja,

przydziat rél w klasie,

wewnatrzklasowy system norm postepowania,
okreslenie praw i obowigzkow w klasie, szkole,

kronika klasowa, strona internetowa itp.;

6. Budowanie wizerunku klasy i wiezi pomiedzy wychowankami:

a)
b)

c)

d)
e)
f)
g)

wspolne uroczystosci klasowe, szkolne, obozy naukowe, sportowe,
edukacja zdrowotna, regionalna, kulturalna,

kierowanie zespotem klasowym na zasadzie wtaczania do udziatu w podejmowaniu decyzji
rodzicéw uczniow,

wspdlne narady wychowawcze,
tematyka godzin wychowawczych z uwzglednieniem zainteresowan klasy,
aktywny udziat klasy w pracach na rzecz Szkoty i sSrodowiska,

szukanie, pielegnowanie i rozwijanie tzw. ,mocnych stron klasy” ;

7. Strategie dziatan, ktorych celem jest wychowanie obywatelskie i patriotyczne;

8. Promowanie wartosci kulturalnych, obyczajowych, srodowiskowych i zwigzanych z ochronag
zdrowia;

9. Preorientacja zawodowa.
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Rozdziat 10
Nauczyciele i inni pracownicy szkoty

§ 141. Zadania nauczycieli .
Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekuricza oraz odpowiada za jakos¢
i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniéw. Do obowigzkéw
nauczycieli nalezy w szczegdlnosci:

1. Dbatos$¢ o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidw podczas zaje¢ organizowanych przez
szkote;

2. Prawidtowe organizowanie procesu dydaktycznego, m.in. wykorzystanie najnowszej wiedzy
merytorycznej i metodycznej do petnej realizacji wybranego programu nauczania danego
przedmiotu, wybdr optymalnych form organizacyjnych i metod nauczania w celu maksymalnego
utatwienia uczniom zrozumienia istoty realizowanych zagadnierr, motywowanie uczniéw
do aktywnego udziatu w lekcji, formutowania wtasnych opinii i sadéw, wybér odpowiedniego
podrecznika i poinformowanie o nim uczniéw;

3. Ksztatcenie i wychowywanie mtodziezy w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka;

4. Tworzenie wtasnego warsztatu pracy dydaktycznej, wykonywanie pomocy dydaktycznych
wspolnie z uczniami, udziat w gromadzeniu innych niezbednych srodkéw dydaktycznych
(zgtaszanie dyrekcji zapotrzebowania, pomoc w zakupie), dbato$é o pomoce i sprzet szkolny;

5. Bezstronne, rzetelne, systematyczne i sprawiedliwe ocenianie wiedzy i umiejetnosci uczniow,
ujawnianie i uzasadnianie oceny, informowanie rodzicéw o zagrozeniu oceng niedostateczng
wedtug formy ustalonej w Wewngqtrzszkolnych Zasadach Oceniania;

6. Wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolnosci i zainteresowan, m.in. poprzez
pomoc w rozwijaniu szczegdlnych uzdolnien i zainteresowan przygotowanie do udziatu w
konkursach, olimpiadach przedmiotowych, zawodach;

7. Udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych uczniéw, rozpoznanie
mozliwosci i potrzeb ucznia w porozumieniu z wychowawcg;

8. Wspdtpraca z wychowawcy i samorzgdem klasowym;
9. Indywidualne kontakty z rodzicami ucznidw;

10. Doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej,
aktywny udziat we wszystkich posiedzeniach Rady Pedagogicznej i udziat w lekcjach
kolezenskich, uczestnictwo w konferencjach metodycznych oraz innych formach doskonalenia
organizowanych przez ODN , OKE lub inne instytucje w porozumieniu z Dyrekcjg Szkoty zgodnie
ze szkolnym planem WDN;

11. Aktywny udziat w zyciu Szkoty: uczestnictwo w uroczystosciach i imprezach organizowanych
przez Szkote, opieka nad uczniami skupionymi w organizacji, kole przedmiotowym, kole
zainteresowan lub innej formie organizacyjnej, przestrzeganie dyscypliny pracy: aktywne
petnienie dyzuru przez catg przerwe miedzylekcyjng;

12. Natychmiastowe informowanie dyrekcji o nieobecnosci w pracy, punktualne rozpoczynanie i
konczenie zajeé oraz innych zapiséw kodeksu pracy;

13. Prawidiowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej lekcji lub kota zainteresowan,
opracowanie wiasciwego rozktadu materiatu, terminowe dokonywanie prawidtowych wpiséw do
dziennika, arkuszy ocen i innych dokumentoéw;
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14.

15.
16.
17.

18.

19.

20.
21.

Kierowanie sie w swoich dziataniach dobrem ucznia, a takze poszanowanie godnosci osobistej
ucznia;

Przestrzeganie tajemnicy stuzbowej;
Przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego i dbanie o wtasciwe relacje pracownicze;
Dokonanie wyboru podrecznikdéw i programu nauczania i zapoznanie z nimi uczniéw
i rodzicow;
Dostosowywanie wymagan edukacyjnych z nauczanego przedmiotu ( zaje¢) do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia

rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie, potwierdzone opinig lub orzeczeniem
poradni psychologiczno-pedagogicznej;

Dokonanie wyboru podrecznikéw i programu nauczania lub opracowanie wtasnego programu
nauczania i zapoznanie z nimi uczniéw i rodzicéw; po uprzednim przedstawieniu ich
do zaopiniowania przez Rade Pedagogiczng;

Uczestniczenie w przeprowadzaniu czesci ustnej egzaminu maturalnego;
W ramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel obowigzany jest realizowac:

a) zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuricze, prowadzone bezposrednio z uczniami lub
wychowankami albo na ich rzecz, w wymiarze okreslonym przepisami dla danego
stanowiska,

b) inne zajecia i czynnosci wynikajgce z zadan statutowych szkoty, w tym zajecia opiekuncze
i wychowawcze. Obowigzany jest prowadzic te zajecia w ramach godzin przeznaczonych
w ramowych planach nauczania do dyspozycji dyrektora szkoty,

c) zajeciaiczynnosci zwigzane z przygotowaniem sie do zaje¢, samoksztatceniem i
doskonaleniem zawodowym,

d) nauczyciel jest obowigzany rejestrowad i rozliczaé w okresach tygodniowych odpowiednio w
dziennikach lekcyjnych lub w dziennikach zaje¢ dziatania wymienione w pkt ai b,

e) nauczyciel jest obowigzany rejestrowac i rozlicza¢ zajecia i czynnosci wymienione w pkt. b w
okresach potrocznych w dziennikach zaje¢ pozalekcyjnych.

§ 142. Zadania wychowawcow klas.

1.

2.

Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczegodlnosci:

a) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwéj ucznia, proces jego uczenia sie oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

b) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniéw,

c) podejmowanie dziatarh umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktéw w zespole uczniéw
pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej;

Wychowawca realizuje zadania poprzez:

a) blizsze poznanie ucznidw, ich zdrowia, cech osobowosciowych, warunkéw rodzinnych
i bytowych, ich potrzeb i oczekiwan,

b) tworzenie sSrodowiska zapewniajgcego wychowankom prawidtowy rozwdj fizyczny
i psychiczny, opieke wychowawczg oraz atmosfere bezpieczeAstwa i zaufania,

c) utatwianie adaptacji w srodowisku réwiesniczym (kl.1) oraz pomoc w rozwigzywaniu
konfliktéw z réwiesnikami,
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d) wnikanie w fizyczng i psychiczng strone zycia wychowanka, w prace ucznia nad
samodoskonaleniem,

e) pomoc w rozwigzywaniu napie¢ powstatych na tle konfliktéw rodzinnych, niepowodzen
szkolnych spowodowanych trudnosciami w nauce,

f) wdrazanie ucznidéw do wspétpracy i wspoétdziatania z nauczycielami i wychowawcg;
g) realizacje planu zaje¢ do dyspozycji wychowawcy,

h) czuwanie nad organizacjg i przebiegiem pracy uczniéw w klasie oraz nad wymiarem
i rozktadem prac zadawanych im do samodzielnego wykonania w domu,

i) utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczgcymi w powierzonej mu klasie
w celu ustalenia zréznicowanych wymagan wobec ucznidw i sposobu udzielania im pomocy
W nauce,

j) rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia sie, wdrazanie efektywnych technik uczenia sie,

k) wdrazanie uczniéw do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania trudnosci,
odpornosci na niepowodzenia, porzagdku i punktualnosci, do prawidtowego i efektywnego
organizowania sobie pracy,

[) systematyczne interesowanie sie postepami (wynikami) uczniéw w nauce: zwracanie
szczegoblnej uwagi zaréwno na uczniow szczegdlnie uzdolnionych, jak i na tych, ktérzy majg
trudnosci i niepowodzenia w nauce, analizowanie wspdlnie z wychowankami, samorzagdem
klasowym, nauczycielami i rodzicami przyczyn niepowodzen ucznidw w nauce, pobudzanie
dobrze i sSrednio uczacych sie do dalszego podnoszenia wynikéw w nauce, czuwanie nad
regularnym uczeszczaniem ucznidow na zajecia lekcyjne, badanie przyczyn opuszczania przez
wychowankoéw zajec szkolnych, udzielanie wskazéowek i pomocy tym, ktérzy (z przyczyn
obiektywnych) opuscili znaczng ilo$¢ zajec szkolnych i majg trudnosci w uzupetnieniu
materiatu,

m) wdrazanie wychowankdw do spotecznego dziatania oraz ksztattowania wtasciwych postaw
moralnych, ksztattowanie wtasciwych stosunkéw miedzy uczniami — zyczliwosci,
wspotdziatania, wzajemnej pomocy, wytwarzanie atmosfery sprzyjajacej rozwijaniu wsréd
nich kolezenstwa i przyjazni, ksztattowanie umiejetnosci wspdlnego gospodarowania
na terenie klasy, odpowiedzialnosci za tad, czystosc estetyke klas, pomieszczen i terenu
Szkoty, rozwijanie samorzgdnosci i inicjatyw uczniowskich,

n) podejmowanie dziatarn umozliwiajgcych pozyteczne i wartosciowe spedzanie czasu wolnego,
pobudzanie do réznorodnej dziatalnosci i aktywnosci sprzyjajgcej wzbogacaniu osobowosci
i kierowanie tg aktywnoscia, rozwijanie zainteresowan i zamitowan, interesowanie sie
udziatem uczniéw w zyciu Szkoty, konkursach, olimpiadach, zawodach, ich dziatalnoscig
w kotach i organizacjach,

0) nawigzywanie z wychowankami bliskich, bezposrednich kontaktéw, okazywanie im
zyczliwosci i zaufania (czemu stuzg zajecia pozalekcyjne, wycieczki, biwaki rajdy, obozy
wakacyjne, zimowiska),

p) unikanie ztosliwosci i przesady w ocenie btedéw i wad ucznidw,

q) tworzenie warunkéw umozliwiajgcych uczniom odkrywanie i rozwijanie pozytywnych stron
ich osobowosci: stwarzanie uczniom warunkéw do wykazania sie nie tylko zdolnosciami
poznawczymi, ale takze - poprzez powierzenie zadan na rzecz spraw i 0sob drugich -
zdolnosciami organizacyjnymi, opiekuficzymi, artystycznymi, menedzerskimi, przymiotami
ducha i charakteru,
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t)

u)

wdrazanie ucznidow do dbania o zdrowie, higiene osobistg i psychiczng, o stan higieniczny
otoczenia oraz do przestrzegania zasad bezpieczenstwa w szkole i poza szkotg,

wspotpraca z pielegniarka szkolng, rodzicami, opiekunami uczniow w sprawach ich zdrowia,
organizowanie opieki i pomocy materialnej dla uczniow,

udzielanie pomocy, rad i wskazéwek uczniom znajdujacym sie w trudnych sytuacjach
zyciowych, wystepowanie do organéw Szkoty i innych instytucji z wnioskiem o udzielenie
pomocy,

informacje o uczniach szczegélnej troski wychowawca ma obowigzek przekazywac
pedagogowi szkolnemu;

3. Wychowawca ustala ocene z zachowania swoich wychowankéw po zasiegnieciu opinii ucznia,
jego kolegdw i nauczycieli, wnioskuje w sprawie przyznawania nagrdéd i udzielania kar, ma prawo
ustanowic przy wspoétpracy z Klasowg Radg Rodzicéw wiasne formy nagradzania i motywowania
wychowankow;

4. Wychowawca zobowigzany jest do wykonywania czynno$ci administracyjnych dotyczacych klas:

a)
b)
c)
d)

e)

prowadzi dziennik lekcyjny i arkusze ocen,

sporzgdza zestawienia statystyczne dotyczace klasy,

nadzoruje prowadzenie ewidencji wptat sktadek przez skarbnika klasowego,
wypisuje Swiadectwa szkolne,

wykonuje inne czynnosci administracyjne dotyczace klasy, zgodnie z zarzadzeniami witadz
szkolnych, poleceniami Dyrektora Szkoty oraz uchwatami Rady Pedagogiczne;.

§ 143. Zadania nauczycieli w zakresie bezpieczeristwa ucznidw:

1. Nauczyciel jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidéw podczas zajeé
edukacyjnych organizowanych przez szkote;

2. Nauczyciel jest zobowigzany skrupulatnie przestrzegad i stosowac przepisy i zarzadzenia
odnosnie bhp i przepiséw pozarowych, a takze odbywa¢ wymagane szkolenia z zakresu bhp
i p/poz.;

3. Nauczyciel jest zobowigzany petni¢ dyzur w godzinach i miejscach wyznaczonych przez dyrektora
Szkoty. W czasie dyzuru nauczyciel zobowigzany jest do :

a)

b)

punktualnego rozpoczynania dyzuru i ciggtej obecnosci w miejscu podlegajgcym jego
nadzorowi,

aktywnego petnienia dyzuru — reagowania na wszelkie przejawy zachowan odbiegajgcych
od przyjetych norm. W szczegdlnosci powinien reagowaé na niebezpieczne , zagrazajgce
bezpieczenstwu ucznidw zachowania ( agresywne postawy wobec kolegdéw, bieganie,
siadanie na porecze schodéw, parapety okienne i inne. Nauczyciel nie moze zajmowac sie
sprawami postronnymi, jak przeprowadzanie rozmdw z rodzicami i innymi osobami

i czynnos$ciami , ktére przeszkadzajg w czynnym spetnianiu dyzuru,

przestrzegania zakazu otwierania okien na korytarzach , obowigzku zamykania drzwi do sal
lekcyjnych,

dbania, by uczniowie nie $miecili, nie brudzili ,nie dewastowali $cian, fawek i innych
urzgdzen szkolnych oraz by nie niszczyli roslin,

zwracania uwagi na przestrzeganie przez uczniéw ustalonych zasad wchodzenia do budynku
szkolnego lub sal lekcyjnych,
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10.

11.

12.

f) nie dopuszczanie do palenia papieroséw na terenie szkoty — szczegdlnie w toaletach
szkolnych,

g) natychmiastowego zgtoszenia dyrekcji szkoty faktu zaistnienia wypadku i podjecia dziatan
zmierzajgcych do udzielenia pierwszej pomocy i zapewnienia dalszej opieki oraz
zabezpieczenia miejsca wypadku;

Nauczyciel nie moze pod zadnym pozorem zejs¢ z dyzuru bez ustalenia zastepstwa
i poinformowania o tym fakcie dyrektora Szkoty lub wicedyrektora;

Nauczyciel obowigzany jest zapewni¢ wtasciwy nadzor i bezpieczeristwo uczniom biorgcym
udziat w pracach na rzecz szkoty i Srodowiska. Prace mogg by¢ wykonywane po zaopatrzeniu
ucznidw w odpowiedni do ich wykonywania sprzet, urzadzenia i $Srodki ochrony indywidualnej;

Nauczyciel jest zobowigzany do niezwtocznego przerwania i wyprowadzenia z zagrozonych
miejsc osoby powierzone opiece , jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni sie w czasie zaje¢;

Zaznajamiania uczniow przed zajeciami w laboratoriach i pracowniach z zasadami i metodami
pracy zapewniajgcymi bezpieczenstwo i higiene pracy przy wykonywaniu czynnosci na
stanowisku roboczym. Rozpoczecie zaje¢ moze nastgpic¢ po sprawdzeniu i upewnieniu sie przez
prowadzgcego zajecia, ze stan urzadzen technicznych i instalacji elektrycznej, a takze inne
warunki Srodowiska pracy nie stwarzajg zagrozen dla bezpieczeristwa uczniéw;

Nierozpoczynanie zajec, jezeli w pomieszczeniach lub innych miejscach , w ktérych maja by¢
prowadzone zajecia stan znajdujgcego sie wyposazenia stwarza zagrozenia dla bezpieczenstwa;

Nauczyciele zobowigzani sg do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania i konczenia
zajec¢ edukacyjnych oraz respektowania prawa uczniéw do petnych przerw miedzylekcyjnych;

Nauczyciel ma obowigzek zapoznad sie i przestrzegad Instrukcji Bezpieczeristwa Pozarowego
w szkole;

Nauczyciel organizujgcy wyjscie ucznidow ze Szkoty lub wycieczke ma obowigzek przestrzegac
zasad ujetych w procedurze Organizacji wycieczek szkolnych i zagranicznych, obowigzujgcej
w Szkole;

Nauczyciel w trakcie prowadzonych zaje¢ w klasie :

a) ma obowigzek wejs¢ do sali pierwszy , by sprawdzi¢ czy warunki do prowadzenia lekcji
nie zagrazajg bezpieczenstwu ucznidw i nauczyciela . Jezeli sala lekcyjna nie odpowiada
warunkom bezpieczenstwa nauczyciel ma obowigzek zgtosié to do dyrektora Szkoty celem
usuniecia usterek. Do czasu naprawienia usterek nauczyciel ma prawo odméwic
prowadzenia zaje¢ w danym miejscu,

b) podczas zaje¢ nauczyciel nie moze pozostawic¢ uczniow bez zadnej opieki,

c) w razie stwierdzenia niedyspozycji ucznia, jesli stan jego zdrowia pozwala, nalezy skierowac
go w towarzystwie drugiej osoby do pielegniarki szkolnej. Jesli zaistnieje taka potrzeba
udzieli¢ mu pierwszej pomocy. O zaistniatej sytuacji nalezy powiadomié rodzicéw ucznia
niepetnoletniego . Jesli jest to nagty wypadek powiadomié Dyrektora Szkoty,

d) nauczyciel powinien kontrolowac wtasciwg postawe uczniéw w czasie zajec. Korygowac
zauwazone btedy i dba¢ o czystosé, tad i porzadek podczas trwania lekcji i po jej
zakonczeniu,

e) po skonczonej lekcji nauczyciel powinien sam otworzy¢ drzwi , by nie dopuscié
do gwattownego ich otwarcia przez wybiegajgcych uczniéw,

f) ucznidéw chcacych skorzystaé z toalety nauczyciel zwalnia pojedynczo,
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g) przed rozpoczeciem lekcji nauczyciel zobowigzany jest do wywietrzenia sali lekcyjne;j,
zapewnienia wtasciwego oswietlenia i temperatury,

h) Nauczyciel ustala zasady korzystania z sali lekcyjnej;
13. Wychowawcy klas sg zobowigzani zapoznac uczniow z :
a) zasadami postepowania w razie zauwazenia ognia,
b) sygnatami alarmowymi na wypadek zagrozenia,
c) z planami ewakuacji, oznakowaniem drég ewakuacyjnych,

d) zasadamizachowania i wynikajgcymi z tego obowigzkami w czasie zagrozenia .

§ 140. Dyrektor Szkoty moze podjgé decyzje o zmianie wychowawcy w danej klasie na pisemny
whiosek wszystkich rodzicow danej klasy ztozony przez Oddziatowg Rade Rodzicow.

§ 141. Kompetencje, zadania i organizacja pracy pedagoga szkolnego opisane zostaty w § 28 § 29.
§ 142. Kompetencje i zadania kierownika gospodarczego:
1. Kieruje zespotem pracownikdéw administracyjnych i obstugi;

2. Okredla zadania i odpowiedzialnos¢ tych pracownikéw w formie zakresu czynnosci, a takze
stwarza im odpowiednie warunki pracy, zgodnie z przepisami BHP;

Zapewnia sprawna obstuge kancelaryjno - biurowa Szkoty;
Pilnuje termindw waznosci ksigzeczek pracownikdéw Szkoty i organizuje badania okresowe;

Prowadzi wymagang dokumentacje pracownikdéw;

S e

Kupuje druki i materiaty kancelaryjne oraz srodki niezbedne do prowadzenia placéwki oraz
wyposazenia Szkoty w pomoce dydaktyczne;

N

Inwentaryzuje i znakuje sprzet szkolny oraz prowadzi ksiegi inwentarzowe;

8. Przedstawia Dyrektorowi Szkoty projekt budzetu Szkoty na wydatki administracyjno —
gospodarcze;

9. Zapewnia sprawnos$¢ techniczno - eksploatacyjna budynku i urzgdzen terenowych oraz
zabezpiecza gmach i majgtek szkolny.

10. Dba o sprzet przeciwpozarowy, urzgdzenia odgromowe i klucze od wyjs¢ ewakuacyjnych.
11. Utrzymuje czystos¢ gmachu, obiektéw sportowych, oraz terenu wokét Szkoty;

12. Zapewnia opieke nad zielenig szkolng w czasie ferii;

13. Reprezentuje pracownikéw niepedagogicznych;

14. Ocenia prace pracownikdw niepedagogicznych, wnioskuje o awanse, przydzielanie premii,
wystepuje o zmiane stosunku pracy do Dyrektora Szkoty;

15. Opiniuje wnioski i podania pracownikéw niepedagogicznych do Dyrektora Szkoty i komisji
socjalnej;

16. Ustala harmonogram tygodniowe;j i dziennej pracy administracji i obstugi, a takze harmonogram
ich urlopow;

17. Ponosi odpowiedzialno$é przed dyrektorem Szkoty za wykonanie wtasnych zadan, powierzone
mienie a takze za dyscypline, poziom i atmosfere pracy pracownikéw niepedagogicznych.

18. Sprawuje nadzdér nad obiektami sportowymi Szkoty;
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19. Wykonywanie innych zadan biezgcych, zleconych przez Dyrektora Szkoty.

§ 143. Dyrektor Szkoty w porozumieniu z organem prowadzgcym moze tworzy¢ inne stanowiska
pracy i stanowiska kierownicze. Po utworzeniu stanowiska pracy Dyrektor Szkoty zobowigzany jest
do opracowania zakresu zadan i kompetencji osdb zajmujgcych te stanowiska.

§144. W | Liceum Ogdlnoksztatcgcym im M. Kopernika w Lubinie funkcjonuje Regulamin Pracy
ustalony przez Dyrektora w porozumieniu z zaktadowg organizacja zwigzkowa.
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Rozdziat 11
Uczniowie szkoty

§ 145. Zasady rekrutacji okresla odrebny regulamin dotyczacy zasad rekrutacji do klas pierwszych |
Liceum Ogolnoksztatcgcego im. M. Kopernika w Lubinie

§ 146. Warunki i tryb przechodzenia ucznidw do Szkoty z innych typdw szkot regulujg odrebne
przepisy.

§ 147. Nagradzanie uczniéw.
Uczen moze otrzymadé nagrode za:

1. Najwyzsze oceny z poszczegdlnych przedmiotéw i zachowania;
2. Szczegodlnie wyrdzniajgce sie zachowanie;
3. Wybitne osiggniecia w konkursach, olimpiadach przedmiotowych i imprezach sportowych;
4. Nienaganng frekwencje;
5. Wzorowa dziatalnos$¢ na rzecz klasy lub Szkoty.
§ 148. Rodzaje nagréd:
1. Pochwata wychowawcy klasy wobec klasy.
Pochwata Dyrektora Szkoty wobec klasy;
Pochwata Dyrektora Szkoty wobec ucznidw catej Szkoty;

Dyplom uznania;

v ok W

List pochwalny do rodzicéw lub opiekundw prawnych ucznia;
6. Nagroda rzeczowa.
§149. W przypadku udowodnienia winy uczer moze otrzymac kare za:
1. Nieprzestrzeganie zapiséw statutu;
2. Nieusprawiedliwione nieobecnosci na lekcjach;
3. Posiadanie, uzywanie i rozprowadzanie srodkéw odurzajacych;
4. Zastraszenie, wymuszenie, zastosowanie przemocy fizycznej, kradziez mienia;
5. Wykroczenie zagrazajgce zyciu i zdrowiu innych cztonkdw spotecznosci Szkoty.
§ 150. Rodzaje kar:
1. Upomnienie wychowawcy klasy;
Upomnienie dyrektora Szkoty;

Nagana dyrektora Szkoty udzielona w obecnosci rodzicow;

H wn

Nietypowanie ucznia do udziatu w konkursach i imprezach organizowanych przez Szkote
do momentu zniesienia kary przez Dyrektora Szkoty na wniosek wychowawcy;

5. Nietypowanie ucznia do reprezentowania Szkoty do momentu zniesienia kary przez dyrektora na
whniosek wychowawcy;

6. Zakaz udziatu w wycieczce klasowej lub innych zajeciach wyjazdowych;
7. Skreslenie z listy ucznidw .

§ 151. Przy stosowaniu kary bierze sie pod uwage w szczegdlnosci stopien winy ucznia, rodzaj
i stopien naruszonych obowigzkéw, rodzaj i rozmiar ujemnych nastepstw przewinienia,
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dotychczasowy stosunek ucznia do cigzgcych na nim obowigzkéw, zachowanie sie po popetnieniu
przewinienia oraz cele zapobiegawcze i wychowawcze, ktére kara ma zrealizowac.

§ 152. Uczen moze otrzymac za to samo przewinienie tylko jedna kare. Kara nie moze naruszac
nietykalnosci i godnosci osobistej ucznia.

§ 153. Kara moze by¢ zastosowana tylko po uprzednim wystuchaniu ucznia.
1. W razie popetnienia przez ucznia przewinienia zagrozonego karg okreslong w § 150 pkt 1:
a) wystuchania dokonuje wychowawca klasy,
b) udzielenie upomnienia odnotowuje w dzienniku lekcyjnym;
2. W razie popetnienia przez ucznia przewinienia zagrozonego karg okreslong w § 150 pkt 2—7:
a) wystuchania dokonuje dyrektor Szkoty,
b) czynnosci wystuchania przeprowadza sie w obecnosci wychowawcy,

c) z czynnosci wystuchania sporzadza sie notatke, ktérg podpisujg: dyrektor Szkoty, uczen oraz
wychowawca.

§ 154. O zastosowanej karze Dyrektor Szkoty zawiadamia na pismie ucznia, jesli jest petnoletni, w
pozostatych przypadkach rodzicdw lub osobe, pod ktérej opieka prawng lub faktyczng uczen
pozostaje, z zastrzezeniem ust. 2.

1. Kary wymienionej w § 150 pkt. 3 i 6 Dyrektor Szkoty udziela w obecnosci rodzicow lub osoby,
pod ktérej opieka prawng lub faktyczng uczen pozostaje podczas spotkania na terenie szkoty
w terminie wskazanym przez dyrektora.(Ust. 2 nie stosuje sie w razie nieusprawiedliwionego
niestawiennictwa rodzicéw lub osoby, pod ktdrej opiekg prawng lub faktyczng uczen pozostaje);

2. Odpis zawiadomienia o ukaraniu sktada sie do akt ucznia;

3. Zawiadomienie o ukaraniu poza opisem popetnionego przez ucznia przewinienia i daty jego
popetnienia winno zawiera¢ informacje o prawie wniesienia odwotania oraz terminie i sposobie
odwotania.

§ 155. Ukaranemu, jesli jest petnoletni, a w pozostatych przypadkach rodzicom lub opiekunowi
prawnemu ukaranego przystuguje prawo wniesienia odwotania.

1. Odwotanie wnosi sie w formie pisemnej w terminie 7 dni od daty doreczenia zawiadomienia.
Odwotanie wniesione przez osobe nieuprawniong lub po terminie pozostawia sie bez rozpoznania;
2. Odwotanie wnosi sie do wychowawcy;

3. Odwotanie rozpatruje Komisja w skfadzie wychowawca, pedagog szkolny, przewodniczacy
samorzadu uczniowskiego w terminie do 14 dni od dnia, w ktérym uptynat termin do wniesienia
odwotania;

4. Decyzja komisji jest ostateczna.
§ 156. Wykonanie kary moze zosta¢ zawieszone na czas proby od pét roku do roku.

1. O zawieszeniu wykonania kary rozstrzyga podmiot, ktdry jej udzielit na wniosek wychowawcy,
pedagoga lub samorzadu uczniowskiego;

2. Wykonanie zawieszonej kary mozna zarzadzié, jezeli ukarany w okresie préby dopuscit sie
przewinienia okreslonego w § 149.

§ 157. Kare uwaza sie za niebyta, a odpis zawiadomienia o ukaraniu usuwa sie z akt ucznia po roku
nienagannego zachowania.

§ 158. Przepisdw § 151- 157 nie stosuje sie do procedury skreslenia z listy ucznidw.
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§ 159.
1.

3.
4,

§ 160.

Szczegotowe zasady skreslenia z listy uczniow:

Rada Pedagogiczna | Liceum Ogdlnoksztatcgcego im M. Kopernika w Lubinie moze skierowaé
wniosek do Dyrektora Szkoty o skreslenie petnoletniego ucznia z listy uczniéw. Decyzje o
skresleniu ucznia z listy uczniow podejmuje Dyrektor Szkoty;

Wykroczenia stanowigce podstawe do skreslenia z listy uczniéw:

a) Swiadome dziatanie stanowigce zagrozenie zycia lub skutkujgce uszczerbkiem zdrowia dla
innych uczniéw lub pracownikéw Szkoty,

b) rozprowadzanie i uzywanie srodkéw odurzajgcych, w tym alkoholu i narkotykéw,

c) sSwiadome fizyczne i psychiczne znecanie sie nad cztonkami spotecznosci szkolnej lub
naruszanie godnosci, uczuc religijnych lub narodowych,

d) dewastacjaicelowe niszczenie mienia szkolnego,

e) Kradziez,

f)  wytudzanie (np. pieniedzy), szantaz, przekupstwo,

g) wulgarne odnoszenie sie do nauczycieli i innych cztonkéw spotecznosci szkolnej,
h) czyny nieobyczajne,

i) stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego, np. fatszywy alarm o podtozeniu bomby,

j) notoryczne tamanie postanowien Statutu Szkoty mimo zastosowania wczesniejszych srodkow
dyscyplinujacych,

k) zniestawienie Szkoty, np. na stronie internetowej,

I)fatszowanie dokumentdéw szkolnych,

m) popetnienie innych czyndw karalnych w swietle Kodeksu Karnego;
Wyniki w nauce nie moga by¢ podstawg do skreslenia ucznia z listy ucznidw;

Skreslenie z listy ucznidw moze nastgpi¢ po wczesniejszym zastosowaniu nastepujgcych
srodkow:

a) powiadomienie rodzicdw o zaistniatym zdarzeniu,
b) udzieleniu nagany Dyrektora Szkoty.
Procedura postepowania przy skresleniu z listy uczniow:

Podstawg wszczecia postepowania jest sporzadzenie notatki o zaistniatym zdarzeniu oraz
protokot zeznan swiadkéw zdarzenia. Jesli zdarzenie jest karane z mocy prawa (kpk), Dyrektor
niezwfocznie powiadamia organa Scigania;

Dyrektor Szkoty, po otrzymaniu informacji i kwalifikacji danego czynu, zwotuje posiedzenie Rady
Pedagogicznej danej szkoty;

Uczen ma prawo wskazaé swoich rzecznikdw obrony. Rzecznikami ucznia mogg by¢
wychowawca klasy, pedagog (psycholog) szkolny, przewodniczgcy samorzgdu uczniowskiego;

Wychowawca ma obowigzek przedstawic¢ Radzie Pedagogicznej petng analize postepowania
ucznia jako cztonka spotecznosci szkolnej. Podczas przedstawiania analizy, wychowawca klasy
zobowigzany jest zachowac obiektywnosé. Wychowaweca klasy informuje RP o zastosowanych
dotychczas srodkach wychowawczych i dyscyplinujgcych, zastosowanych karach
regulaminowych, rozmowach ostrzegawczych, ewentualnej pomocy psychologiczno-
pedagogicznej itp.;
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10.

11.

12.

I Liceum Ogdlnoksztatcace im. Mikotaja Kopernika w Lubinie

Rada Pedagogiczna w gtosowaniu tajnym, po wnikliwym wystuchaniu stron, podejmuje uchwate
dotyczaca danej sprawy;

Rada Pedagogiczna powierza wykonanie uchwaty Dyrektorowi Szkoty;
Dyrektor Szkoty informuje Samorzad Uczniowski o decyzji Rady Pedagogicznej celem uzyskania

opinii. Brak opinii samorzadu w terminie 5 dni od zawiadomienia nie wstrzymuje wykonania
uchwaty Rady Pedagogicznej;

W przypadku niepetnoletniego ucznia Dyrektor kieruje sprawe do Kuratora Oswiaty;

Jezeli uczen nie jest petnoletni, decyzje o skresleniu ucznia z listy ucznidw odbierajg i podpisuja
rodzice lub prawny opiekun;

W przypadku petnoletniosci ucznia, oprécz wreczenia decyzji uczniowi, do rodzicéw lub
opiekuna prawnego kierowane jest pisemne powiadomienie listem poleconym;

Uczniowi przystuguje prawo do odwotania sie od decyzji do organu wskazanego w pouczeniu
zawartym w decyzji w terminie 14 dni od jej doreczenia;

W trakcie catego postepowania odwotawczego uczern ma prawo uczeszczac na zajecia do czasu
otrzymania ostatecznej decyzji, chyba ze decyzji tej nadano rygor natychmiastowej
wykonalnosci. Rygor natychmiastowej wykonalnosci obowigzuje w sytuacjach wynikajacych z
art. 108 k.p.a .
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§ 161.

Rozdziat 12
Warunki bezpiecznego pobytu uczniéw w szkole

W celu zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed przemocg, uzaleznieniami oraz innymi

przejawami patologii spotecznej w obiekcie szkolnym: nadzér nad tym, kto wchodzi na teren szkoty
sprawujg: pracownik obstugi szkoty oraz dyzurujgcy nauczyciele.

1.

10.

11.

§ 162.

Wszyscy uczniowie majg obowigzek dostosowania sie do polecen nauczycieli dyzurnych oraz
pracownikéw obstugi szkoty podczas wchodzenia do budynku, korzystania z szatni, podczas
przerw miedzylekcyjnych;

Szkota zapewnia uczniom opieke pedagogiczng oraz petne bezpieczeristwo w czasie
organizowanych przez nauczycieli zaje¢ na terenie szkoty oraz poza jej terenem w trakcie
wycieczek:

a) podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych za bezpieczernstwo
ucznidéw odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia. Zobowigzany jest on rowniez
do niezwtocznego poinformowania Dyrektora Szkoty o kazdym wypadku, majgcym miejsce
podczas zajec,

b) podczas przerwy dyzur na korytarzach petnig wyznaczeni nauczyciele zgodnie
z harmonogramem dyzuréw,

c) podczas zajec poza terenem szkoty petng odpowiedzialnos$¢ za zdrowie i bezpieczenstwo
uczniéw ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia, a podczas wycieczek szkolnych — kierownik
wycieczki wraz z opiekunami;

W miejscach o zwiekszonym ryzyk wypadku — sala gimnastyczna, pracownie: komputerowe,
fizyki, chemii i inne, opiekun pracowni lub inny pracownik odpowiedzialny za prowadzenie zaje¢,
opracowuje regulamin pracowni (stanowiska pracy) i na poczgtku roku zapoznaje z nim uczniéw;

Szkota wspétpracuje z policjg i strazg miejska;
Uczniowie powinni przestrzegac godzin wyjscia / wejscia do szkoty;

W przypadku nieobecnosci nauczyciela, mozna odwotac pierwsze lekcje, a zwolnié uczniow
z ostatnich;

Opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zajec¢) jest mozliwe pod
warunkiem, ze dyrektor wyrazi na to zgode, a opieke nad klasg przejmie inny pracownik szkoty;

W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauczyciel, ktéry jest swiadkiem, zawiadamia
pielegniarke szkolng, szkolnego inspektora bhp oraz Dyrektora Szkoty;

Dyrektor Szkoty powiadamia o wypadku zaistniatym na terenie szkoty rodzicow (prawnych
opiekunow), w razie potrzeby pogotowie ratunkowe oraz organ prowadzacy;

O wypadku smiertelnym, ciezkim lub zbiorowym powiadamiany jest prokurator i kurator
oswiaty, a o wypadku w wyniku zatrucia — panstwowy inspektor sanitarny;

W szkole funkcjonuje monitoring wizyjny. Funkcjonowanie monitoringu okreslajg odrebne
przepisy i dokumenty.

Procedury postepowania w przypadku zagrozenia.

W przypadku uzyskania informacji, ze uczen ktéry nie ukoriczyt 18 lat, uzywa alkoholu lub innych
srodkéw w celu wprowadzenia sie w stan odurzenia, uprawia nierzad badz przejawia inne
zachowania $wiadczgce o demoralizacji, nauczyciel powinien podja¢ nastepujace kroki:

a) przekazaé uzyskang informacje wychowawcy klasy,

b) wychowawca informuje o tym fakcie pedagoga szkolnego i dyrektora szkoty,
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wychowawca wzywa do szkoty rodzicéw (prawnych opiekundéw) ucznia i przekazuje im
uzyskang informacje. Przeprowadza rozmowe z rodzicami oraz z uczniem, w ich obecnosci.
W przypadku potwierdzenia informacji, zobowigzuje ucznia do zaniechania negatywnego
postepowania, rodzicow zas bezwzglednie do szczegdlnego nadzoru nad dzieckiem w toku
interwencji profilaktycznej moze zaproponowac rodzicom skierowanie ucznia do
specjalistycznej placowki i udziat dziecka w programie terapeutycznym,

d) jezeli rodzice odmawiajg wspodtpracy lub nie stawiajg sie do szkoty, a nadal z wiarygodnych

f)

zrédet naptywajg informacje o przejawach demoralizacji ich dziecka, dyrektor szkoty
pisemnie powiadamia o zaistniatej sytuacji sad rodzinny lub policje (specjaliste do spraw
nieletnich),

w przypadku, gdy szkota wykorzysta wszystkie dostepne jej sSrodki oddziatywan
wychowawczych(rozmowa z rodzicami / prawnymi opiekunami, ostrzezenie ucznia,
spotkanie z pedagogiem / psychologiem itp.), a ich zastosowanie nie przynosi oczekiwanych
rezultatow, dyrektor szkoty powiadamia sad rodzinny lub policje. Dalszy tok postepowania
lezy w kompetencji tych instytucji,

w przypadku uzyskania informacji o popetnieniu przez ucznia, ktéry ukonczyt 17 lat,
przestepstwa sciganego z urzedu lub jego udziatu w dziatalnosci grup przestepczych, zgodnie
z art. 304 § 2 kodeksu postepowania karnego, Dyrektor Szkoty jest obowigzany niezwtocznie
zawiadomi¢ o tym prokuratora lub policje;

2. W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze na terenie szkoty znajduje sie uczen bedacy pod
wptywem alkoholu lub narkotykéw powinien podjgé nastepujace kroki:

a)
b)

c)

d)

f)

g)

h)

powiadomienie o swoich przypuszczeniach wychowawce klasy,

odizolowuje ucznia od reszty klasy, ale ze wzgledéw bezpieczeristwa nie pozostawia
g0 samego, stwarza warunki, w ktérych nie bedzie zagrozone jego zycie ani zdrowie,

wzywa lekarza w celu stwierdzenia stanu trzezwosci lub odurzenia, ewentualnie udzielenia
pomocy medycznej,

zawiadamia o tym fakcie Dyrektora Szkoty oraz rodzicéw (opiekundw), ktorych zobowigzuje
do niezwtocznego odebrania ucznia ze szkoty. Gdy rodzice (prawni opiekunowie) odmowig
odebrania dziecka, o pozostaniu ucznia w szkole, czy przewiezieniu do placowki stuzby
zdrowia, albo przekazaniu go do dyspozycji funkcjonariusza policji — decyduje lekarz,

po ustaleniu aktualnego stanu zdrowia ucznia i w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty,

Dyrektor Szkoty zawiadamia najblizszg jednostke policji, gdy rodzice ucznia bedacego pod
wptywem alkoholu — odmawiajg przyjscia do szkoty, a jest on agresywny, bgdz swoim
zachowaniem daje dowdd do zgorszenia albo zagraza zyciu lub zdrowiu innych oséb,

w przypadku stwierdzenia stanu nietrzezwosci, policja ma mozliwos¢ przewiezienia ucznia
do izby wytrzezwien, albo do policyjnych pomieszczen dla oséb zatrzymanych — na czas
niezbedny do wytrzezwienia (maksymalnie do 24 godzin). O fakcie umieszczenia zawiadamia
sie rodzicow (prawnych opiekunéw) oraz sad rodzinny, jesli uczen nie ukoniczyt 18 lat,

jezeli powtarzajg sie przypadki, w ktérych uczen (przed ukoriczeniem 18 lat) znajduje sie pod
wptywem alkoholu lub narkotykdéw na terenie szkoty, to dyrektor szkoty ma obowigzek
powiadomienia o tym policji (specjalisty ds. nieletnich) lub sgdu rodzinnego,

spozywanie alkoholu na terenie szkoty przez ucznia, ktory ukonczyt 17 lat, stanowi
wykroczenie z art. 43 1 ust. 1 Ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu

w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi. Nalezy o tym fakcie powiadomic policje.
Dalszy tok postepowanie lezy w kompetencji tej instytucji;
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3. W przypadku, gdy nauczyciel znajduje na terenie szkoty substancje przypominajgcg wyglagdem
narkotyk, powinien podjg¢ nastepujace kroki:

a)

b)

c)

nauczyciel zachowujgc Srodki ostroznosci zabezpiecza substancje przed dostepem do niej
0s0b niepowotanych oraz ewentualnym zniszczeniem do czasu przyjazdu policji, prébuje
(oile to jest mozliwe w zakresie dziatan pedagogicznych) ustali¢, do kogo znaleziona
substancja nalezy,

powiadamia o zaistniatym zdarzeniu Dyrektora Szkoty, wzywa policje,

po przyjezdzie policji niezwtocznie przekazuje zabezpieczong substancje i przekazuje
informacje dotyczace szczegétow zdarzenia;

4. W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze uczen posiada przy sobie substancje
przypominajgcg narkotyk, powinien podjg¢ nastepujgce kroki:

§ 163.

a)

b)

c)

d)

e)

nauczyciel w obecnosci innej osoby (wychowawca, pedagog, dyrektor itp.) ma prawo zgdac,
aby uczen przekazat mu te substancje, pokazat zawartos¢ torby szkolnej oraz kieszeni

(we witasnej odziezy), ew. innych przedmiotéw budzgcych podejrzenie co do ich zwigzku

z poszukiwang substancjg,

nauczyciel nie ma prawa samodzielnie wykonaé czynnosci przeszukania odziezy ani teczki
ucznia — jest to czynnosc zastrzezona wytgcznie dla policji,

o swoich spostrzezeniach powiadamia Dyrektora Szkoty oraz rodzicéw (opiekundéw
prawnych) ucznia i wzywa ich do natychmiastowego stawiennictwa,

w przypadku, gdy uczen, mimo wezwania, odmawia przekazania nauczycielowi substancji
i pokazania zawartosci teczki, dyrektor szkoty wzywa policje, ktéra przeszukuje odziez

i przedmioty nalezgce do ucznia oraz zabezpiecza znaleziong substancje i zabiera ja

do ekspertyzy,

jezeli uczen wyda substancje dobrowolnie, nauczyciel, po odpowiednim zabezpieczeniu,
zobowigzany jest bezzwtocznie przekazac jg do jednostki policji. Wczesniej prébuje ustalié,
w jaki sposdb i od kogo, uczen nabyt substancje. Cate zdarzenie nauczyciel dokumentuje,
sporzgdzajgc, mozliwie doktadng notatke z ustalen wraz ze swoimi spostrzezeniami.

Podstawowe zasady przestrzegania bezpieczenstwa uczniow.

1. Dyrektor szkoty, nauczyciele i pracownicy szkoty sg odpowiedzialni za bezpieczenstwo
i zdrowie uczniéw w czasie ich pobytu w szkole oraz zajeé poza szkotg, organizowanych
przez nig;

2.

Sprawowanie opieki nad uczniami przebywajgcymi w szkole oraz podczas zajeé¢ obowigzkowych i
nadobowigzkowych realizowane jest poprzez:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

systematyczne kontrolowanie obecnosci uczniéw na kazdej lekcji i zajeciach dodatkowych,
reagowanie na spdznienia, ucieczki z lekcji,

uswiadomienie uczniom zagrozenia i podawania sposobdéw przeciwdziatania im,

sprawdzania warunkéw bezpieczenstwa w miejscach, gdzie prowadzone s3 zajecia
(dostrzezone zagrozenia usung¢ lub zgtosi¢ dyrektorowi szkoty),

reagowania na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniéw stanowigce
zagrozenie bezpieczeistwa ucznidw,

zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajgce na terenie szkoty,

niezwtoczne zawiadomienie Dyrektora szkoty o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach,
noszgcych znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia
uczniow;
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3. W razie wypadku nalezy udzieli¢ pierwszej pomocy, zawiadomi¢ i wezwac pielegniarke, w razie
potrzeby wezwac pogotowie ratunkowe. Kazdy wypadek nalezy odnotowac w ,,zeszycie
wypadkdw”, znajdujgcym sie w sekretariacie szkoty;

4. Jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni sie w czasie zaje¢ — niezwtocznie nalezy przerwacd
zajecia i wyprowadzi¢ z zagrozonego miejsca osoby powierzone opiece szkoty;

5. Pomieszczenia szkoty, w szczegdlnosci pokdj nauczycielski, pokdj nauczycielski wychowania
fizycznego, wyposaza sie w apteczki zaopatrzone w srodki niezbedne do udzielenia pierwszej
pomocy i instrukcje o zasadach udzielania tej pomocy;

6. Nauczyciele, w szczegdlnosci prowadzacy zajecia wychowania fizycznego, podlegaja
przeszkoleniu w zakresie udzielenia pierwszej pomocy;

7. Udziat ucznidw w pracach na rzecz szkoty i Srodowiska moze mieé miejsce po zaopatrzeniu ich w
odpowiednie do wykonywania prac urzadzenia, sprzet i srodki ochrony indywidualnej oraz po
zapewnieniu wtasciwego nadzoru i bezpiecznych warunkdéw pracy.

§ 164. Podstawowe zasady bezpieczenstwa na wycieczkach.

1. Przy organizacji zaje¢, imprez i wycieczek poza terenem szkoty liczbe opiekundéw oraz sposéb
zorganizowania opieki ustala sie, uwzgledniajgc wiek, stopien rozwoju psychofizycznego, stan
zdrowia i ewentualng niepetnosprawnosé oséb powierzonych opiece szkoty, a takze specyfike
zaje¢, imprez i wycieczek oraz warunki, w jakich bedg sie one odbywac;

2. Kryteria, o ktérych mowa w ust. 1, uwzglednia sie réwniez przy ustalaniu programu zaje¢, imprez
i wycieczek;

a) opiekun wycieczki sprawdza stan liczby jej uczestnikéw przed wyruszeniem z kazdego
miejsca pobytu, w czasie zwiedzania, przejazdu oraz po przybyciu do punktu docelowego,

b) niedopuszczalne jest realizowanie wycieczek podczas burz, $niezycy i gotoledzi,

c) jezeli specyfika wycieczki tego wymaga, jej uczestnikdw zaznajamia sie z zasadami
bezpiecznego przebywania nad wodg,

d) osoby pozostajgce pod opieka szkoty mogg ptywaé oraz kgpac sie tylko w obrebie kagpielisk
i ptywalni w rozumieniu przepisdw okreslajgcych warunki bezpieczestwa oséb
przebywajgcych w gérach, ptywajacych, kapigcych sie i uprawiajacych sporty wodne,

e) nauka ptywania moze odbywac sie tylko w miejscach specjalnie do tego wyznaczonych
i przystosowanych,

f) uczacym sie ptywac i kgpigcym sie zapewnia sie staty nadzér ratownika lub ratownikéw,
oraz ustawiczny nadzér opiekuna lub opiekundéw ze strony szkoty,

g) kajaki i todzie, z ktorych korzystajg uczestnicy wycieczki, wyposaza sie w sprzet ratunkowy,

h) ze sprzetu ptywajgcego korzystajg jedynie osoby przeszkolone w zakresie jego obstugi
oraz postugiwania sie wyposazeniem ratunkowym,

i)niedopuszczalne jest uzywanie todzi i kajakdow podczas silnych wiatrow,

j)niedopuszczalne jest urzadzanie slizgawek i lodowisk na rzekach, stawach, jeziorach i innych
zbiornikach wodnych,

k) przed przystgpieniem do strzelania z broni sportowej uczniéw zaznajamia sie z zasadami
korzystania ze strzelnicy i bezpiecznego obchodzenia sie z bronig,

[)niedopuszczalne jest wydawanie osobom pozostajgcym pod opieka szkoty sprzetu, ktérego
uzycie moze stwarzac zagrozenie dla zdrowia lub zycia, w tym dysku, kuli, oszczepu, tuku,

I Liceum Ogdlnoksztatcace im. Mikotaja Kopernika w Lubinie Strona 81



§ 165.

szpady, sportowej broni strzeleckiej — jezeli szkota nie ma mozliwosci zapewnienia
warunkow bezpiecznego korzystania z tego sprzetu;

Osobg odpowiedzialng za bezpieczenstwo ucznidow moze by¢ tylko nauczyciel szkoty,
a w wyjatkowych wypadkach osoba dorostg przeszkolona i znajgca odpowiednie przepisy
(kwalifikacje potwierdzone dokumentem);

Opieka nad grupami uczniowskimi powinna by¢ zorganizowana wedtug odrebnych przepiséw.

Na udziat w wycieczce (z wyjatkiem wycieczki w granicach miasta) oraz w imprezie turystycznej
kierownik musi uzyskaé zgode rodzicéw (prawnych opiekunéw) ucznidw na pismie;

Wszystkie wycieczki i imprezy pozaszkolne wymagajg wypetnienia karty wycieczki przez
opiekuna i zatwierdzenia karty przez dyrektora szkoty;

Kierownikiem wycieczki powinien by¢ nauczyciel lub w uzgodnieniu z dyrektorem szkoty inna
petnoletnia osoba bedgca instruktorem harcerskim albo posiadajgca uprawnienia przewodnika
turystycznego, przewodnika lub instruktora turystyki kwalifikowanej, organizatora turystyki,
instruktora krajoznawstwa lub zaswiadczenie o konczeniu kursu kierownikéw wycieczek
szkolnych;

Kierownikiem obozu wedrownego powinien by¢ nauczyciel posiadajgcy zaswiadczenie
o ukonczeniu kursu dla kierownikoéw obozdéw. Opiekunem grupy zas moze byé kazda osoba
petnoletnia (po uzgodnieniu z dyrektorem szkoty);

Podstawowe zasady bezpieczeristwa w sali gimnastycznej, na basenie i na boisku szkolnym.
W sali gimnastycznej, na basenie i na boisku nauczyciel zobowigzany jest do:
a) kontroli sprawnosci sprzetu sportowego przed zajeciami,

b) zadbania o dobrg organizacje zajec¢ i zdyscyplinowanie uczniéow na lekcji i w szatni przed
lekcja,

¢) dostosowanie wymagan i formy zaje¢ do mozliwosci fizycznych ucznidw,
d) zapewnienia uczniowi asekuracji w czasie ¢wiczen na przyrzadach,
e) zabezpieczenia szatni przy sali gimnastycznej w czasie trwania zajeé edukacyjnych;

W czasie zawoddw sportowych organizowanych przez szkote uczniowie nie mogg pozostawadé
bez opieki oséb do tego upowaznionych.

Stopien trudnosci i intensywnosci ¢wiczenrn dostosowuje sie do aktualnej sprawnosci fizycznej
i wydolnosci éwiczacych;

Uczestnika zaje¢ uskarzajgcego sie na dolegliwosci zdrowotne zwalnia sie w danym dniu

z wykonywania planowanych ¢wiczen, informujgc o tym jego rodzicdw (opiekundéw);

Bramki i kosze do gry oraz inne urzadzenia, ktérych przemieszczanie sie moze stanowic
zagrozenie dla zdrowia ¢wiczacych, sg mocowane na state;

Stan techniczny urzadzen i sprzetu sportowego jest sprawdzany przed kazdymi zajeciami;

W salach, na basenie i na boiskach oraz w miejscach wyznaczonych do uprawiania éwiczen
fizycznych i gier umieszcza sie tablice informacyjne okreslajgce zasady bezpieczenstwa
uzytkowania urzadzen i sprzetu sportowego;

Prowadzacy zajecia zapoznaje osoby biorgce w nich udziat z zasadami bezpiecznego
wykonywania éwiczen oraz uczestniczenia w grach.
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Rozdziat 13
Gospodarka finansowa szkoty

§ 166. Gospodarka finansowa szkoty jest regulowana odrebnymi przepisami.

Rozdziat 14
Przepisy przejsciowe i koncowe

§ 167. Szkota prowadzii przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 168. Szkota uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z odrebnymi przepisami oraz prowadzi rejestr
wszystkich pieczeci.

§ 169. Szkota posiada opracowany ceremoniat szkolny, obowigzujgcy przy organizacji imprez z
uzyciem sztandaru szkoty.

§170. | Liceum Ogdlnoksztatcgce im M. Kopernika w Lubinie ma wtasny, sztandar, patrona i logo.
§ 171. Uroczystosci szkolne.
1. Szkota w kazdym roku obchodzi nastepujgce uroczystosci:
a) Inauguracja roku szkolnego,
b) Slubowanie uczniéw klas pierwszych,
c) Dzien Edukacji Narodowej,
d) Swieto Niepodlegtosci,
e) Pozegnanie absolwentow,
f) Zakonczenie roku szkolnego.
2. Odswietny stréj obowigzuje spotecznosé Szkoty na uroczystosciach i egzaminach koricowych.

§ 172. W sytuacjach nadzwyczajnych (epidemia, pandemia, kleski zywiotowe itp.) zarzadzenia,
decyzje i procedury ustalone przez dyrektora, s obowigzkowe dla wszystkich przebywajacych na
terenie szkoty (w szczegdlnosci pracownikéw i ucznidw).

§173. Tryb wprowadzania zmian i nowelizacji statutu.
1. Zmiany w Statucie mogg by¢ wprowadzane na wniosek:
a) organdéw Szkoty,

b) organu prowadzacego lub organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny w przypadku zmiany
przepisow;

2. Tryb wprowadzania zmian do statutu jest identyczny jak tryb jego uchwalania;

3. O zmianach w statucie Dyrektor Szkoty powiadamia organa Szkoty, organ prowadzacy i organ
sprawujgcy nadzér pedagogiczny;

4. Szkota publikuje tekst jednolity statutu po kazdej nowelizacji.

§ 174. Uchwata Rady Pedagogicznej z dnia 08.11.2022 roku przyjeto do stosowania.
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